2

FACULDADE
DOM BOSCO

REGIMENTO DA FACULDADE DOM BOSCO DE
PIRACICABA

Aprovado no CONSU/CONSEPE em 06/10/2017.



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

INDICE
TITULO I - DA INSTITUICAO E DE SEUS OBIETIVOS.........oiviivieieeeeeeessesssees s 5
TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE ......coooiveveveeveeseesses s 6
CAPITULO | - DOS ORGADS.........cooeeeieeiieeee e 6
CAPITULO Il - DO CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO........c.oiviiiieiineieeieseee e sis s 8
CAPITULO Il - DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA .......oouiieieeveeeseseeseesvesses s 10
CAPITULO IV - DO COLEGIADO DE CURSO.......oooevueveeieesessessessessesseesssssss s as s sessssas s 11
CAPITULO V - DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO ......ccoovueieveeeeieeeeee e 14
CAPITULO VI - DOS ORGAOS EXECUTIVOS - DIRETORIA ..o ieveve e 17
CAPITULO VI = DA PASTORAL ..o ssses s s as s as s as s s ae s ae s ssesssen s e 19
CAPITULO VIII - DA SECRETARIA ACADEMICA ..ot 20
CAPITULO IX - DA GERENCIA FINANCEIRA ..ot see ettt 21
CAPITULO X - DA COORDENAGAQO DO CURSO .......coooveireeieseeessessessees s 21
CAPITULO XI - A COORDENACAQ DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU ......oovuveerecreereereesesseeseeseeesesseeseeson, 23
TITULO Il - DA ATIVIDADE ACADEMICA DOS ORGAOS SUPLEMENTARES .......cooocvcicieectecieeieseeeiesieeseenon, 24
CAPITULO | - DO ENSINO.......oooviieeeeeeeee et sees s s s s ss s es st ee s es s s 24
CAPITULO H - DA PESQUISA ... vee s 26
CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES DE EXTENSAOQ .......ovuiviivieeeeeseeseeeseeesessessessessssses s 26
TITULOIV - DO REGIME ESCOLAR ......oovvteeeeeeeeeeseeeieesies s sesasessees s anssa s asss s s as s as e an s sensansnnsos 27
CAPITULO | - DO ANO LETIVO ..o an s anssenssns e 27
CAPITULO Il - DOS CURSOS DE GRADUAGAD ......cooovieeieteeeieeeeteeees sttt s isses s tasessenses s ssnaesnsensasnsanens 28



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

CAPITULO 11l - DA ORGANIZAGAO CURRICULAR.......c..coiimiiieiieieiete et 28
CAPITULO IV - DOS PROCESSOS SELETIVOS DE ADMISSAOQ........c.oiuiiiiiiiineieissiseissississsesis s ssesenes 30
CAPITULO V - DA MATRICULA ..ottt 155555511 31
CAPITULO VI - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA ......cooiiiiieieie e 33

CAPITULO VII - DA TRANSFERENCIA, DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, DA ADAPTAGCAO E DO

APROVEITAMENTO DISCENTE EXTRAORDINARIO .........ooiiiiieiieiecieciseisseesesssssis s sss s 34
CAPITULO VIII - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO PARA CURSOS DE GRADUACAO............... 37
CAPITULO IX - DO REGIME DE COMPENSAGAQO DE AUSENCIA .....coooviveeieeeeeeeeeeeveevesseesesses s 41
CAPITULO X - PROVAS DE 28 CHAMADA ........oocoeveeeeieveeeees e s s s s 42
CAPITULO XI - DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU .....ocouieieiieieeiesesevese e 42
CAPITULO XI1 = DA PESQUISA .......oouieeeieeeeeiee e tes ettt 42
CAPITULO XIV = DOS ESTAGIOS ...ttt sttt 43
TITULO V - DA COMUNIDADE ACADEMICA.........ooitiieieiee e ee sttt 44
CAPITULO | - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA .....ccooooiiieieeieeveeveeeeeees s 44
CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE .....ovuiieiieeieseessees e ses s s sess s s 44
CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE ........ovuivurveeeeeeeeeeeeseeseseeesesses e 46
CAPITULO IV - DO CORPO DISCENTE .....oouvuieveerieseeseeseees s ses s sessees s ssssa s 48
CAPITULO V - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE .....cc.ovuiverveereeeeeeeeeseeseesseeseesses s 50
CAPITULO VI - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO .....covuivicveeieeeeeeeseeseeseesses e 55
TITULO VI - DO REGIME DISCIPLINAR.......c.oovoeveveereeeeeeesseeeeeeees s see s iesssssss s sesss s ssas s ssasnse s s sens s ssnneas 55
CAPITULO | - DO REGIME DISCIPLINAR GERAL ......o.oovuieeieeeeeieeseees e seesees e ssaes s iss s ssasnsssesn s 55
CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO .....ooovoereeeeeereeesreeenieeenn, 57
TITULO VII - DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS .......oviveveieieiesiesesses s ses s ses s ses s ses s ses s 58
TITULO VIII - DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA.........o.oveeeeeeeeeeeseeeeeseesseessessessses s, 58
TITULO IX - DA AVALIAGAO INTERNA INSTITUCIONAL ....ooooeviiircticiesieste s 59



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

TITULO X - DISPOSICOES GERAIS



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

TITULO I - DA INSTITUICAO E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. a FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA, com limite territorial de
atuacdo circunscrito a Piracicaba, Estado de S&o Paulo, autorizada pela Portaria 32, de 09 de janeiro de 2004,
do Ministério da Educacéo e recredenciada pela Portaria n® 355 de 05/05/2016, localizada na Rua Boa Morte,
1835, Centro, Piracicaba, S&o Paulo, é uma Instituicdo mantida pelo Liceu Coracédo de Jesus, localizado Largo
Coracdo de Jesus, 154, Campos Eliseos, S&o Paulo, estado de Séo Paulo.

Paragrafo unico. A Faculdade rege-se pelo presente Regimento, pela legislacdo do ensino superior e

pelo estatuto da Entidade Mantenedora.

Art. 2°. a Faculdade, como instituicdo educacional nacional, tem por objetivo, nas areas dos cursos que

ministra;

I - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

Il — formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua

formacédo continua;

111 — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, no &mbito dos cursos, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver

o0 entendimento do homem e do meio em que Vive;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de outras formas

de comunicagéo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagédo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura

intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragéo;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de

reciprocidade;
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VIl — promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das conquistas e

beneficios resultantes da criacdo cultural da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicéo.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE

CAPITULO I - DOS ORGAOS

Art. 3° a Faculdade, para os efeitos de sua administracdo, compreende Orgdos deliberativos e

normativos, 6rgaos executivos e 6rgaos suplementares e complementares.

§ 1° - sdo drgdos deliberativos e normativos da Faculdade:

I - Conselho Superior Universitario (CONSU);

Il - Conselho de Ensino e Pesquisa;

111 — Conselho do Instituto Superior de Ensino; e

IV - Colegiados de Cursos.

§ 2°- sdo 6rgdos executivos da Faculdade:

a) diretoria;

b) coordenacdes de cursos; e

c) coordenacdo do Instituto Superior de Ensino.

Art. 4°. o funcionamento dos 6rgéos colegiados obedece as seguintes normas:

I - cada colegiado instala-se com a presenca de, pelo menos, 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos

seus membros e delibera por maioria dos presentes, salvo exigéncia de quorum especial;
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Il - o Presidente do Colegiado tem, além do seu voto como membro, o de desempate;

111 - nenhum membro do colegiado pode votar em assunto de seu estrito interesse pessoal, devendo

abster-se ou ausentar-se em tais casos;

IV - as deliberagdes dos colegiados se transformam em normas quando publicadas atraves de

Resolucdes do 6rgdo, assinadas pelo Presidente;

V - as reunides que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario anual, aprovado pelo
Colegiado, sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso de

urgéncia constando da convocacéo a pauta dos assuntos;

V1 - as sessoes dos colegiados sédo convocadas pelo seu Presidente ou a requerimento de pelo menos 1/3

(um terco) dos seus membros, e nesse caso, com pauta previamente fixada,;
VII - o Presidente do 6rgdo pode pedir rechaco de deliberacdo do plenéario e tem 10 (dez) dias para, em
nova reunido do 6rgdo, dar as razGes do pedido, ou, sujeita-lo a sua modificacdo por aprovacdo de 2/3

(dois tercos) dos membros do colegiado; e

V111 - os recursos contra atos dos érgdos deliberativos seguem a seguinte tramitacdo, sempre dentro do

prazo de 10 (dez) dias da publicacdo da resolucéo:

a) do Colegiado de Curso para o Conselho Superior Universitario ou para o Conselho de Ensino e

Pesquisa, conforme a natureza da matéria; ou

b) do Colegiado de Curso pertencente ao Instituto Superior de Educacdo ao Conselho do Instituto
Superior de Educacéo e este ao Conselho Superior ou Conselho de Ensino e Pesquisa;

¢) do Conselho de Ensino e Pesquisa para o Conselho Superior;

IX - dos atos da Diretoria cabe recurso, em igual prazo, ao Conselho Superior Universitario;

X - as deliberacGes dos colegiados que importem em alteragdes de condigdes econémico-financeiras ou

patrimoniais, ou em gastos ndo previstos no plano orcamentario, dependem de prévia aprovacdo da

entidade mantenedora ou da sua homologacao;
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Xl - a ordem e a pauta dos trabalhos das sessbes dos Orgdos colegiados sdo da competéncia da

Presidéncia do 6rgao;

XI1 - de todas as reunifes é lavrada Ata que, apos lida e aprovada pelos membros presentes, € assinada

na mesma sessao ou na seguinte; e

X - as deliberacBes que impliguem em alteracbes deste Regimento s6 podem ser acolhidas se

aprovadas pelo Conselho Superior por 2/3 (dois ter¢os) dos membros existentes.

CAPITULO Il - DO CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Art. 5°. o Conselho Superior, 6rgdo maximo de natureza consultiva, normativa e instancia maxima de

deliberacdo da Faculdade, é constituido:

I - pelo Diretor, seu presidente nato;

Il — pelo Vice-Diretor;

111 - pelos Coordenadores de Cursos;

IV — pelo Coordenador Geral do Instituto Superior de Ensino;

V - por 1 (um) Professor, eleito por seus pares;

VI - por 1 (um) representante do corpo discente da Faculdade indicado pelo Diretorio Académico e
ratificado pelo Diretor; e

VII - por 1 (um) representante da Mantenedora, por ela indicado.
Paragrafo Unico: as representacfes de que tratam os incisos V, VI e VII ttm mandato de 1 (um) ano,

para 0s demais representantes, 0 mandato é permanente, relacionado ao cargo ocupado e/ou sua

representatividade perante a estrutura do Conselho.
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Art. 6° o Conselho Superior Universitario retne-se pelo menos duas vezes no ano letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor, por iniciativa propria ou a requerimento de 1/3
(um terco) de seus membros, e decide pelo voto da maioria dos presentes.

§ 1° O comparecimento as sessfes é considerado atividade prioritaria no &mbito da FSDB;

§ 2° O membro conselheiro referido no art. 5°, que faltar a duas sessfes consecutivas ou ndo, sem causa

justificada, perde automaticamente o mandato, salvo parecer em contrario do Diretor.

Art. 7°. compete ao Conselho Superior Universitario:

I - aprovar o Regimento da Faculdade;

Il - aprovar o plano anual de atividades do Curso;

I11 - aprovar o Calendério Escolar;

IV — aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

V - aprovar o Projeto de Avaliacdo Institucional,

VI — aprovar o Projeto Pedagogico Institucional;

V11 — aprovar o Projeto Pedagdgico dos Cursos;

V111 - propor a implementacao de cursos de graduacdo, de conformidade com a legislacéo vigente;

IX - decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgdos, em matéria didatico-cientifica e

disciplinar;

X - apreciar o relatério anual da Diretoria;

XI - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da Faculdade,

bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pelo Diretor;
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XI1 - decidir sobre a concessao de dignidades académicas; e

XII1 - exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste Regimento;

X1V — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral e as decis6es dos Orgéos Colegiados;

XV - analisar e deliberar a respeito de propostas de criacdo, expansdo, reformulacdo, suspensdo e

extincdo de cursos de graduacao e pds-graduacao;

XVI - fixar normas académicas complementares ao Estatuto ou a este Regimento Geral.

CAPITULO 11l - DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

Art. 8°. o Conselho de Ensino e Pesquisa, 6rgao deliberativo de coordenagdo e assessoramento, em

matéria didatico-cientifica e administrativa, é constituido:

| - pelo Diretor, seu Presidente nato;

Il - pelo Vice-Diretor;

111 - pelos Coordenadores de Cursos;

IV — pelo Coordenador Geral do instituto superior de educacao;

V - por 1 (um) representante do corpo docente de cada curso de graduacao, eleito por seus pares; e

VI - por 1 (um) representante do corpo discente, indicado pelo Diretorio Académico e ratificado pelo

Diretor.

Paragrafo Unico: as representagdes de que tratam os incisos V e VI tém mandato de 1 (um) ano.

Art. 9°. o Conselho de Ensino e Pesquisa relne-se, ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros

que o constituem.
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Art. 10. compete ao Conselho de Ensino e Pesquisa:

I - coordenar e supervisionar os planos e atividades dos Colegiados de Curso;

Il - aprovar, anualmente, o calendério escolar;

111 - disciplinar, anualmente, a realizacéo dos processos seletivos de admissao;

IV - aprovar o Projeto Pedagdgico de cada curso de graduagdo, bem como suas modificacdes, e de
conformidade com o disposto no inciso VIII do Art. 7.°, submeté-lo ao Conselho Superior e,

posteriormente, ao Conselho Nacional de Educacéo, para aprovacao final;

V - aprovar a realizagdo de cursos lato sensu e extenséo, bem como os respectivos planos, de acordo

com as normas estabelecidas pelo Conselho Superior;

V1 — aprovar o regulamento dos cursos lato sensu e extensdo;

VII - aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares;

VIl - submeter a aprovacdo do Conselho Superior e da Mantenedora acordos e convénios com

entidades nacionais e estrangeiras, que envolvam o interesse da Faculdade;

IX - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da Faculdade,

bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pelo Diretor; e

X - exercer as demais atribuicGes que lIhe sejam previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO IV - DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 11. o Colegiado, 6rgdo maximo de deliberacdo coletiva de cada curso de graduacao, congrega
todos os professores de um mesmo curso. Tem por finalidade acompanhar a implementacéo do Projeto
Pedagogico do Curso, discutir temas relacionados ao mesmo, planejar e avaliar as atividades
académicas, sendo constituido pelos seguintes membros:

I - Coordenador de Curso;

Il - Docentes do Curso;

11
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111 - um representante do Corpo Discente.

81° O Presidente do Colegiado de Curso é o Coordenador de Curso.

Art. 12. o Colegiado de cada curso de graduacdo, assim como o colegiado dos cursos pertencentes ao
Instituto Superior de Educacdo, é presidido por um Coordenador, substituido em suas faltas e
impedimentos por um suplente, ambos indicados por meio de lista triplice pelo Colegiado do Curso e
escolhidos pelo Diretor, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 13. o Colegiado de Curso relne-se, ordinariamente, em datas fixadas no calendério escolar e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador do Curso, por iniciativa propria, por
solicitacdo do Diretor ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros, e decide por maioria
simples dos presentes.

Art. 14. compete aos colegiados de curso:

I — distribuir encargos de ensino, iniciacdo a pesquisa e extensdo entre seus professores, respeitadas as
especialidades e coordenar-lhes as atividades;

Il —aprovar os programas e planos de ensino das suas disciplinas;

11 — elaborar os projetos de curso, ensino, iniciacdo a pesquisa e extensdo e executa-los depois de
aprovados pelo Conselho de Ensino e Pesquisa;

IV — deliberar sobre aproveitamento de estudos;

V — estipular diretrizes para o desenvolvimento da pratica profissional, projeto de estagio, formas de

articulacdo teoria/pratica, sistema de supervisao;

VI — especificamente no Instituto Superior de Educacdo, fixar critérios para aproveitamento da

formacéo e experiéncias anteriores em instituicdes de ensino e na pratica profissional,

V1 — opinar sobre a demisséo, promogéo e afastamento do seu pessoal docente;

V11 — propor admissao de monitor; e

12



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

VI - implementar os projetos pedagdgicos;

IX - analisar e revisar o projeto pedagdgico, tendo como referéncia os resultados da avaliacao

institucional, propondo as instancias superiores as alteracdes, sempre que julgar necessarias;

X - analisar e integrar as ementas e planos de ensino das disciplinas, respeitada a legislacdo educacional

vigente e resguardadas as peculiaridades pertinentes as insercdes regionais;

XI - propor ao CONSU a aprovacéo dos projetos pedagogicos de cursos;

X1l —cumprir e fazer cumprir as demais competéncias que lhes sejam previstas em Lei, € neste

Regimento Geral, no Estatuto e as decisdes do CONSU.

Art. 15. O funcionamento dos Orgéos Colegiados obedece as seguintes normas:

| - cada 6rgdo colegiado instala-se com a presenca de pelo menos cinquenta por cento mais um dos seus
membros (€ a unidade ou 0 niumero inteiro imediatamente superior a metade) e delibera por maioria
simples dos presentes.

Il - o Presidente do 6rgdo colegiado tem, além do seu voto como membro, o de desempate;

111 - nenhum membro do 6rgdo colegiado podera votar em assunto de seu estrito interesse pessoal,

devendo abster-se ou ausentar-se em tais casos;

IV - as deliberacGes dos colegiados de curso se transformam em normas quando publicadas atraves de

Resolucdes, assinadas pelo Presidente, ap6s homologacéao do Diretor;

V - a convocacdo dos 6rgéos deliberativos € realizada por escrito, com antecedéncia minima de 72

horas, pelo seu Presidente;
V1 - as auséncias nas reunides do CONSU devem constar em Ata. Quando identificado um caso de duas
faltas consecutivas sem justificativas, a Secretaria deve comunicar ao Presidente do CONSU para

destituicdo do membro e nomeacéo do substituto;

13
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VII - a auséncia de determinada categoria ou classe de representantes do CONSU ndo impede o
funcionamento dos 6rgaos deliberativos, nem invalida as decisdes. Ndo sdo admitidas representacoes,

procuracdes ou outras substituicdes de membros ausentes as sessoes;

VI - 0 membro de 6rgao deliberativo que acumula fungGes ou cargos tem direito de apenas 1 (um)

voto nas decisdes;

IX - o direito de emitir parecer deve ser exercido dentro do prazo fixado pelo 6rgdo solicitante, sob pena

de perda deste direito para o caso apresentado;

X - de cada sessdo de orgao deliberativo lavra-se Ata que é assinada pelos presentes.

CAPITULO V - DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO

Art. 15. O Instituto Superior de Educacdo, denominado ISE, rege-se pelo presente Regimento, pela
Legislacdo de Ensino pertinente, pelos atos normativos dos seus 6rgdos internos, e, no que couber, pelo

Estatuto da Mantenedora.

Paragrafo Unico - O Instituto Superior de Educagéo constitui-se numa unidade académica, inserida na

Estrutura Organizacional da Faculdade.

Art. 16. O Instituto Superior de Educacdo, de carater profissional, visa a formacao inicial, continuada e
complementar para 0 Magistério da Educacdo Bésica, podendo incluir os seguintes cursos e programas:
I - cursos de licenciatura destinados a formacdo de docentes para a educacdo infantil, ensino

fundamental e médio;

Il - programas de formagdo continuada, destinados a atualizagdo de profissionais da educagdo basica

nos diversos niveis;

8 1.° Os Cursos e Programas do Instituto Superior de Educacéo tém por objetivo, na formacao de seus

alunos:

| - a articulacdo entre teoria e pratica, valorizando o exercicio da docéncia;

Il - a articulacdo entre areas do conhecimento ou disciplinas;

14
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11 - o aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em Instituicdes de Ensino e na prética

profissional; e,

IV - a ampliagéo dos horizontes culturais e o desenvolvimento da sensibilidade para as transformagoes

do mundo contemporaneo.

§ 2.° 0s Cursos de Licenciatura e os Programas especiais de formagao pedagogica do Instituto Superior

de Educacdo serdo organizados e atuardo de modo a capacitar profissionais aptos a:

I - conhecer e dominar os conteidos basicos relacionados as areas de conhecimento que serdo objeto de

sua atividade docente, adequando-os as necessidades dos alunos;

Il - compreender e atuar sobre 0 processo de ensino-aprendizagem na escola e nas suas relagdes com o

contexto no qual se inserem as Instituicdes de Ensino;

111 - resolver problemas concretos da préatica docente e da dindmica escolar, zelando pela aprendizagem

dos alunos;

IV - considerar, na formacdo dos alunos da Educacdo Baésica, suas caracteristicas socioculturais e

psicopedagdgicas; e,

V - sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente.

Art. 17. Visando a assegurar a especificidade e o carater organico do processo de formacéo profissional,
0 Instituto Superior de Educacéo terd projeto institucional proprio de formacdo de professores, que
articule os projetos pedagdgicos dos Cursos da area que integre:

| - as diferentes areas de fundamentos da Educacéo Bésica;

I1 - os conteudos curriculares da Educacéo Basica; e,

111 - as caracteristicas da sociedade de comunicacgéo e informagé&o.
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Paragrafo Unico - Para a consecucdo dessa finalidade o Instituto Superior de Educacio se empenhara

no desenvolvimento de atividades de ensino, extensdo e iniciacdo a pesquisa.

Art. 18. A administracdo geral do Instituto sera exercida pelos seguintes Orgaos:

I - Conselho Pedagogico

Il - Coordenadorias de Cursos.

Paragrafo unico. Aplicam-se as Coordenadorias de Cursos do Instituto Superior de Educacdo as
mesmas normas aplicaveis as Coordenadorias dos demais cursos da Faculdade, na forma estabelecida
neste Regimento.

Art. 19. Ao Conselho Pedagdgico do Instituto Superior de Educacéo, Orgdo Consultivo, Deliberativo,
de Coordenacdo Didatico-Pedagodgica dos Cursos do ISE e de Assessoria compete supervisionar as
atividades didaticas e pedagdgicas dos Cursos e Programas ligados a Unidade.

Art. 20. O Conselho Pedagdgico compde-se:

I - pelo Diretor da Faculdade;

Il — pelo Vice-Diretor da Faculdade;

111 - pelos Coordenadores dos cursos do ISE;

IV - por 2 (dois) professores dos cursos do ISE, eleitos por seus pares;

V - por 1 (um) representante da Mantenedora;

VI - por um representante do corpo discente do Instituto, indicado pelos seus pares, na forma da

legislagéo vigente.

Paragrafo Unico: as representacfes de que tratam os incisos IV e VI tém mandato de 1 (um) ano.

Art. 21. Sdo competéncias do Conselho Pedagdgico:
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I - deliberar sobre providéncias destinadas a resolver questdes advindas dos colegiados dos cursos do
ISE;

Il - opinar, sobre o plano geral dos trabalhos do Instituto, bem como sobre os projetos pedagdgicos de

Seus cursos e suas alteragoes;
111 - dar parecer sobre a realizacdo de cursos de especializacao, aperfeicoamento e extensao, aprovando-
Ihes os planos propostos pela Coordenagdo especifica, elaborada de acordo com as normas gerais

estabelecidas na legislacéo;

IV - dar parecer sobre assuntos de ordem didatica que devam ser encaminhadas a deliberacdo dos 6rgaos

competentes;

V — deliberar sobre as alteracBes dos curriculos plenos dos cursos, as ementas e programas das

disciplinas, com seus respectivos planos de ensino;
VI - praticar todos os demais atos de sua competéncia, como instancia de recursos, segundo 0s
dispositivos deste Regimento, por delegacdo dos 6rgdos competentes ou por solicitacdo da Diretoria da

Faculdade.

Art. 22. O Conselho Pedagogico relne-se uma vez por semestre, e extraordinariamente, quando o

Diretor da Faculdade julgar necessario ou a requerimento da maioria dos membros.

Paragrafo Unico. Das decisdes do Conselho Pedagégico cabera recurso ao Conselho Superior.

CAPITULO VI - DOS ORGAOS EXECUTIVOS - DIRETORIA

Art. 23. a Diretoria, exercida pelo Diretor, é 6rgdo executivo superior de coordenacao e supervisao das

atividades da Faculdade e de seu Instituto Superior de Educacéo.
Paragrafo Unico. em sua auséncia e impedimentos, o Diretor é substituido pelo Vice-Diretor.
Art. 24. o Diretor e 0 Vice-Diretor séo designados pela Mantenedora, com mandatos de 4 (quatro) anos,

permitida a reconducao.
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Art. 25. sdo atribuicOes do Diretor:

I — cumprir e fazer cumprir as disposicfes deste regimento, demais normas pertinentes e as decisdes do
CONSU;

Il —assegurar, de forma institucional, a acdo pastoral, a presenca crista e salesiana na Faculdade;

111 - representar a Faculdade junto a pessoas ou institui¢fes publicas ou privadas;

IV - convocar e presidir as reunides do Conselho Superior Universitario, do Conselho de Ensino e

Pesquisa e do ISE;
V - elaborar o plano anual de atividades da Faculdade, juntamente com o Conselho de Ensino e
Pesquisa, Conselho Pedagdgico do ISE e em harmonia com os Colegiados de Curso, e submeté-lo a

aprovacdo do Conselho Superior Universitario;

VI — aprovar os relatérios anuais das atividades da Faculdade exigidos pelos 6rgdos competentes do
Ministério da Educacdo e Cultura;

V11 - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

V111 - fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execucao dos programas e horarios;

IX - convocar as elei¢bes para a escolha dos representantes do corpo docente para 0s 6rgaos superiores;

X - zelar pela manutencao da ordem e disciplina no ambito da Faculdade, respondendo pelo abuso ou

0omissao;

XI - propor a Mantenedora a contratagéo de pessoal docente e técnico administrativo;

XI1 - autorizar as publicagGes, sempre que estas envolvam responsabilidade da Faculdade;

XIII - resolver os casos omissos neste Regimento “ad referendum” do Conselho Superior Universitario;
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X1V - exercer as demais atribuicGes que lhe sejam previstas em Lei e neste Regimento.

XV - superintender a execucdo das diretrizes constantes do PDI — Plano de Desenvolvimento
Institucional, zelando pela observancia da qualidade de funcionamento das atividades académicas e
administrativo-financeiras;

XVI - nomear, empossar e exonerar 0s Coordenadores de Graduacdo e Pos-Graduacao;

XVII - deliberar, na esfera de sua competéncia, sobre questdes em que forem omissos este Regimento e

0s demais instrumentos normativos;

XVIII - zelar pelo patrim6nio moral e cultural e pelos recursos materiais colocados a disposicéo da

FSDB, assim como pelo cumprimento do planejamento geral orcamentéario da FSDB;

Art.26. a Diretoria tem sua organizacdo e funcionamento definidos em Regimento proprio.

Paragrafo Unico. o Regimento da Diretoria aprovado pelo Diretor, dispord sobre a Secretaria, a

Biblioteca e os servicos administrativos e técnicos necessarios ao funcionamento da Faculdade.

CAPITULO VII - DA PASTORAL

Art. 27. Séo atribuicdes da Pastoral:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral e as decisdes do CONSU;

Il - assegurar a identidade salesiana da FSDB;

111 - superintender a execucdo das politicas, diretrizes e estratégias gerais da FSDB, referente as

atividades de extensdo, agdo comunitaria e pastoral;

IV - articular projetos educativos, culturais e pastorais, em consonancia com a Missao institucional;

V - promover agles continuas de atividades artistico-culturais, pastorais e esportivas que sirvam como

meio de integracdo dos discentes, docentes, egressos, profissionais administrativos;
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VI - contribuir para que a FSDB seja reconhecida por projetos de exceléncia em extensao, agdo

comunitéria e pastoral, fortalecendo os valores salesianos;

V11 - criar modelos de intervencao e de acompanhamento de formacdo e de pastoral para a comunidade

universitaria, baseados na pedagogia e na espiritualidade salesiana.

CAPITULO VIII - DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 28. A Secretaria Académica € responsavel pelo acompanhamento da legislagdo educacional, pela
instrucé@o de processos do CONSU, pelo registro de diplomas.

Art. 29. Séo atribuicBes da Secretaria Académica:

| - zelar pela observancia do Estatuto, deste Regimento Geral e demais Regulamentos Internos;

Il - coordenar as atividades da Secretaria Académica;

111 - promover 0 acompanhamento sistematico da legislacdo educacional vigente;

IV - zelar pelos processos académicos;

V - acompanhar documentalmente os assuntos referentes a processos de autorizagdes, reconhecimentos,

renovacgéo de reconhecimentos, assim como credenciamento e/ou recredenciamento institucional,

VI - coordenar, sistematizar, organizar e supervisionar o cumprimento da legislacdo pertinente a

emissao, registro de diplomas;

V111 - elaborar e controlar os documentos de nomeagoes, exoneragdes, portarias, resolugdes e e

regulamentos;

IX - coordenar, sistematizar, organizar e supervisionar o processo documental relacionado as reunifes
do CONSU;

X - elaborar as Atas das reunides do CONSU;
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XI - atuar, junto aos Orgdos competentes, como Procurador Institucional.

CAPITULO IX - DA GERENCIA FINANCEIRA

Art. 30. O Gerente Financeiro da Unidade é responsével pela gestdo administrativa e Financeira.

Art. 31. Sdo atribuicdes do Gerente Financeiro:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral e as decisdes do CONSU;

Il - assegurar a identidade salesiana e a acdo académico-pastoral do UNISAL;

111 - executar as politicas, diretrizes e estratégias gerais da FSDB;

IV — gerir a concessao de bolsas de estudo e as atividades de responsabilidade social, contribuindo para

a manutencdo da filantropia pelo 6rgéo responsavel pela certificacao;

V - executar, as politicas corporativas de Recursos Humanos da FSDB;

V11 - contribuir, para a elaboracdo do planejamento geral orcamentario da FSDB e zelar pelo seu

cumprimento;
V111 - responsabilizar-se pela viabilidade e sustentabilidade financeira da Unidade;
Art. 32. A estrutura organizacional da Geréncia Financeira é composta por quatro Departamentos, com
seus respectivos supervisores: o administrativo-financeiro, o de marketing, recursos humanos e o de
tecnologia da informacéo.

CAPITULO X - DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 33. O Coordenador de Curso é o responsavel pelo Curso de sua area de conhecimento e/ou atuagéo.

81° a Coordenacéo de Curso € exercida por um membro indicado do colegiado do curso, atraves de lista

triplice e escolhido pela direcéo, para exercicio de dois anos, permitidas duas reconducdes:
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I - em casos especiais, a coordenacao do curso pode ser indicada pela Diretoria; e

Il - 0 coordenador do curso deve ser titulado, preferencialmente, na area de conhecimento do respectivo

curso ou em areas afins.

§2° Na vacancia do cargo de Coordenador, a funcdo é exercida por um docente indicado pelo Diretor

por, N0 maximo, cento e oitenta dias.

83° O Coordenador de curso pode ser suspenso ou exonerado de seu cargo, a qualquer tempo, pelo

Diretor.

Art. 34. sdo atribuicdes do Coordenador de Curso:

I — responsabilizar-se pela concepcéo e atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, ouvido o colegiado;

Il — articular o projeto pedagdgico do curso com o plano de desenvolvimento institucional e o projeto

pedagogico institucional;

111 — responsabilizar-se pelo atendimento aos 6rgdos oficiais de regulamentacdo e supervisdo do ensino

superior;

IV - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral e as decisGes dos 6rgaos colegiados;

V - representar o Curso junto as autoridades e érgdos da Faculdade;

VI - convocar e presidir as reunides do Colegiado de seu curso sob sua responsabilidade;

VI - supervisionar e fiscalizar a execucgdo das atividades programadas, bem como a assiduidade dos

professores;

VIII - apresentar, anualmente, ao Conselho de Ensino e Pesquisa e a Diretoria, relatorio de suas

atividades e as relacionadas a seu curso;

IX - sugerir a contratacao ou dispensa do pessoal docente; e
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X - assegurar a identidade salesiana e a acdo académico-pastoral da FSDB;

XI - gerir a equipe do Curso sob sua responsabilidade;

XI1 - participar do processo de selecédo e contratacao de professores vinculados ao curso;

X111 - contribuir ativamente e de forma cooperativa para 0s processos relacionados a operacionalizacao

da avaliacdo institucional;

IX - compartilhar com o Colegiado do Curso a¢des de melhorias, baseado no relatério da avaliacédo

institucional;

X - contribuir para a melhoria dos processos didatico-pedagogicos;

XI - contribuir para a fidelizacdo do aluno na Unidade, assim como, para a sua empregabilidade;

XI1 - reunir-se periodicamente com os alunos visando aprimorar a participacdo destes no processo

académico;

X111 - propor projeto de expansdo na graduacdo, pos-graduacdo, extensao, cursos a distancia e cursos

in-company contribuindo para a sustentabilidade da Instituig&o;

X1V - contribuir para a reducdo da evasao e da inadimpléncia;

XV - designar o representante do corpo discente, ouvida a indicacdo dos representantes de classe.

XVI - exercer as demais atribui¢des que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento;

Art. 35. O Coordenador de Curso de Graduacdo € subordinado diretamente ao Diretor.

CAPITULO XI - A COORDENACAO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Art.36. A coordenadoria geral de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu é composta por professores

especializados em suas respectivas areas de atuacéo, denominados coordenadores.
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81° O Coordenador é indicado, nomeado e exonerado pelo Diretor, para exercicio no periodo de dois

anos, permitidas duas recondugoes.

82° Na vacancia do cargo de Coordenador de curso de pos-graduagdo Lato Sensu, a fungéo é exercida

por um docente indicado pelo Diretor.

83°. S&o atribuicdes do Coordenador de curso de Pos-Graduagao Lato Sensu:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral e as decisdes do Orgdos Colegiados
aprovados pela Diretoria;

Il - assegurar a identidade salesiana e a agdo académico-pastoral da FSDB,;

111 - gerir os cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu e MBA,;

IV - assegurar por meios de acdes empreendedoras o crescimento da Pos-Graduagdo Lato Sensu;

V - gerir a equipe de professores;

VI - contribuir para o estudo de viabilidade financeira dos cursos e zelar pelo cumprimento do

orcamento previsto para cada curso;
Art. 37. O Coordenador de curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu responde diretamente ao
Diretor.

TITULO 111 - DA ATIVIDADE ACADEMICA DOS ORGAOS SUPLEMENTARES
Art. 38. Sdo 6rgdos suplementares aqueles destinados a oferecer, nas atividades-meio, apoio didatico-
pedagdgico, técnico-cientifico, administrativo, de assisténcia, de assessoramento a Diretoria, as

Coordenadorias e a toda a administragdo da FSDB.

CAPITULO I - DO ENSINO
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Art. 39. O Ensino é ministrado na forma de cursos de graduacdo por campo de saber, de pos-graduacéo
lato sensu, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagéo, cursos de extensao e cursos ou
atividades de extensdo, nas modalidades presencial, semipresencial ou a distancia, dentro dos

parametros permitidos pela legislacéo:

| - de graduacao ou sequenciais, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou

equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;
Il — os cursos lato sensu, abertos a portadores de diploma de graduacéo ou equivalentes, que satisfacam
0s requisitos exigidos em cada caso, destinam-se a formacao de especialistas, mediante aprofundamento

dos estudos superiores ou treinamento em técnicas especializadas.

Il - os cursos lato sensu podem ser ministrados exclusivamente pela Faculdade ou através de

conveénios firmados com outras instituicdes publicas e privadas.

1V - de extensdo.

81° S&o outorgados diplomas e/ou certificados aos concluintes de seus respectivos cursos que atenderam
a todas as exigéncias legais.

§2° Em coeréncia com a identidade confessional da FSDB, os projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo contemplardo, presencialmente, a disciplina Antropologia Teoldgica.

Art. 40. os cursos de extensao, abertos aos portadores dos requisitos exigidos em cada caso, destinam-se
a divulgacdo e atualizacdo de conhecimentos e técnicas.

Art. 41. os cursos de graduacdo e o Instituto Superior de Educacdo tém por finalidade habilitar a
obtencdo de graus académicos ou que correspondam a profissdes regulamentadas em lei, devendo ser
estruturados de forma a atender:

I - ao curriculo pleno elaborado de conformidade com as diretrizes curriculares emanadas do Poder

Publico;
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Il - ao progresso dos conhecimentos, a demanda e as peculiaridades das profissdes, mediante a

complementacdo do projeto pedagogico; e

111 - a diversificacdo de ocupacdes e empregos e a procura de educacdo em nivel superior.

Art. 42. a criagdo, incorporagdo, ampliacdo, suspensdo e extingdo de cursos ou habilitagcbes, com a
anuéncia da Entidade Mantenedora, serdo encaminhadas pelo Diretor ao Conselho Superior, observada a

legislacdo pertinente.

Parégrafo Unico. ao Diretor cabe tomar as providéncias necessarias para o reconhecimento dos cursos

pelas autoridades competentes.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 43. a Faculdade incentiva a iniciacdo a pesquisa, tais como:

I - concessédo de bolsas especiais para a iniciacao cientifica;

Il - formacdo de pessoal em cursos de pos-graduacdo préprios ou de outras instituicdes, nacionais e

estrangeiras;

11 - incentivo as monografias e trabalhos de concluséo de curso;

IV - intercdmbio com outras instituicbes de ensino superior, estimulando os contatos entre docentes e

discentes para o desenvolvimento de projetos em comum;

V - divulgacdo dos trabalhos elaborados; e

VI - promocdo de congressos, simpadsios e seminarios para estudos e debates.

CAPITULO 11l - DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 37. a Faculdade mantém atividades de extensdo para a difusdo de conhecimentos e técnicas

pertinentes as areas de seus cursos.
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Art. 38. as atividades de extensdo sdo coordenadas por um docente indicado pela Diretoria da
Faculdade.

Paragrafo Unico. as atividades de extensdo possuem regulamento proprio.

TITULO IV - DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I - DO ANO LETIVO

Art. 39. o periodo letivo, no regime semestral, abrange, no minimo, 100 (cem) dias de trabalho

académico efetivo, conforme estabelecido na legislacédo vigente.

§ 1° - o periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se completem os dias letivos
previstos, bem como para o cumprimento dos conteldos programaticos e das cargas horarias

estabelecidas nos projetos de ensino das disciplinas.

§ 2° - durante e/ou entre periodos letivos, sdo executados programas de ensino extracurriculares,
programas de ensino e extensdo, oferecimento de disciplinas para dependentes, objetivando a utilizagdo
dos recursos materiais e humanos disponiveis, respeitadas todas as condi¢cdes pedagdgicas constantes

deste Regimento.

§ 3° a FSDB zela pela integridade do cumprimento dos contetidos programaticos e das cargas horarias
estabelecidas nos planos de ensino das disciplinas, em conformidade com os Projetos Pedagogicos de

Curso.

Art. 40 - O trabalho académico efetivo é o conjunto de atividades presenciais, semipresenciais e/ou a
distancia, que visam ao aprofundamento e a aplicacao de estudos, como aulas expositivas, estagio,
relatdrios de estagios, pratica profissional, participacdo em programas de extensdo, atividades
complementares, estudos orientados, estudos dirigidos, atividades cientifico-culturais, estagio
supervisionado, tese, dissertagdo, monografia, trabalhos de conclusédo de curso, atividades pastorais e
atividades de pesquisa, como a iniciacdo cientifica, a iniciacdo tecnoldgica e de inovacdo e a iniciagdo a

docéncia.
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Art. 41. As atividades da Faculdade sdo explicitadas semestralmente, em calendario escolar, do qual

constara, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos letivos, periodos de matricula e divulgacao

de notas e faltas.

Parégrafo Unico. A instituicdo informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, por meio do

site da Faculdade e disponibilizacdo na biblioteca, o catalogo de ofertas institucionais, os programas dos

cursos e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos professores,

recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir as respectivas condicoes.
CAPITULO Il - DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 42. Os cursos de graduacdo tém por finalidade a obtencao de graus académicos ou que

correspondam a profissdes regulamentadas por lei, devendo ser estruturados deforma seriada, para

atender as prerrogativas da legislac@o vigente e os limites de duracdo fixados pelos 6rgdos competentes.

81° Os projetos pedagogicos dos cursos de graduacgdo ofertados pela FSDB obedecem aos critérios de

coeréncia e sinergia com o PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional.

§2° Os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo sao aprovados pelo CONSU.

CAPITULO 11l - DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 43. O curso de graduacdo possui projeto pedagogico especifico objetivando em linhas gerais:

I - contribuir para a formacéo integral dos alunos;

I1 - capacitar o aluno para o exercicio das profissdes relacionadas ao curso;

111 - promover a necesséria integracdo entre a teoria e a pratica;

IV - garantir a necessaria articulacdo entre o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo;

V - promover a identidade salesiana.

Art. 44. O projeto pedagdgico do curso deve conter:
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I - perfil do egresso, considerando: atitudes, habilidades e competéncias esperadas do profissional;

11 - estrutura do curso: curriculo, corpo docente, corpo técnico administrativo e infraestrutura;

111 - procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem e do curso;

IV - instrumentos normativos de apoio (composicéo do colegiado, procedimentos de estagio, trabalho de

concluséo de curso, atividades complementares).

§1° O projeto pedagdgico do curso deve estar alinhado com as diretrizes institucionais que orientam a

pratica pedagogica, obedecendo as diretrizes curriculares nacionais.

§2° A organizacao dos projetos pedagdgicos dos cursos ofertados pela FSDB ¢ orientada e conduzida

pela coordenadoria de curso, sob supervisao do Diretor.

83° Qualquer alteracdo na matriz curricular dos cursos de graduagdo deve ser submetida a aprovagéo do
CONSU.

Art. 45. A FSDB pode, atendendo a legislacao pertinente, oferecer disciplinas ou atividades

complementares dos cursos de graduacdo, em seu todo ou em parte, utilizando métodos néo presenciais.

Paragrafo Unico. O tramite a ser seguido sera estabelecido em regulamento proprio, observada a

legislacédo especifica vigente.

Art. 46. A matriz curricular, sintese dos componentes curriculares de cada curso, baseada nas diretrizes

curriculares nacionais, abrange 0s seguintes componentes:

I - disciplinas;

Il - atividades complementares;

11 - projetos interdisciplinares e/ou integrados;

1V - estagios supervisionados e praticas afins;

V - Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC), segundo exigéncia da legislacdo educacional vigente;
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§1° Estagios supervisionados e/ou praticas afins consistem em todas as atividades previstas nos
respectivos curriculos em que o estudante de graduacdo permanece em contato direto com o0 ambiente de
trabalho, desenvolvendo atividades formativas, profissionalizantes e/ou comunitarias, programadas ou

projetadas, avaliaveis em conceito, com duracao e supervisdo, de acordo com a legislacéo vigente.

82° As atividades complementares se propdem a estimular a pratica de estudos inovadores, refor¢ando a
interdisciplinaridade e a contextualizacéo profissional especifica, sobretudo nas rela¢cbes com o mundo

do trabalho, estabelecidas ao longo de cada curso.

83° Estudos e atividades realizadas em programas de intercdmbio consistem em atividades previstas nos
respectivos acordos de cooperacédo celebrados com instituicbes nacionais e internacionais e destinam-se

a enriquecer as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO IV - DOS PROCESSOS SELETIVOS DE ADMISSAO

Art. 47. A Faculdade, ao deliberar sobre critérios e normas de sele¢do e admissdo de estudantes, levara
em conta os efeitos destes critérios sobre a orientacdo do ensino médio, articulando-se com o0s 6rgdos

normativos do sistema de ensino.

8 1.° os processos seletivos sdo abertos a todos aqueles que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e destinam-se a avaliacdo da formacdo basica legal e a classificagdo dos candidatos, dentro
do limite das vagas oferecidas.

§ 2.° - 0s processos seletivos a serem adotados em cada periodo terdo seus procedimentos definidos,

periodicamente, pelo Conselho de Ensino e Pesquisa.

8 3.° - as vagas oferecidas para cada curso sédo as autorizadas pelo Conselho Nacional de Educacdo.

8 4.°- as inscrigdes para 0s Processos Seletivos de Admissdo serdo dispostas em Edital, do qual
constardo 0s cursos e habilitacbes oferecidos com as respectivas vagas, prazos de inscrigéo,

documentacdo exigida para a inscricdo, critérios de selegdo/classificacdo, desempate e demais

informagdes Uteis.
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Art. 48. o processo seletivo de admissdao deve estabelecer metodologia uniforme e tratamento idéntico
para todos os candidatos, e em todos os cursos oferecidos, nos termos das normas aprovadas pelo

Conselho de Ensino e Pesquisa, em consonancia com a LDB.

Art. 49. a classificacdo faz-se pela ordem decrescente dos resultados cotejados, até o limite de vagas
fixadas, excluidos os candidatos que ndo portarem as condi¢fes estabelecidas no Edital.

8§ 1.° - a classificagdo obtida é valida para matricula no periodo letivo para o qual se realiza o0 processo
seletivo, tornando-se nulos os seus efeitos, se o candidato classificado deixar de requeré-la, ou, fazendo-
a, ndo apresentar a documentacdo regimental completa, dentro dos prazos fixados.

§ 2.° - na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, nelas podem ser recebidos, mediante processo
seletivo continuado, outros candidatos, candidatos portadores de diploma de curso superior e alunos
transferidos de outra instituicao.

CAPITULO V - DA MATRICULA
Art. 50. os candidatos classificados nos processos seletivos de admissdo e convocados, segundo a
ordem classificatoria, formalizam seu ingresso na Faculdade, em cursos de graduacdo, através do ato

oficial de matricula.

Paragrafo Unico. o ato oficial de matricula se estende, também, aos candidatos admitidos através das

outras alternativas legais:

a) pela via de transferéncia;

b) portadores de diploma de terceiro grau devidamente registrado, ou

¢) alunos especiais, que ndo estejam vinculados a nenhum curso da Faculdade Salesiana Dom Bosco de
Piracicaba. A matricula sera aprovada, desde que o candidato comprove ser portador de diploma de

curso superior ou, ser ou ter sido aluno de curso superior. O aluno nesta condi¢cdo pode cursar, no

méaximo, 12 créditos e somente poderéa tornar aluno regular aps submeter-se ao Processo Seletivo.
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Art. 51. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a Faculdade, realiza-se na
Secretaria, em prazos estabelecidos no Calendario Escolar, instruido o requerimento com a
documentacdo necessaria, requerida no Edital do Processo Seletivo.

§ 1.° - a matricula importa na expressa aceitacao deste Regimento.

§ 2.° - no caso de portador de diploma de curso de graduagdo, é exigida a apresentacdo do diploma
devidamente registrado, além de apresentacdo do historico escolar e do conteudo programatico das

disciplinas cursadas e aprovadas, para eventual solicitacdo de aproveitamento de estudos.

Art. 52. a matricula é renovada semestralmente de acordo com o estabelecido no Calendario

Académico, denominando-se rematricula, quando de sua renovacao.

§ 1.° - a ndo confirmagdo da matricula representa abandono de curso.

§ 2.° - somente é permitida a permanéncia em sala de aula a quem tenha efetuada a matricula,

rematricula, matricula em dependéncia ou matricula em adaptacao.

§ 3.° em casos especiais serdo permitidas matriculas em disciplinas de outras séries, observada a

compatibilidade de horarios para os seguintes casos:

I — o candidato que tiver aproveitamento de estudos poderd matricular-se em disciplinas de outras séries

anteriores a da matricula; e

Il — o candidato que estiver cumprindo dependéncias;

8§ 1.° todas as disciplinas matriculadas em regime de dependéncia ou ndo deverdo obedecer aos criterios

de pré-requisitos contemplados no Projeto Pedagdgico do Curso.
8 2.° os alunos que realizarem a matricula com disciplinas de séries diferentes da que esta cursando,

deverdo, se estiverem sendo oferecidas, cursar obrigatoriamente as disciplinas que tiverem como

dependéncia.
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Art. 53. Os alunos poderdo matricular-se em disciplinas de outros cursos oferecidos pela Faculdade,
desde que possuam o mesmo conteldo e carga horaria previstos na matriz curricular do curso em que

estiver matriculado.

Art. 54. os alunos poderdo matricular-se em outros cursos da Faculdade ou de outras instituigdes
conveniadas em até 50% das disciplinas eletivas previstas no Projeto Pedagdgico do curso em que esta

matriculado, desde que haja compatibilidade da carga horéaria e o contetdo seja de areas afins.

Art. 55. o candidato classificado que ndo se apresentar para a matricula dentro do prazo preestabelecido,
com todos os documentos elencados no Edital, ainda que tenha efetuado os pagamentos regularmente
exigidos, perde o direito a matricula, em favor dos demais candidatos a serem convocados por ordem de

classificacdo.

Paragrafo Unico. consideram-se nulas as matriculas efetuadas com inobservancia das normas que

estabelecem requisitos para a validade do ato.

Art. 56. em caso de servidor publico, civil ou militar, removido ex officio para a sede da Faculdade, e de
dependentes seus, a matricula é concedida independentemente da vaga e de prazos.

Paragrafo Unico. N&o é permitida a permanéncia nas dependéncias nas quais ocorram atividades

académicas, do aluno ndo regularmente matriculado.

CAPITULO VI - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 57. é concedido o trancamento de matricula para o efeito de interrupcdo temporaria dos estudos,

mantendo o aluno sua vinculacao a Faculdade e seu direito a renovacdo de matricula.

§ 1.° O trancamento de matricula é concedido a partir do segundo periodo letivo e valido por um ano,
podendo ser renovado por mais um ano, totalizando o prazo maximo de dois anos (4 semestres),

alternados ou consecutivos

8§ 2.° ndo sdo concedidos trancamentos consecutivos ou intermitentes que, em seu conjunto, ultrapassem

0 tempo previsto no paragrafo anterior.

8§ 3.° O trancamento de matricula é concedido apenas para o periodo corrente.
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8 4.° O trancamento ndo exime o aluno do cumprimento fiel do prazo previsto para integralizagéo de

cada curso.

8 5° Por ocasido do trancamento deverdo ser observadas as regras e 0s procedimentos constantes do

Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais a cada semestre.

Art. 58. O cancelamento da matricula pode ocorrer:

| — espontaneamente, a pedido do requerente;

Il - compulsoriamente:

a-) por infracdo disciplinar nos termos deste Regimento; ou

b-) por desisténcia.

111 - por abandono.

§ 1.° 0 aluno que interrompe seu curso, por desisténcia ou cancelamento expresso da matricula, somente
pode restaurar seu vinculo a Faculdade, mediante classificacdo em novo processo seletivo de admissao,
dentro do prazo de integralizacdo do curso, adequando-se a matriz curricular vigente na época da

restauracdo desse vinculo.

§ 2.° concede-se ao aluno, com matricula cancelada, a expedicao de certiddo de estudos das disciplinas

concluidas com aproveitamento.

8§ 3.° 0 cancelamento da matricula, justificado ou ndo, elimina o aluno do quadro discente da Faculdade

e é expressamente vedada a expedicdo de Guia de Transferéncia ao mesmo.

Art. 59. O aluno serd jubilado quando, encerrado o prazo de integralizacdo, ndo tiver cumprido com as

obrigacgdes académicas previstas no Projeto Pedagdgico do Curso com o qual mantém vinculo.

CAPITULO VII - DA TRANSFERENCIA, DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, DA
ADAPTACAO E DO APROVEITAMENTO DISCENTE EXTRAORDINARIO
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Art. 60. A Faculdade mediante adequado processo seletivo, no limite das vagas existentes, pode abrir inscri¢des
para transferéncias internas e externas de alunos provenientes de cursos idénticos ou afins, mantidos por
instituicbes de Ensino Superior, nacionais ou de outras nacionalidades, devidamente autorizada ou credenciada

pelo MEC, nos termos da legislacéo.

Paragrafo Unico: Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Faculdade concede transferéncia aos

alunos nela matriculados, condicionada a existéncia de vaga.

Art. . As transferéncias efetivam-se mediante requerimento padrdo com a respectiva guia de

transferéncia e demais documentos exigidos pela legislagéo em vigor.

Art. 56. Os componentes curriculares constantes do histérico escolar da Instituicdo de Ensino de
origem, podem, a critério da respectiva Coordenadoria de Curso, ser creditados ao aluno transferido,
desde que seja observada e respeitada a coeréncia relativa a carga horaria efetivamente cumprida pelo
candidato em analise as matrizes e programas, julgando-os compativeis as disciplinas oferecidas pela

Faculdade.

§1° E da competéncia do Coordenador de Curso, concluido o processo de aproveitamento de estudos,

definir o periodo letivo no qual o aluno ingressante deva matricular-se.

§2° E da competéncia do Coordenador de Curso analisar os pedidos de aproveitamento de estudos
realizados em atividades de intercAmbio, por meio de convénios celebrados com instituicdes nacionais e
internacionais, em disciplinas isoladas, em disciplinas de cursos sequenciais e em disciplinas da pds-

graduacdo.

8 3.° serdo aceitos os créditos, notas, conceitos e carga horaria obtidos no estabelecimento de

procedéncia.
8 4° - o reconhecimento a que se refere este artigo implica a dispensa de qualquer adaptacéo e

suplementacdo de carga horaria, desde que atenda as condic¢des de similaridade de 80% a 100% da carga

horéaria e do contetido programatico.
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Art. 57. observado o disposto no artigo anterior, é exigido do aluno transferido, para integralizacdo da

matriz curricular, o cumprimento regular das demais disciplinas e da carga horéria total.

Art. 58. nas matérias ndo cursadas integralmente, entre 60% (sessenta por cento) a 79% (setenta e nove
por cento) do contelido programaético, serdo exigidas adaptagdes, aplicaveis segundo o regulamento
interno para adaptacdes da Faculdade.

8§ 1.° pode ocorrer de o0 aluno ndo concluir 0 curso em tempo previsto ou ter contratempos para cumprir

0s estagios e a monografia devido as adaptacdes.

§ 2. entende-se por adaptacdo o conjunto das atividades prescritas por esta instituicdo, com o objetivo de
situar ou classificar, em relacdo aos seus planos e padrdes de estudo, aluno cuja transferéncia foi por ela

aceita.

Art. 59. na elaboracéo dos planos de adaptacao serdo observados 0s seguintes principios gerais:

I - aspectos qualitativos e formais do ensino, representados por itens de programas, cargas horérias e
ordenacdo das disciplinas ndo devem superpor-se a consideracdo mais ampla da integracdo dos
conhecimentos e habilidades inerentes ao curso no contexto da formacdo cultural e profissional do

aluno;

Il - a adaptagé@o deve processar-se mediante o cumprimento do plano especial de estudo que possibilite
o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do aluno;

111 - a adaptacdo refere-se a estudos feitos em nivel de graduacdo, dela excluindo-se o processo seletivo

e quaisquer outras atividades desenvolvidas pelo aluno;

IV — 0 processo de adaptacédo sera desenvolvido fora do horario normal do curso; e

V - ndo estdo isentos de adaptacdes os alunos beneficiados por Lei especial que lhes assegure a

transferéncia em qualquer época e independentemente de existéncia de vagas.

Art. 60. quando a transferéncia se processa durante o periodo letivo, sdo aproveitados conceitos, notas,
créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicdo de origem até a data em que dela se tenha
desligado.
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Art. 61. os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrados por meio de
prova e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca examinadora especial,

poderdo ter abreviada a duracdo de seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 62. a Faculdade oferece a oportunidade para que o aluno possa ser avaliado neste conhecimento

por meio do Exame de Aproveitamento Discente Extraordinario.

§ 1.° 0 Exame de Aproveitamento Discente Extraordinario em determinado componente curricular é
realizado por meio de avaliagio do conhecimento, quantitativa e qualitativa, do conteido do
componente curricular, observados os critérios:

I — 0 exame € realizado por uma banca de professores, organizada pelo coordenador do curso;

Il — o conteudo analisado devera ser de, no minimo, 80% (oitenta por cento) do contelddo do

componente curricular previsto no Projeto Pedagogico do curso;

111 — o resultado do exame sera uma nota de 0 (zero) a 10.0 (dez); e

IV — concluido o exame, a banca examinadora devera preencher a Ata de Avaliacéo.

§ 2.° 0 aluno é considerado aprovado no componente curricular quando a nota obtida for maior ou igual
a 6.0 (seis).

Art. 63. somente sera registrada a situacdo de aprovacdo (proficiéncia) no histérico.

CAPITULO VIII - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO PARA CURSOS DE
GRADUACAO

Art. 64. a avaliacdo do desempenho académico, para os alunos matriculados nos cursos de graduacao,
parte integrante do processo ensino-aprendizagem, € feita por disciplina e incide sobre os resultados por
ele obtidos em avaliacOes, exercicios, projetos, relatérios e demais atividades programadas em cada

disciplina realizadas no decorrer do periodo letivo.
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§ 1.° - 0 processo de avaliacdo de que trata o artigo anterior deve gerar, ao final do periodo letivo, uma
média a ser expressa em grau numeérico de 0 (zero) a 10.0 (dez), graduada de 0.5 (cinco décimos) em 0.5
(cinco décimos), resultado da composicdo de notas obtidas em avaliacdes escritas ou pratico-orais,
trabalhos e outras formas de avaliacdo previstas no Projeto Pedagdgico do curso, num minimo de 3

(trés) instrumentos de avaliagéo.

§ 2.° faculta-se aos professores a formagdo das notas de aproveitamento com uma media aritmetica
simples ou ponderada, de trés ou mais trabalhos, quer na forma de prova escrita, quer na forma de

exercicio por eles atribuidos aos alunos.

8§ 4.° é atribuida nota O (zero) ao aluno que, comprovadamente, usar de meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor, quando da elaboragdo dos trabalhos, verificacbes parciais ou de qualquer outra atividade
que resulte na avaliacdo do conhecimento, sem prejuizo da aplicacdo de sancOes cabiveis por este ato de
improbidade.

§ 5°. Cabe ao docente da disciplina elaborar os instrumentos de avaliagdo, bem como aferir seus

resultados, respeitando as diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

8 6°. Cabe ao Coordenador de Curso o acompanhamento das atividades de avaliagio realizadas pelos

docentes para garantir coeréncia com os parametros estabelecidos.

§ 7°. A avaliacdo da aprendizagem devera ser feita por meio de instrumentos diversificados, dentre os
quais, exercicios individuais e em grupos; provas escritas e/ou orais; projetos interdisciplinares e
transversais; pesquisas; semindrios; atividades extraclasse, dentre outras previstas nos Projetos

Pedagogicos dos Cursos.
8§ 8°. Cada docente tera que aplicar, no minimo, trés avaliagdes, sendo ao menos uma delas escrita,
podendo utilizar-se de mais instrumentos avaliativos de acordo com a carga horéaria de sua disciplina e o

proposto em seu Plano de Ensino.

8§ 9°. Cada docente, obrigatoriamente, tera que registrar a média final no Portal do Aluno nos prazos

estabelecidos pelo Calendario Académico publicado pela Secretaria.

38



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

§ 10°. Cabe ao professor devolver as avaliagfes escritas ao aluno, assim como contextualizé-las, tendo
presentes os objetivos previstos pelo Plano de Ensino da disciplina, decorridos, no méximo, 15 (quinze)

dias da aplicacdo da mesma.

§ 11°. O instrumento avaliativo € um documento do aluno e com ele deve permanecer apés a devolutiva

do professor.

Art. 65. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares permitida apenas aos matriculados, €

obrigatdria, vedado o abono de faltas, conforme legislacdo educacional vigente.

§ 1° - independente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o aluno que
ndo obtenha frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades

programadas.

§ 2° - a verificagéo e registros de frequéncia séo de responsabilidade do professor.

§ 3.% - a auséncia coletiva as aulas por uma turma, implica a atribuicdo de faltas a todos os alunos da
mesma, ndo impedindo que o professor considere lecionado o contetido programatico planejado para o
periodo em que a auséncia se verificar, devendo o fato ser comunicado pelo professor ao Coordenador

do Curso.
Art. 66. aos alunos que deixarem de comparecer as verificacdes e aproveitamentos na data fixada, pode
ser concedida prova substitutiva, desde que requerida no prazo de até 3 (trés) dias da avaliacdo ou do

evento referido.

Art. 67. os trabalhos de conclusdo de curso (monografia) teréo a entrega de acordo com o constante nos

Projetos Pedagdgicos de cada curso.

Art. 68. atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas e
demais atividades, é considerado aprovado em qualquer disciplina, o aluno que obtiver média de
aproveitamento igual ou superior a 6.0 (seis inteiros).

Art. 69. o aluno é considerado reprovado na disciplina, se:
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I — a média final de aproveitamento for inferior a 6.0 (seis inteiros); ou

Il - a frequéncia for inferior a 75% (setenta e cinco por cento), independentemente dos resultados
obtidos.

Parégrafo Unico. as disciplinas reprovadas no periodo cursado deverdo ser cursadas em regime de

dependéncia.

Art. 70. o regime de dependéncia pode ser cumprido também como dependéncia semipresencial,

atendendo o que dispde o regulamento existente.

8 1.° pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria respectiva devem constituir-se de

frequéncia ordinaria a ser cumprida, em periodo regular.

§ 2.° até 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria restante pode ser cumprida atraves da

realizacdo de efetivo trabalho académico.

8 3.2 0s alunos que realizarem a dependéncia semipresencial cumprirdo as mesmas avaliacOes aplicadas

aos alunos regulares, cumpridas as exigéncias, prazos e condigdes semelhantes.

8§ 4° a integral consideracdo do trabalho académico levara em conta os seguintes indicadores:

| - rigor: atendimento a critérios cientificos;

Il — eficiéncia: compatibilidade com a disciplina, com a matéria orientada; e.

111 - pontualidade: fiel observancia dos prazos estabelecidos.

Art. 71. As dependéncias poderao ser ofertadas em periodos especiais.

Art.72. E facultada ao aluno a revisio da avaliacio e da nota final da disciplina, exclusivamente nos

prazos estabelecidos no Calendario Académico publicado pela Secretaria.

Paragrafo Unico. A revisdo da avaliagio é competéncia do professor da disciplina com a eventual
mediagdo do Coordenador do Curso.
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CAPITULO IX - DO REGIME DE COMPENSACAO DE AUSENCIA

Art. 72. E assegurado, aos alunos legalmente amparados por prescri¢des estabelecidas, o direito a
tratamento excepcional, com dispensa de frequéncias as aulas num periodo igual ou superior a 15
(quinze) dias corridos e igual ou inferior a 90 (noventa) dias corridos, de acordo com a legislagcdo em

vigor.

8 1° - 0 amparo legal de que trata o “caput” estende aos alunos que forem convocados para integrar
Conselhos de Sentenca, em Tribunal do Jari, Servigco Militar obrigatorio ou para Servico Eleitoral, assim
como aqueles que participarem de conclaves oficiais, as gestantes e o0s portadores de doencas

infectocontagiosas.

§ 2° - os exercicios domiciliares referentes a cada disciplina, durante o regime excepcional com o
acompanhamento docente, obedecem aos procedimentos fixados pelo Conselho de Ensino e Pesquisa,
em funcdo do estado de saude do aluno, ou de sua localizacdo ou condicdo e as possibilidades da

Faculdade.

8§ 3° - na elaboracdo do Plano de estudos para a referida compensacdo das auséncias, o professor deve
levar em conta a sua duracdo e as condi¢cdes do aluno e apontar um periodo para devolucao, em cada

caso, e 0 maximo admissivel para a continuidade do processo pedagogico e da aprendizagem.

§ 4° - os exercicios domiciliares compensam somente a auséncia das aulas, devendo o aluno se submeter

as avaliacGes logo no retorno as aulas, caso as tenha perdido.

§ 5° - 0 aluno beneficiado com o regime excepcional ndo podera frequentar a sala de aula e/ou realizar

prova durante o periodo do afastamento.

8 6° O regime especial de que trata este artigo ndo dispensa o aluno, ao retornar, de realizar as

avaliacOes previstas nos Planos de Ensino, inclusive aquelas exigidas durante o periodo de afastamento.
Paragrafo Unico. Ao elaborar o Plano de Atividades referido no caput, o professor deve levar em conta
a duracgdo do periodo de afastamento, de forma a assegurar a continuidade do processo de ensino e

aprendizagem.
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CAPITULO X - PROVAS DE 22 CHAMADA

Art. 73. Somente poderdo realizar provas de 22 Chamada alunos que apresentarem justificativa da
auséncia acompanhada de documento comprobatdrio, a qual devera ser analisada e deferida pela
Secretaria Académica de cada Unidade, mediante pagamento de taxa.

CAPITULO XI - DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU
Art. 74. Os cursos de P6s-Graduacédo Lato Sensu, classificados em cursos de especializacdo, destinam-
se a graduados de cursos superiores, tendo por objetivo a educacdo continuada e a especializa¢do para o
mercado de trabalho.
81° Os cursos de Pds-Graduagéo Lato Sensu s@o supervisionados e administrados pela Direcéo e
Coordenacéo da Pés-Graduacéo.
82° Os cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu devem atender as exigéncias da legislagdo em vigor quanto

a carga horaria minima, composicéo do corpo docente e apresentacdo de monografia de conclusao de

Ccurso.

CAPITULO XII - DA PESQUISA
Art. 75. A pesquisa na FSDB tem por objetivo a busca e a producéo de novos conhecimentos e técnicas,
bem como o desenvolvimento e o aprimoramento cientifico, indispensaveis a formag&o de nivel superior
e se realiza:
I - nos cursos de Graduacao;
I1 - nos cursos de Pos-Graduacéo;

111 - nos Orgdos Suplementares voltados para esse fim.

Art. 76. A pesquisa na Faculdade Salesiana Dom Bosco é orientada pelos valores que definem sua

identidade confessional, catélica e salesiana.

CAPITULO XIII - DA EXTENSAO, ACAO COMUNITARIA E PASTORAL
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Art. 77. A extensdo € o eixo articulador entre o ensino e as novas metodologias de construgdo do
conhecimento. Configura-se como aprendizado de gestdo coletiva acerca da pratica social e como

suporte ao ensino e a pesquisa.

81° As atividades de Extensdo, Acdo Comunitéria e Pastoral da FSDB sdo planejadas e executadas

respeitando a identidade cristd, catdlica e salesiana.

82° As atividades de extenséo devem intensificar as relagfes transformadoras, segundo as demandas da

sociedade e promover o desenvolvimento do discente.

83° As atividades de extensdo, acdo comunitaria e pastoral devem favorecer a transdisciplinaridade, a

integracdo com a Missdo e com a proposta académica da FSDB.

Art. 78. A Extensdo e A¢do Comunitéaria na FSDB devem realizar programas, projetos, cursos, eventos,

atividades académicas e prestacdo de servicos de interesse da comunidade.

Art. 79. Os cursos e projetos devem atender as demandas sociais de forma sustentavel, consolidando o

compromisso da Instituicdo de promover a aprendizagem como fator de transformacéo social.
Art. 80. Os cursos de Extensdo nas modalidades presencial e a distancia sdo oferecidos as comunidades
interna e/ou externa e objetivam difundir conhecimento, habilidades e competéncias nas diversas areas

do saber.

Art. 81. Os cursos e atividades de extenséo sao gerenciados pelo Diretor e Coordenadoria de Extenséo,

Acdo Comunitéria e Pastoral.

CAPITULO XIV - DOS ESTAGIOS

Art. 82. O aluno é obrigado a integralizar a carga horaria total do estagio prevista no Projeto
Pedagogico do curso e nos regulamentos de estagio.

Art. 83. Os estagios possuem regulamentos definidos pelos colegiados do curso e aprovados pelo

Conselho de Ensino e Pesquisa.
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Paragrafo Unico. O estagio realizado nas condicdes deste artigo ndo estabelece vinculo empregaticio,
podendo o estagiario receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura

previdenciaria prevista na legislacdo especifica.

TITULO V - DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO I - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 84. A Comunidade Universitaria, inspirada no estilo salesiano de educar, distingue-se pela pratica
da amorevolezza na relagdo entre todos os envolvidos no processo educativo, iluminado pela razéo e

pela religido.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

Art. 85. O corpo docente é constituido por todos os professores pertencentes a Faculdade e que

assumem o compromisso de respeitar os principios cristaos-catdlicos e o estilo salesiano de educar.

Art. 86. Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis trabalhistas e o
plano de carreira docente.

Paragrafo Unico. O titulo eventual e por tempo estritamente determinado, a Faculdade pode dispor do
concurso de professores visitantes e de professores colaboradores, aos quais ficam resguardados os
direitos amparados na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 87. A admisséo de professor é feita por indica¢do da coordenacdo e homologada pelo Colegiado do

Curso, observados os seguintes critérios:

| - além da idoneidade moral do candidato, serdo considerados seus titulos académicos, cientificos,

didaticos e profissionais, relacionados com a matéria a ser por ele lecionada; e.

Il - constitui requisito basico o diploma de graduacdo ou pos-graduacdo correspondente a curso que

inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Art. 88. Sdo atribuicbes do professor:
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I - elaborar o plano de ensino de sua disciplina, segundo o que determina a ementa prevista no Projeto

Pedagogico, submetendo-o a aprovacao do Colegiado do curso;

Il - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, preparar materiais didaticos e de praticas
supervisionadas em ambiente presencial e virtual, cumprindo-lhe integralmente o programa e a carga
horaria,

111 - registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

IV - organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar os resultados

apresentados pelos alunos;

V - fornecer a Secretaria mensalmente, o total de faltas dos alunos e,semestralmente, as médias dos
alunos, nos prazos fixados em calendario bem como responsabilizar-se pelo devido langcamento
eletronico de tais dados;

VI - observar o regime disciplinar da Faculdade;

V11 - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de comissdes para as

quais for convocado ou eleito;

V111 - recorrer das decisdes dos 6rgdos deliberativos ou executivos;

IX - comparecer as reuniGes e solenidades programadas pela Direcdo da Faculdade e seus 6rgaos

colegiados;

X - responder pela ordem na sala de aula, pelo uso do material e pela sua conservagéo;

XI - orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares relacionadas com a

disciplina;

XI1 - realizar e orientar projetos de iniciacao cientifica, trabalhos de concluséo de curso, monografias,

estudos e publicacdes;
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X111 - abster-se da defesa de ideias ou principios contrarios a democracia;

XIV - comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que solicitado ou para

aplicacao de provas;

XV - participar, quando convocado, dos processos seletivos de admiss&o;

XVI - Ensino: pertinentes ao processo de ensino aprendizagem em sala de aula na Graduacéo e na Pos-

Graduacao;

XVII - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes referentes a verificacdo do aproveitamento

académico dos alunos;

XVIII — Respeitar e exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei, no Estatuto e neste

Regimento Geral.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 89. O regime disciplinar aplica-se aos docentes integrantes da carreira e aos docentes néo

integrantes da carreira.

Art. 90. Sdo sances disciplinares aplicaveis aos integrantes do corpo docente, de acordo com a
categoria da infracéo:

| — adverténcia verbal e sigilosa, por negligéncia no exercicio da fungédo docente;

Il — adverténcia por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes previstos no artigo 78 deste

Regimento;

111 — suspensdo com perda de remuneracéo, no caso de revestir-se de dolo ou culpa, a falta de

cumprimento dos deveres, bem como na reincidéncia em falta j& punida com repreenséo

IV — dispensa, mediante rescisdo do contrato de trabalho por:

a) incompeténcia didatico-cientifica;
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b) auséncia a 25% (vinte e cinco por cento) das aulas e exercicios programados;

) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou da carga horaria de disciplina a seu cargo;

d) desidia no desempenho das atribui¢cbes cometidas;

e) préatica de ato incompativel com a moral e os bons costumes;

f) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il deste artigo; e

g) faltas previstas em qualquer legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. A sangéo imposta a integrante do corpo docente n&o exclui a competéncia da FSDB
para determinar diretamente a apuracdo da infracdo ou a aplicacdo de penalidades na qualidade de

empregadora.

Art. 91. As penalidades previstas neste Regimento Geral sdo aplicadas pelo Diretor nas formas

seguintes:

| — Adverténcia verbal (com registro da ocorréncia):

a) Nos casos de omissao ou negligéncia no cumprimento de deveres inerentes a sua funcgéo;

Il — Adverténcia por escrito:

a) nareincidéncia da alinea constante do inciso I;

b) Por prejuizo material ao patriménio da FSDB.

111 — Suspensao:

a) Na falta de cumprimento dos deveres funcionais, quando esta se revestir de dolo ou ma fé e na

reincidéncia de falta punida com adverténcia por escrito;
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b) Quando contribui ou influir para atos de indisciplina dos estudantes;
c) Quando, na forma da lei, e sem motivo aceito como justo pela autoridade competente, deixar de
cumprir as atividades atreladas ao seu cargo e/ou horario de trabalho a que esteja obrigado, e/ou

deixar de entregar as avaliacdes nas datas pré-fixadas pela Unidade.

IV — Dispensa, mediante rescisao de contrato de trabalho:

a) Aplica-se a pena de rescisdo do contrato de trabalho nos casos previstos na legislacéo trabalhista;

b) Na reincidéncia de falta punida com suspensao.

O Diretor podera nomear, na sua auséncia, para aplicacao das penalidades:

| - de adverténcia, o Coordenador;

I1 - de repreensdo e suspensdo, o Diretor;

111 - de dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor, assegurado, antes do seu encaminhamento, o
disposto no paréagrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. Da aplicacdo das penas de repreensdo e suspensdo, bem como da proposta de

demisséo, cabe recurso ao Conselho Superior.

CAPITULO IV - DO CORPO DISCENTE

Art. 92. Constituem o corpo discente da Faculdade, os alunos regulares e os alunos ndo regulares, 2

(duas) categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estdo vinculados.

81° - aluno regular é o matriculado em curso de graduacéo.

8§ 2° - aluno ndo regular é o inscrito em curso lato sensu ou de extenséo ou em disciplinas isoladas de

qualquer um dos oferecidos regularmente.

Art. 93. sdo direitos dos membros do corpo discente:
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I - frequentar, com assiduidade, as aulas e demais atividades académicas;

Il - pleitear aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas.

111 - participar, na forma deste Regimento Geral, dos 6rgéos colegiados;

IV - votar e ser votado nas elei¢Bes dos 6rgédos de representacdo estudantil;

V - propor a realizacéo de atividades ligadas aos interesses da vida académica;

VI - cumprir as normas e 0s prazos determinados para 0 cumprimento das atividades académicas;

V11 - efetivar, nos prazos exigidos, pagamentos de taxas e parcelas da semestralidade devidas, pelos

servigos recebidos, de conformidade com os termos constantes no contrato de prestacéo de servicos

educacionais;

V111 - zelar pelo patriménio da FSDB e ressarci-lo na ocorréncia de danos.

Art. 94. sdo deveres dos membros do corpo discente:

I - seguir, com assiduidade e aproveitamento, as aulas e demais atividades do curso em que estiver

matriculado;

Il - apresentar-se pontualmente as aulas, provas e outras atividades relacionadas ao seu curso;

111 - cumprir fielmente os prazos determinados em suas atividades académicas;

IV - abster-se de toda manifestacdo, propaganda ou pratica que importem em desrespeito a lei, as

instituicdes e as autoridades; e

V - manter conduta condizente com o padrdo moral e cultural necessario ao académico.

Art. 95. o corpo discente tem como 6rgdo de representacdo o Diretdrio Académico, regido por Estatuto

proprio, por ele elaborado e aprovado conforme a legislacéo vigente.
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8 1° - a representagdo tem por objetivo promover a cooperacdo da comunidade académica, no
aprimoramento da institui¢do, vedadas atividades de natureza politico-partidaria.

§ 2° - compete ao Diretdrio Académico indicar os representantes discentes, com direito a voz e voto, nos

oOrgdos colegiados da Faculdade, vedada a acumulag&o.

Paragrafo Unico. O exercicio dos direitos de representaco e participacdo nio exonera o aluno do

cumprimento de seus deveres académicos, inclusive os relativos a frequéncia e a ordem disciplinar

Art. 96. a Faculdade pode instituir monitores, selecionados pelos Coordenadores e designados pelo
Diretor, entre os estudantes que tenham demonstrado rendimento satisfatorio na disciplina ou area da
monitoria, bem como aptiddo para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

§ 1° - a monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob orientagdo de um professor, vedada
a utilizacdo do monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria regular

de disciplina curricular.

§ 2° - a monitoria é regida pelo Regulamento de Monitoria, ouvida a Mantenedora e aprovado pelo

Conselho de Ensino e Pesquisa.

Art. 97. a Faculdade pode instituir prémios como estimulo a producdo intelectual de seus alunos, na

forma regulada pelo Conselho Superior, ouvida a entidade Mantenedora.

Art. 98. Os egressos continuam a fazer parte da Comunidade Universitaria da FSDB, na condi¢édo de ex-

alunos.

Paragrafo Unico. A FSDB possibilita a formagao continuada dos seus egressos por meio de cursos e

programas avangados de estudos.

CAPITULO V - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 99. A FSDB pode aplicar as seguintes san¢des disciplinares:

| - adverténcia verbal;
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Il - adverténcia por escrito;

11 - suspensao;

IV - desligamento.

81°. A penalidade de suspensdo implica o afastamento do aluno das atividades académicas, durante o
periodo em que perdurar a punicao, o qual ndo podera exceder trinta dias letivos, ficando durante esse
tempo, impedido de frequentar as dependéncias da FSDB, sem direito a reposicao das atividades
académicas, devendo a ele serem atribuidas as devidas faltas.

§2°. Para as situacOes que exigirem suspensao ou desligamento de aluno, devera ser constituida uma
Comissdo Disciplinar, formada por, no minimo, 02 (dois) professores nomeados pelo Diretor e pelo
Coordenador do Curso.

Art. 100. Na aplicacdo de sanc@es disciplinares, sdo considerados 0s seguintes elementos:

I- primariedade do infrator;

11 - dolo ou culpa;

111 - valor e utilidade de bens atingidos;

IV - grau de autoridade ofendida.

Paragrafo unico. conforme a gravidade da infracdo, as penas previstas nos incisos Il e IV do artigo
91(noventa e um) podem ser aplicadas independente da primariedade do infrator.

Art. 101. Cabe ao Diretor a aplicagéo de todas as sangdes disciplinares dispostas no artigo 99 (noventa e

nove) deste Regimento.

§ 1° - a aplicacdo de sangdo que implique em afastamento das atividades académicas é precedida de

processo disciplinar, no qual é assegurado o direito de defesa.
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§ 2° - a comissdo de inquérito é formada de, no minimo 3 (trés) pessoas, sendo 2 (dois) professores,
designados pelo Diretor.

Art. 102. contra decisdes referentes a aplicacdo de penas de suspensdo e desligamento pode haver

recursos junto ao Conselho Superior.

Paragrafo unico. é cancelado o registro das sanc¢des previstas nos incisos | e 1l do Art. 99 (noventa e
nove) deste Regimento se, no prazo de 1 (um) ano da aplicacdo, o discente ndo tiver incorrido em
reincidéncia, nem mesmo genérica.

Art. 103. o aluno, cujo comportamento estiver sendo objeto de processo disciplinar, ou que tiver
interposto algum recurso, bem como o aluno que estiver cumprido alguma penalidade, pode ter
indeferido seu pedido de transferéncia ou trancamento de matricula durante esse tempo.

Art. 104. As penalidades previstas neste Regimento Geral sdo aplicadas nas formas seguintes:

| - adverténcia verbal (com registro da ocorréncia):

a) por desrespeito e/ou discriminagéo, por qualquer meio, a qualquer membro da Comunidade

Universitaria;

b) por perturbacdo da ordem no recinto da FSDB;

c) por prejuizo material ao patriménio da FSDB, , além da obrigatoriedade de ressarcimento de

danos.

d) por desobediéncia as determinacbes de qualquer membro do Corpo Docente, ou da

administracdo da Faculdade;

Il - adverténcia por escrito:

a) nareincidéncia em qualquer das alineas constantes do inciso |I;

b) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;
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c) por ofensa ou agressao a outro aluno ou funcionario da Faculdade;

d) por injdria a funcionario administrativo; e

e) por referéncias descorteses, desairosas, ou desabonadoras a Mantenedora, a Faculdade ou

a Seus Servigos.

111 - suspensdo:

a) nareincidéncia em quaisquer das alineas do inciso II;

b) por aplicacdo de trotes a alunos novos que impliqguem em danos fisicos ou morais, humilhacéo

ou vexame pessoal;

c) por agressao fisica ou moral a qualquer membro da Comunidade Universitaria ou por

comportamento que viole os direitos humanos;
d) por desobediéncia a este Regimento Geral ou a quaisquer atos normativos baixados pelos 6rgaos
competentes, ou a ordens emanadas pelo Diretor, Coordenadores de Curso e/ou Professores no

exercicio de suas funcdes;

e) por aliciamento ou incitacdo a deflagracdo de movimento que tenha por finalidade a paralisacao

das atividades e/ou participacao nestes movimentos.

f) naocorréncia de quaisquer das alineas do inciso |, ainda que primariamente, avaliada a

gravidade do ato, por Comisséo Disciplinar, conforme defini¢ao deste Regimento Geral.

g) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

h) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais e avisos afixados pela

administracdo; e
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f) por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados pelo érgdo competente, ou a

ordens emanadas pelos Diretores, Chefes de Colegiados de Curso ou Professores no exercicio de

suas funcdes.

V- desligamento:

a)

b)

d)

f)

9)

na reincidéncia em quaisquer das alineas do inciso Ill;

por atos desonestos ou delituosos sujeitos a agéo penal;

na ocorréncia de quaisquer das alineas dos incisos anteriores, ainda que primariamente, avaliada

a gravidade do ato, por Comissao Disciplinar, conforme definicdo deste Regimento Geral.

por ofensa grave ou agressao ao Diretor, Vice-Diretor, autoridades e funcionérios da Faculdade
ou a qualquer membro do Corpo Docente e Discente, membro da Mantenedora ou autoridades

constituidas;

por improbidade, considerada grave, na execugdo dos trabalhos académicos, devidamente

comprovada em processo disciplinar;

por aliciamento ou incitacdo a deflagracdo de movimento que tenha por finalidade a paralisacdo

das atividades escolares ou participacdo neste movimento; e

por participacdo em passeatas, desfiles, assembléias ou comicios que possam caracterizar
calunia, injaria ou difamacdo a Mantenedora, a Faculdade ou a seus Diretores ou perturbacédo do

processo educacional.

Paragrafo Unico. havendo suspeita de préatica de crime, o Diretor deve providenciar, desde

logo, a comunicacdo do fato & autoridade policial competente.

Art. 105. Na aplicacédo de sancOes disciplinares sdo considerados os seguintes elementos:

| - primariedade do discente;

Il - andlise da falta cometida pelo discente;
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111 - valor dos bens atingidos por dano;

IV - circunstancia em que ocorreu o fato.

Paragrafo Unico. Ao aluno sera sempre assegurado o direito de defesa.

Art. 106. Cabe ao Diretor a aplicacdo das san¢des disciplinares.

CAPITULO VI - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 107. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores ndo docentes, tem a seu

cargo os servigos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade.

Paragrafo Unico. a Faculdade zelara pela manutencdo de padrdes de recrutamento e condicdes de
trabalho condizente com sua natureza de instituicdo educacional bem como por oferecer oportunidade
de aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

TITULO VI - DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I - DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 108. o ato de matricula ou de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico-administrativa,
importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a Faculdade, a dignidade

académica, as normas contidas na legislacdo de ensino e neste Regimento.

Art. 109. constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o ndo atendimento ou

transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8 1° - na aplicacdo das sancdes disciplinares € considerada a gravidade da infracdo, a vista dos seguintes
elementos:

I - primariedade do infrator;

55



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

Il - dolo ou culpa;

111 - valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 2° - a0 acusado ¢é sempre assegurado amplo direito de defesa.

§ 3° - a aplicagcdo ao aluno ou docente, de penalidade que implique afastamento, temporario ou
definitivo, das atividades académicas, é precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pelo

Diretor.

§ 4° - em caso de dano material ao patrimdnio da Faculdade, além da sancdo disciplinar aplicavel, o

infrator estara obrigado ao ressarcimento.
Paragrafo Unico. A sangio imposta aos funcionarios pela FSDB no inclui sua competéncia para
determinar diretamente a apuracao da infracdo ou a aplicacdo de penalidades na qualidade de

empregadora.

Art. 110. Constituem sanc¢des disciplinares aplicaveis aos funcionarios, de acordo com a categoria da
infracdo:

| — Adverténcia verbal;

I1 — Adverténcia por escrito;

Il — Suspensao;

IV — Dispensa, mediante resciséo do contrato do trabalho.

Art. 111. As penalidades previstas neste Regimento Geral séo aplicadas pelo Gerente Financeiro, com

anuéncia prévia do Diretor, nas formas seguintes:

I — Adverténcia verbal (com registro da ocorréncia):

a) nos casos de omissdo ou negligéncia no cumprimento de deveres inerentes a sua fungéo.
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Il — Adverténcia por escrito:

a) Na reincidéncia em qualquer alineas constantes do inciso I;

b) Por prejuizo material ao patriménio da FSDB.

Il — Suspensao:

a) Na falta de cumprimento dos deveres funcionais quando esta se revestir de dolo ou ma fé e na

reincidéncia de falta punida com adverténcia por escrito;

b) Quando contribuir ou influir para atos de indisciplina dos estudantes;

c) Quando, na forma da lei, e sem motivo aceito como justo pela autoridade competente, deixar de

cumprir as atividades atreladas a seu cargo e/ou horéario de trabalho a que esteja obrigado.

IV — Dispensa, mediante resciséo do contrato de trabalho:

a) Aplica-se a pena de rescisdo do contrato de trabalho nos casos previstos na legislacdo trabalhista;

b) Na reincidéncia de falta punida com suspensao.

Paragrafo Unico. Os funcionarios, durante a vigéncia da suspensdo, perdem os direitos decorrentes do

respectivo exercicio.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 112. aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades previstas na

legislagéo trabalhista.

Paragrafo Unico. a aplicacdo das penalidades é de competéncia do Diretor, ressalvada a de dispensa ou

rescisdo de contrato, de competéncia da mantenedora, por proposta do Diretor.

57



REGIMENTO FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA

TITULO VII - DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 113. ao concluinte de curso de graduacdo é conferido o respectivo grau e expedido o diploma

correspondente.

Art. 114. os graus académicos serdo conferidos pela Diretoria, em sessdo publica e solene, na qual os

graduados prestardo o compromisso de praxe.

Parégrafo Unico. ao concluinte que o requerer, o grau é conferido em ato simples, na presenca de 3

(trés) professores, em local e data determinados pela Diretoria.

Art. 115. ao concluinte de curso lato sensu e extensdo € expedido o respectivo certificado, assinado pelo

Diretor.

Art. 116. a Faculdade confere as seguintes dignidades:

I - professor emérito; e

Il - professor “Honoris Causa”.

§ 1° as dignidades académicas sdo concedidas por proposicdo justificada do Diretor ou do Conselho de

Ensino e Pesquisa, aprovada pelo Conselho Superior.

§ 2° - a outorga da dignidade académica é feita em sessdo solene do Conselho Superior.

TITULO VIII - DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 117 a Entidade Mantenedora é responsavel, perante as autoridades publicas e ao publico em geral,
pela Faculdade, incumbindo-lhe as medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados 0s
limites da lei e deste Regimento, a liberdade académica do corpo docente e a autoridade propria de seus

orgdos deliberativos e executivos.

Art. 118. compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condi¢cdes de funcionamento das
atividades da Faculdade, colocando-lhe a disposi¢cdo os bens mdveis e imoOveis necessarios, de seu
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patrimonio ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de

custeio.

§ 1° - & Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria e financeira da Faculdade, podendo

delegé-la no todo ou em partes ao Diretor.
§ 2° - dependem de aprovagdo da Mantenedora as decisdes dos 6rgdos colegiados que importem em
aumento de custos.

TITULO IX - DA AVALIACAO INTERNA INSTITUCIONAL
Art.119. a Faculdade constituira Comissdo Propria de Avalia¢do, doravante denominada CPA, com as
atribuicdes de conducdo dos processos de avaliacdo internos da instituicdo, de sistematizacdo e de
prestacdo das informacdes solicitadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 120. a instituicdo da CPA obedecera aos seguintes critérios:

I — serd instituida por ato do diretor da Faculdade, assegurando a participacdo de todos os segmentos da

instituicdo e da sociedade civil organizada;

Il - sera vedada a composicao que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos; e

111 — sera composta dos seguintes membros:

a-) 1 (um) representante docente de cada curso de graduacao;

b-) 1 (um) representante discente de cada curso de graduacao;

c-) 3 (trés) representantes técnico-administrativos;

d-) 1 (um) representante da sociedade civil; e

e-) 1 (um) representante da mantenedora.
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Art. 121. a CPA tera atuacdo autdbnoma em relagdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes
na instituicdo de educagéo superior.

Art.122. os responsaveis pela prestacdo de informacGes falsas ou pelo preenchimento de formularios e
relatérios de avaliacdo que impliqguem omissdo ou distor¢do de dados a serem fornecidos ao 6rgéos

superiores de avaliacdo responderao civil, penal e administrativamente por essas condutas.

TITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Art. 123. salvo disposicao em contrario, deste Regimento, o prazo para a interposicdo de recursos € de 5

(cinco) dias, contado da data de publicacéo do ato recorrido ou de sua comunicacdo ao interessado.

Art. 124. as mensalidades, taxas e demais contribui¢cbes escolares sdo fixadas pela Mantenedora,

atendida a legislacéo vigente.

Art. 125. a alteragdo do presente Regimento depende de aprovagdo do Conselho Superior, observada a
legislag&o pertinente.

§ 1° - as alteracdes ou reformas sdo de iniciativa do Diretor, ou mediante proposta fundamentada de 1/3

(um terco), pelo menos, dos membros do Conselho Superior.

§ 2° - as alteracdes ou reformas da estrutura curricular somente podem ser aplicadas no periodo letivo

seguinte ao de sua aprovacao.

Art. 126. os cursos de lato sensu e extensdo serdo regulados por normas proprias, aprovadas pelo

Conselho de Ensino e Pesquisa.

Art. 127. Manual do Aluno: A Faculdade disponibiliza aos alunos por meio do Manual do Aluno,
informacdes sobre a estrutura administrativa (6rgdos deliberativos, administragdo superior, setores,
departamentos e coordenacOes) e sobre os seus direitos e deveres, auxiliando-0s a usufruir 0s servicgos

prestados pela Instituicéo.
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Art. 128. este regimento foi aprovado pelo Conselho Superior em 06 de outubro de 2017 e esté previsto
para entrar em vigor a partir de 01 de novembro de 2017, resguardada a data de sua publicagéo de

aprovacao pelo Ministério da Educacéo.

Piracicaba, 06 outubro de 2017.

Pe. Gilberto Luis Pierobom

Diretor
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