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TITULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO DE
ENSINO
CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO E DA ENTIDADE
MANTENEDORA

Art. 1° - O “COLEGIO SALESIANO DOM BOSCO-ASSUNCAQ”, associacdo civil de
direito privado, filantrépica, educativo-cultural, sem fins lucrativos, com sede na rua Boa
Morte, 1.835, em Piracicaba, Estado de Sao Paulo, CEP 13.400-140, com CNPJ
54.383.344/0003-18, ¢ mantido pela SOCIEDADE CIVIL DO COLEGIO SALESIANO

DOM BOSCO, sito na rua Alfredo Guedes, n°® 1.199, na cidade de Piracicaba, Sao Paulo,
com CNPJ 54.383.344/0001-56, isento de inscri¢cdo estadual, estatuto social, averbagéo
108, Registro 668, livro A4, em 23/02/2016 do 1°. Oficial de Registros de Titulos e
Documentos e Civel de Pessoas Juridicas. O Colégio Salesiano Dom Bosco- Assunc¢ao
mantém oS Ccursos:

a) Educacao Infantil: autorizagdo Diretoria de Ensino n° 26/57, datado de
29/01/1957;

b)  Ensino Fundamental: reconhecido por Portaria 22 da Coordenadoria de Ensino
do Interior, publicada no Diario Oficial do Estado de 23/09/1980;

C) Ensino Médio: reconhecido por Portaria 3 da Coordenadoria de Ensino do
Interior, publicado no Diario Oficial do Estado de 04/06/1981.
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CAPITULO I
DOS FINS E OBJETIVOS DA ESCOLA
SECAO |
DOS FINS

Art. 2° - No desempenho de sua missdo educativo-filoséfica, a Escola alicer¢a-se nos
principios do Evangelho, no espirito da pedagogia de Dom Bosco e nas exigéncias do
humanismo integral, viabilizando o escalonamento de valores as geracbes de

educandos no momento histdrico atual.
Art. 3° - A Escola tem por fins:

I-Ser uma comunidade educativa, permeada pelo espirito de liberdade responsavel e
solidariedade fraterna, cujo fundamento é o encontro de pessoas, 0 respeito pelo
pluralismo dos dons, pela originalidade de cada um, numa comunidade aberta ao
dialogo e a democratizacéo da cultura;

II-Atuar pautado por sua identidade catélica, fundamentada nos principios educativo-
pastorais de Dom Bosco, através do testemunho da mensagem cristd e abertura

ecuménica, na busca da verdade, do bem e da justica.
Paragrafo tnico - A luz destas finalidades, a Escola tem como proposta geral:

a) Formar uma comunidade educativa constituida por educadores, pais, alunos e
funcionarios;

b) Estimular o espirito critico das pessoas que pertencem a esta comunidade escolar;
c) Preparar agentes de transformacéo da sociedade;

d) Avaliar constantemente conteldos, métodos e préaticas educativas utilizadas na
Escola;

e) Inserir-se na cultura contemporanea;

f) Transmitir o legado cultural.
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SECAOQII
DO OBJETIVO GERAL

Art. 4° A Escola destina-se a colaborar na formacdo do educando, visando ao
desenvolvimento de suas potencialidades, a formagdo comum indispensavel para o

exercicio da cidadania, propiciando-lhe meios para prosseguir nos estudos.

SECAO I
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 5° - Em consonancia com os fins da educacéo nacional, expressos na legislagcédo

vigente, a Educagéo Infantil tem por objetivos:

I- Educar, assistir e recrear a crianca na faixa etéria de 1(um) ano e 2(dois) meses a
cinco (5) anos de idade, na busca de seu desenvolvimento nos aspectos fisico,
intelectual, emocional e social;

II- Oferecer um ambiente favoravel ao desenvolvimento da crianca nas areas de
linguagem oral e escrita, conhecimento da natureza e da sociedade, matematica, artes,
movimento, musica, valores e religiosidade;

[ll- Proporcionar atividades de expressao individual e coletiva, favorecendo o equilibrio
da personalidade e o desenvolvimento da autonomia;

IV- Proporcionar uma estimulacao sistematica e graduada, em prol do desenvolvimento

das aptiddes e habilidades voltadas & aquisi¢do da linguagem escrita.
Art. 6° Os objetivos do Ensino Fundamental s&o:

I- O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;
[I- A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das

artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
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llI- O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;
IV- O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de

toler&ncia reciproca em que se assenta a vida social.
Art. 7°- Os objetivos do Ensino Médio séo:

I- A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

lI- A preparagdo béasica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢bes
de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

[lI- O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo ética e
o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV- A compreenséao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria a pratica, em cada disciplina.

CAPITULO I
DA EDUCACAO BASICA E SUAS MODALIDADES

Art. 8° - A Escola mantém a Educacédo Basica na seguinte conformidade:

I- Educacéo Infantil, com duragéo de 5(cinco) anos, destinado a atender alunos com
as idades citadas abaixo ou a completar até 31 de margo do ano letivo.

a) Mini Maternal: criancas que completam 02 anos, de abril a dezembro do ano letivo
correspondente;

b) Maternal: com 2 (dois) anos de idade;

c) Infantil 1: com 3 (trés) anos de idade;

d) Infantil 2: com 4(quatro) anos de idade;

e) Infantil 3: com 5(cinco) anos de idade.
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II- Ensino Fundamental, com duracéo de 9 (nove) anos, destinado a atender alunos a
partir dos 6 (seis) anos de idade, ou a completar até 31 de marco do ano letivo em curso;
ll-Ensino Médio, com duracgéo de 3 (trés) anos, destinado a atender alunos que tenham

concluido o Ensino Fundamental, nos termos da legislacado vigente.

IV-Paragrafo Unico: Para os alunos regularmente matriculados na Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental Anos Iniciais é oferecido na modalidade opcional no periodo da
manhd, o Dom Bosco Plural, conforme critérios descritos na “Circular Dom Bosco

Plural”, com atividades extracurriculares.

TiITULO I

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Art. 9°- A estrutura funcional da Escola compreende os seguintes departamentos:

|- Diretoria;
II- Pedagégico-Educacional,
[11- Administrativo;
IV- Instituicdes de Apoio Escolar;
V- Corpo Docente.
CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E RELACOES HIERARQUICAS
SECAO |
DA DIRETORIA
DA CONSTITUICAO, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DA DIRETORIA

Art. 10 — Integram a Diretoria da Escola, nos termos do Estatuto das Escolas da

Inspetoria Salesiana de Séo Paulo:
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|- Diretor Geral;

[I- Diretor Pedagdgico;

[lI- Diretor Administrativo-Financeiro;
IV- Diretor de Pastoral.

§ 1° - As funcgdes descritas nos incisos sdo exercidas por salesianos e/ou leigos
legalmente habilitados, conforme nomeagéo baseada nos procedimentos internos da

escola.

§ 2° - O Diretor Pedagogico, o Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor de Pastoral
estao subordinados ao Diretor Geral e todos os membros da Diretoria devem manter

relacdo de compromisso institucional com o Inspetor Salesiano.

§ 3° - Nas auséncias ou impedimentos do Diretor Administrativo-Financeiro, ou para
otimizar a gestdo operacional da Escola, o Diretor Geral tem a prerrogativa de designar
o Gerente Administrativo-Financeiro ou outra pessoa qualificada para exercer parte das

funcdes, sempre sob a supervisao e direcdo do Diretor Geral.

8§ 4° - O Gerente Administrativo-Financeiro, ainda que n&o integre formalmente a
diretoria, pode integrar e participar das reunibes do conselho diretivo em carater
consultivo, sem poder de voto, podendo opinar e apresentar pareceres, sendo
responsavel por fornecer informacdes operacionais e financeiras essenciais para a
tomada de decisdes e opinar em todos os casos que |lhe forem delegados pelo Diretor

Geral.
Art. 11 - S&o atribuicdes do Diretor Geral da Escola:

I- Promover e assegurar a participacdo ativa da Escola em projetos e eventos que
fortalecam a integracdo e colaboracdo com a comunidade salesiana, respeitando a
orientacdo e o papel do Inspetor Salesiano como presidente honorifico da Escola;

lI- Proteger e promover a identidade e a misséo salesiana da Escola, assegurando que

todos os aspectos da operacdo escolar reflitam esses valores fundamentais;
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lll- Conduzir os processos de planejamento institucional, garantindo que os objetivos
estratégicos da Escola estejam alinhados com a visédo e missao salesiana;
IV- Fomentar a corresponsabilidade entre todos os membros da comunidade escolar,
incentivando a participagdo ativa de colaboradores, alunos e familias no
desenvolvimento dos programas e projetos educacionais;
V- Animar e motivar a comunidade escolar, criando um ambiente de colaboracgéo e
entusiasmo em torno dos objetivos educacionais e pastorais;
VI- Desenvolver e implementar programas e projetos educacionais, assegurando que
eles sejam coerentes com a missao salesiana e atendam as necessidades dos alunos;
VII- Facilitar a integragdo entre os diferentes setores da escola, promovendo um trabalho
de equipe eficaz para alcangar os objetivos comuns;
VIII- Monitorar e avaliar o progresso dos programas e projetos educacionais, garantindo
que os resultados desejados sejam alcancados e realizando ajustes conforme
necessario;
IX- Responder por todas as atividades da Escola;
X- Assegurar a identidade Catolica Salesiana e Pastoral da Escola;
Xl- Garantir o funcionamento da Comunidade Educativa Pastoral da Escola (CEP);
Xll- Colaborar na animacéo pastoral salesiana da Escola;
Xlll- Trabalhar em comunhdo com os membros da Diretoria da Escola e com a Rede
Salesiana Brasil de Escolas;
XIV- Implementar a gestéo estratégica da Escola;
XV- Acompanhar a elaboracgéo e a execucao da previsdo orgamentéria, visando a uma
gestdo com resultados econémicos compativeis com o potencial da escola e sua
sustentabilidade;
XVI- Presidir a equipe diretiva e trabalhar de forma colegiada com o Diretor Pedagdgico,
o Gerente Administrativo-Financeiro e o Diretor de Pastoral, promovendo reunides
regulares;
XVII- Prestar apoio constante a Direcdo Pedagdgica para alinhar as prioridades, as
estratégias e as diretrizes dos diversos contextos e setores da Escola;
XVIII- Promover a integracdo entre a Escola, familia e sociedade;
XIX- Cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente;
XX- Garantir o processo de avaliagdo dos membros da Diretoria;

XXI- Responder oficialmente as instancias legais, nacional, estadual, municipal e
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eclesial;
XXIl- Manter a comunicagdo com 0S pais e responsaveis e atendé-los quando
necessario;
XXII- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar e as diretrizes estabelecidas pela
mantenedora;
XXIV- Convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar e da equipe diretiva,;
XXV- Representar a escola ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante 6rgéos
publicos, administrativos e particulares, e em suas relagbes com terceiros, conforme
delegacdo da mantenedora;
XXVI- Representar a Escola nos atos de assinatura de documentos oficiais,
compromissos e contratos, conforme delegagdo da mantenedora;
XXVII- Constituir procuradores e advogados para assuntos especificos da Escola,
conferindo-lhes poderes necessarios, conforme autorizado pela mantenedora;
XXVIII- Dirigir e administrar a Escola com a colaboracdo dos demais membros da
diretoria, assegurando a implementacao de politicas e estratégicas educacionais;
XXIX- Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias da Escola, em conjunto ou
separadamente do Diretor Administrativo-Financeiro, conforme politicas internas;
XXX- Solucionar casos de urgéncia na Escola, submetendo-os posteriormente a
apreciacdo do Conselho Escolar;
XXXI- Substituir os membros da Diretoria da Escola em suas auséncias ou
impedimentos, conforme procedimentos internos;
XXXII- Assegurar a comunicacao eficaz entre a Escola e a mantenedora, garantindo a
implementacéo das diretrizes e politicas estabelecidas;
XXXIII- Supervisionar a gestdo de recursos humanos, promovendo a qualificacédo e o
desenvolvimento profissional dos colaboradores;
XXXIV- Assegurar a manutencdo da infraestrutura da Escola, garantindo a integridade
fisica dos ambientes, equipamentos e materiais;
XXXV- Participar na elaboragdo e na implementacdo da Proposta Pedagdgica, do
Projeto Politico Pedagdgico Pastoral, do Regimento Escolar e acompanha-los;
XXXVI- Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem;
XXXVII- Prezar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, garantido um
ambiente saudavel;

XXXVIII- Colaborar na elaboracéo, junto a equipe pedagogica, do calendario escolar
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anual;
XXXIX- Acompanhar a gestdo financeira e de Recursos Humanos da Escola e
colaborar com ela;
XL- Promover o envolvimento com atividades religiosas da Igreja local;

XLI- Acompanhar a implementagéao do Plano Orgéanico Inspetorial (POI).

§ 1° - O Diretor Geral é substituido em seus afastamentos e/ou impedimentos na

forma prevista no Estatuto da Mantenedora para o Diretor Presidente.

§ 2° - O Diretor Geral tem a prerrogativa de designar o Gerente Administrativo-
Financeiro para supervisionar operacdes financeiras e administrativas especificas,
sempre sob a supervisdo direta. O Gerente Administrativo-Financeiro, embora nao
integre formalmente a diretoria, pode integrar e participar das reunides do conselho em
carater consultivo, fornecendo opinides, pareceres, informacfes para a toma da de

decisfes.
Art. 12 — Séo atribui¢cdes do Diretor Pedagdgico:

I- Assegurar a identidade Catdlica, Salesiana e Pastoral da Escola;

[I- Colaborar com o Diretor Geral no funcionamento da Comunidade Educativa
Pastoral da Escola (CEP);

llI- Trabalhar em comunh&o com os demais membros da Diretoria da Escola e com a
Rede Salesiana Brasil de Escolas;

IV- Cumprir e fazer cumprir as determinacgfes da legislagdo vigente e as disposi¢cdes
deste Regimento;

V- Responder oficialmente as instancias legais: nacional, estadual, municipal e
institucional;

VI- Presidir todos os atos publicos da escola;

VII- Assinar, juntamente com o Secretério, todos os documentos relativos a vida
escolar dos alunos, expedidos pela escola;

VIII- Analisar, com vistas a deferir ou indeferir, os requerimentos de matricula e de
transferéncia dos alunos;

IX- Abrir, rubricar e encerrar livros em uso na Escola;
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X- Coordenar a elaboracdo e acompanhar a implementacéo da Proposta Pedagdgica,
do Projeto Educativo-Pastoral Salesiano e do Regimento Escolar;
XI- Garantir a ordem, a disciplina e o funcionamento da Escola;
XIlI- Coordenar e supervisionar as atividades académicas regulares e complementares;
XIlI- Acompanhar o cotidiano da sala de aula e 0 avanco na aprendizagem dos alunos;
XIV- Elaborar a solicitagdo, para a equipe diretiva, de novos cursos e/ou modalidades
de Educacao, a serem oferecidos pela escola;
XV- Analisar, solucionar e/ou remeter, a quem de direito, peticdes, recursos e processos;
XVI- Incentivar e apoiar a implantacdo de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o
material e 0 espago necessario para seu desenvolvimento;
XVII- Articular projetos educativos, culturais, pastorais e cientificos, em consonancia
com a missdo da escola;
XVIII- Promover a¢des continuas de atividades artistico-culturais, pastorais e esportivas
gue sirvam como meio de integracdo dos discentes, docentes, egressos e profissionais
administrativos;
XIX- Acompanhar e colaborar na gestdo financeira, de Recursos Humanos e
manutencéo da Instituicdo;
XX- Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento,
envolvendo o corpo docente, técnico-administrativo-pedagégico e discente, e aplicar
penalidades quando cabivel, conforme dispdem este Regimento Escolar e a legislacédo
vigente;
XXI- Contratar e dispensar o pessoal técnico-administrativo-pedagdgico e docente, em
acordo com a Diretoria;
XXII- Participar da elaboracdo e acompanhamento do planejamento orgcamentario;
XXIII- Prezar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, garantindo um
ambiente saudavel;
XXIV- Colaborar com a implantacdo da gestdo estratégica da Escola;
XXV- Coordenar, incentivar e favorecer a qualificacdo permanente dos profissionais da
Escola;
XXVI- Manter a comunicagdo com pais e responsaveis e atendé-los quando
necessario;

XXVII- Delegar as atribuigfes e definir horario de trabalho do corpo docente, e pessoal
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técnico-administrativo-pedagogico;
XXVIII- Assistir autoridades de ensino durante suas visitas da Escola;
XXIX- Coordenar a acomodacdo da demanda, inclusive a criacdo e supressédo de
classes, nos turnos de funcionamento, bem como a distribuicdo de classes por turnos;
XXX- Elaborar o Calendario Escolar, juntamente com a equipe pedagogica,;
XXXI- Controlar o cumprimento dos dias letivos e horéarios de aula estabelecidos;
XXXII- Convocar reunides do corpo docente e das equipes técnico-administrativo-
pedagdgico;
XXXIII- Designar comissdes para a execugdo de tarefas especiais, em acordo com a
Diretoria;
XXXIV- Convocar e presidir o Conselho de Classe/Série/Ano/Ano/Série;
XXXV- Zelar pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;
XXXVI- Coordenar a elaboragéo, a execugéo, o controle e a avaliagdo do Plano Escolar
e solicitar as autoridades competentes sua homologacéo;
XXXVII- Coordenar e orientar todos os quadros da escola: discentes, docentes, técnico-
administrativo-pedagdgicos em termos de uso adequado, racional e consciente, dos
eguipamentos, materiais e ambientes da Escola;
XXXVIII- Supervisionar e inspecionar o processo de avaliagdo, inclusive as atividades
de recuperacéo;
XXXIX- Promover a integracao escola, familia e comunidade;
XL- Decidir, juntamente com a Diretoria, sobre os recursos interpostos por alunos ou
seus responsaveis, relativos a verificagdo do rendimento escolar, ouvido o Conselho de
Classe/Série/Ano/Ano/Série;
XLI- Instruir, informar ou emitir parecer nos prazos previstos na lei ou determinados por
autoridade competente, documentos ou processos recebidos;
XLII- Zelar para que as relagfes interpessoais no &mbito da escola sejam pautadas na
ética e no respeito mutuo;
XLII- Decidir sobre os pedidos de classificacdo e reclassificacdo de alunos em
conformidade com o disposto na legislacédo vigente e neste Regimento Escolar;
XLIV- Decidir questdes de emergéncia ou omissas no Regimento Escolar, nas
disposicdes legais, apresentando-as as autoridades competentes;
XLV- Repudiar qualquer espécie de violéncia, adotando atitudes de respeito mutuo,

fraternidade e solidariedade;
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XLVI- Acompanhar a implementac¢édo do Plano Organico Inspetorial (POI).

Paragrafo unico - O Diretor Pedagdgico € substituido em seus afastamentos e/ou

impedimentos pelo Diretor Geral, legalmente habilitado para as funcdes.

Art. 13 — S&o atribui¢cdes do Diretor Administrativo-Financeiro:

I- Dirigir e responder legalmente pelas areas administrativa e financeira (Contabilidade,
Fiscal-Tributaria, Financeira, Tecnologia da Informacdo, Recursos Humanos e
Infraestrutura), em sintonia com o Estatuto, Projeto Politico Pedagdgico Pastoral da
Escola, legislagdo em vigor do pais e as diretrizes do Inspetor Salesiano;

II- Assegurar a identidade Catélica, Salesiana e Pastoral da Escola, garantindo que
todas as atividades estejam alinhadas com esses valores;

lll- Coordenar a gestdo estratégica da Escola, alinhando-as com o0s objetivos
educacionais e pastorais;

IV- Supervisionar a elaboracdo e execucdo do planejamento or¢camentario, em
colaboragdo com o Gerente Administrativo-Financeiro;

V- Prestar contas da saude financeira a Diretoria assegurando transparéncia;

VI- Responder oficialmente as instancias legais: nacional, estadual, municipal e
institucional;

VII- Trabalhar em comunh&o com o Inspetor Salesiano, com os demais membros da
Diretoria da Escola e com a Rede Salesiana Brasil de Escolas;

VIII- Contratar e dispensar o pessoal técnico administrativo, em acordo com a
Diretoria;

IX- Supervisionar a gestdao de Recursos Humanos e Manutencdo da Escola, sob a
coordenacédo do Diretor Geral;

X- Garantir a integridade fisica da Escola, tanto na manutengédo dos ambientes quanto
dos objetos e equipamentos.

Xl- Incentivar a qualificagéo permanente dos profissionais da Escola.

XII- Acompanhar a implementac&o do Projeto Educativo-Pastoral Salesiano Inspetorial
(PEPSI) e do Regimento Escolar;

XIlI- Apurar ou fazer apurar irregularidades e aplicar penalidades conforme dispde a
legislacéo vigente;

XIV- Incentivar a promog¢dao das atividades artistico-culturais, pastorais e esportivas;
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XV- Incentivar e apoiar a implantagéo de projetos e iniciativas inovadoras;
XVI- Manter a comunicagdo com 0S pais e responsaveis e atendé-los quando
necessario.
XVII- Gerir as financas da Escola sob a coordenacéo e orientacdo do Diretor Geral;
XVIII- Acompanhar a implementac&o do Plano Orgénico Inspetorial (POI).

Paragrafo Unico: Em caso de afastamento e/ou impedimento do Diretor Administrativo-
Financeiro, suas fungbes serdo assumidas pelo Diretor Geral, que €& legalmente
habilitado para essas responsabilidades. O Diretor Geral pode delegar parte das
fungbes ao Gerente Administrativo-Financeiro, dentro das competéncias atribuidas ao
Gerente Administrativo-Financeiro, em razdo de sua participagdo no Conselho,

respeitando as competéncias exclusivas do Diretor Geral.
Art. 14 — S&o atribui¢cdes do Diretor da Pastoral:

I- Assegurar a identidade Catdlica, Salesiana e Pastoral da Escola;

II- Garantir o funcionamento da Comunidade Educativa Pastoral da Escola (CEP);

[lI- Trabalhar em comunh&o com a Inspetoria Salesiana, com os demais membros da
Diretoria da Escola e com a Rede Salesiana Brasil de Escolas;

IV- Promover a integracao entre escola, familia e sociedade;

V- Incentivar e apoiar a implantacdo de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o
material e 0 espaco necessario para seu desenvolvimento;

VI- Articular projetos educativos, culturais e cientificos, em consonancia com a Missao
da Escola;

VII- Participar na elaboracéo e na implementacao da Proposta Pedagégica, do Projeto
Politico Pedagdgico Pastoral, do Regimento Escolar e acompanha-los;

VIII- Promover em conjunto com o pedagdgico, acdes continuas de atividades artistico-
culturais, pastorais e esportivas que sirvam como meio de integracdo dos discentes,
docentes, egressos e profissionais administrativos;

IX- Participar da elaboracao e acompanhamento do planejamento orcamentario;

X- Colaborar com a implementacao da gestao estratégica da Escola;

Xl- Elaborar anualmente o planejamento orcamentario da Pastoral como parte do

orcamento da Escola;
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XII- Prezar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, garantindo um
ambiente saudavel,
Xlll- Manter a comunicacdo com 0Ss pais e responsaveis e atendé-los quando
necessario;
XIV- Atender pastoralmente os colaboradores;
XV- Colaborar na elaboracao, junto a equipe pedagogica, do calendério escolar anual,
XVI- Dirigir e supervisionar as atividades de pastoral;
XVII- Interagir com o processo de ensino-aprendizagem
XVIII- Interagir com a gestéo financeira e de Recursos Humanos da escola e colaborar
com ela;
XIX- Garantir a atualizacdo da identidade salesiana de todos os membros da
Comunidade Educativa da Escola (CEP);
XX- Garantir condicbes e acompanhar a capacitagdo do pessoal técnico-
administrativo-pastoral;
XXI- Promover a cultura de processos no desenvolvimento pastoral;
XXII- Promover a dimenséao catequética por meio de iniciativas de educacéao a fé, da
iniciacao cristad e da promocéo vocacional;
XXIII- Promover o envolvimento com atividades religiosas da Igreja local,
XXIV- Contratar e dispensar o Assessor de Pastoral, ou Analista de Pastoral ou o
Assistente de Pastoral, conforme PCS (Plano de Cargos e Salarios), de acordo com os
demais membros da Diretoria;

XXV- Acompanhar a implementag¢édo do Plano Organico Inspetorial (POI).

Paragrafo Unico — O Diretor de Pastoral é substituido em seus afastamentos e/ou

impedimentos pelo Diretor Geral, legalmente habilitado para as funcoes.

SECAO I
DO APOIO PEDAGOGICO

Art. 15 - O Nucleo de Apoio Técnico-Pedagdgico compreende o conjunto de servigos,
multimeios e conselhos destinados a proporcionar o0 suporte técnico as atividades

docentes e discentes.
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Art. 16 - Integram o Ndcleo de Apoio Técnico-Pedagdgico:

I-Os Servicos de:

a)Coordenacéo Pedagdgica;

b) Orientac&o Educacional (SOE: Servico de Orientacdo Educacional);

c)Orientacao Pastoral.

II-Os Multimeios:

a)Biblioteca;

b)Laboratdrios, Oficinas e Salas Ambiente;
c)Patios e Quadras Esportivas;
d)Acessibilidade: rampas e elevador;

e)Outros ambientes especiais;
ll- Os Conselhos de Classe/Série/Ano.

SUBSECAO |
DO SERVICO DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 17 - O Servico de Coordenacao Pedagdgica é constituido por um ou mais
Coordenadores Pedagogicos, portador de Diploma de Pedagogia, registrado no 6rgéo
competente, e/ou portador de Diploma na area educacional, devidamente habilitados,

admitidos pela Diretoria da Escola para atuar junto aos segmentos educacionais.

Art. 18 - O Coordenador Pedagdgico tem as seguintes atribuicdes:

|- Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar,
encarregando-se de:

a)Coordenar as atividades de planejamento quanto aos aspectos curriculares;
b)Garantir que os fins e 0s objetivos gerais e especificos da Escola sejam
considerados no desenvolvimento do trabalho docente;

c)Promover a integracéo entre os diferentes componentes curriculares do mesmo ano;
d)Garantir a verticalidade de conteddos na sequéncia dos cursos;

e)Gerenciar atividades pedagodgicas;
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II- Prestar assisténcia aos professores, visando a assegurar a exceléncia e a
qualidade de ensino, através:

a) Da orientacdo para o uso de diferentes técnicas e procedimentos;

b) Da selecao e fornecimento de materiais didaticos;

c) Do estabelecimento de critérios para organizagao das atividades;

d) Do acompanhamento, supervisdo, analise e proposta de novas formas de avaliagéo

do rendimento escolar;

llI- Integrar os Conselhos de Classe/Série/Ano, planejando e coordenando suas
reunioes;

IV- Coordenar as atividades relacionadas ao processo de recuperacao e/ou reforgo dos
alunos;

V- Coordenar a programacéao e execugado das reunides pedagogicas;

VI- Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e formacdo continuada dos
docentes;

VII- Coordenar o planejamento de utilizacdo dos espacos fisicos, destinados as aulas
tedricas e praticas, bem como dos ambientes especiais destinados as atividades de
ensino-aprendizagem;

VIII- Avaliar os resultados do ensino no &mbito da Escola;

IX- Assegurar o fluxo de informacgdes entre os varios setores da Escola;

X- Orientar e coordenar, juntamente com o Orientador Educacional, quando em seu
segmento houver o profissional de Orientador Educacional, mencionando no Plano
Escolar os trabalhos desenvolvidos pelos Auxiliares e/ou Assistentes Pedagdgicas.

Xl- Assessorar o Diretor Pedagdgico, especificamente, quanto as decisfes relativas a:
a) Processo de matricula e de transferéncia de alunos;

b) Agrupamento de alunos, organizacdo de turmas e de classes;

c) Organizacédo do Calendério Escolar e do horario das aulas;

d) Selecéo dos professores;

e) Utilizag&o dos recursos didaticos da Escola;

f) Classificagéo e reclassificacédo de alunos;
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XII- Dar ciéncia da organizacdo didatico-pedagodgico-salesiana da Escola para a
comunidade escolar;
XIll- Comunicar ao Diretor Pedagdgico ocorréncias e/ou atividades extraordinarias
verificadas na Escola;
XIV- Assegurar a otimizagdo dos recursos fisicos, devendo:
a) Organizar e zelar pela utilizagdo dos equipamentos de apoio técnico-pedagodgico;
b) Comunicar ao Gerente Administrativo-Financeiro as eventuais avarias dos
eguipamentos do seu setor, solicitando reparos;
c) Requisitar do Gerente Administrativo-Financeiro equipamentos e material de
consumo, controlando o seu uso;
d) Propor a Diretoria da Escola reformulagéo, quando necessério, dos arranjos fisicos
das oficinas, laboratérios e outros ambientes especiais;
e) Colaborar com o Gerente Administrativo-Financeiro na elaborag&o do inventario dos
bens patrimoniais da Escola;
XV- Aplicar penalidades aos alunos, de acordo com as normas estabelecidas neste
Regimento Escolar;
XVI- Participar da elaboracao e implementacédo da Proposta Pedagdgica;
XVII- Participar de comiss6es quando designado pelo Diretor Pedagogico;
XVIII- Executar a programacao das atividades culturais e pedagégicas;
XIX- Elaborar a programacao das atividades de sua area de atuacdo, mantendo-a
articulada com as demais programacdes do Nucleo de Apoio Técnico Administrativo-
Pedagdgico;
XX- Participar da avaliacéo institucional;

XXI- Acompanhar a implementagéo do Plano Orgéanico Inspetorial (POI).
XXIl- Acompanhar a legislagdo vigente sobre Educacdo Especial e orientar os

professores quanto as adaptacdes curriculares, na adocdo de praticas de ensino
adequadas as diferencas, com respeito ao ritmo de aprendizagem dos alunos, quando

necessarias.

SUBSECAOQ I
DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL
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Art. 19 - O Servico de Orientacdo Educacional (SOE) € composto por profissional,
portador de Diploma de curso superior, devidamente habilitado, admitido pela Diretoria

da Escola para atuar junto aos segmentos educacionais, mencionados no Plano Escolar.

Art. 20 - O Orientador Educacional tem as seguintes atribuices:

I- Elaborar e coordenar a execugao de projetos, que contribuam efetivamente para a
formacéo do educando, e que favorecam a adaptacéo necessaria ao convivio social,

lI- Levantar, analisar e interpretar dados do processo ensino-aprendizagem, visando
ao acompanhamento do desempenho escolar dos alunos;

llI- Estabelecer sistemética de acompanhamento do rendimento escolar de alunos e
classes;

IV- Elaborar e coordenar a execugéo de projetos de orienta¢do profissional;

V- Participar da elaboracdo e implementacdo da Proposta Pedagodgica, do Projeto e do
Plano Escolar;

VI- Elaborar a programacgdo das atividades de sua area de atuagdo, mantendo-a
articulada com as demais programacdes do Nucleo de Apoio Técnico Administrativo-
Pedagobgico;

VII- Comunicar ao Diretor Pedagdgico os projetos e atividades em andamento no
Servigo de Orientacdo Educacional (SOE);

VIII- Colaborar nas decisfes referentes a agrupamentos de alunos;

IX- Participar dos Conselhos de Classe/Série/Ano, bem como assessora-los em seus
trabalhos;

X- Organizar e manter atualizado o histérico individual dos alunos e o perfil das classes;
Xl- Desenvolver o processo de aconselhamento periédico aos alunos e pais de alunos;
Xll- Promover a integragdo entre familia, escola e sociedade;

XIlI- Orientar os docentes quanto ao relacionamento adequado com seus educandos;
XIV-Assessorar o trabalho docente no processo de avaliagdo e recuperacdo dos
alunos;

XV- Participar, juntamente com o bibliotecario, da orientagdo da leitura e consultas

realizadas pelos alunos;



COLEGIO SALESIANO DOM BOSCO -ASSUNCAO
Rua Boa Morte, 1835 — Bairro: Centro CEP 13400-140 Piracicaba/SP Tel. (19) 34373877
CNPJ 54.383.344/0003-18

REGIMENTO ESCOLAR

23
XVI- Propor aos pais ou responsaveis o encaminhamento de alunos a especialistas,
quando necessario;
XVII- Colaborar com o corpo docente e com o Servigo de Coordenacdo Pedagdgica na
atualizacdo do material didatico-pedagdgico a ser utilizado;
XVIII- Orientar e coordenar, juntamente com o Coordenador Pedagdgico, os trabalhos
desenvolvidos;
XIX- Aplicar penalidades aos alunos de acordo com as normas estabelecidas neste
Regimento Escolar;
XX- Participar de comissfes quando designado pelo Diretor Pedagdégico;
XXI- Executar a programacao das atividades culturais e pedagogicas;
XXII- Participar da selecdo dos docentes;
XXIl- Participar da avalia¢ao institucional;
XXIV-Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador Pedagdgico, realizar as
entrevistas dos novos alunos;
XXV- Acompanhar a legislacdo vigente sobre Educagdo Especial e auxiliar o
Coordenador Pedagogico a orientar os professores quanto as adaptagdes curriculares,
na adogéo de praticas de ensino adequadas as diferengas, com respeito ao ritmo de

aprendizagem dos alunos, quando necessarias.

SUBSECAO I
DA EQUIPE DE APOIO TECNICO PEDAGOGICO

Art. 21 - SAdo membros da equipe de apoio técnico pedagogico de Coordenacao
Pedagdgica e/ou Orientagdo Educacional, os auxiliares e ou assistentes, portadores de
Diploma de Pedagogia e/ou portador de Diploma na area educacional, devidamente

habilitado, admitidos pela Dire¢éo da Escola e tém as seguintes atribuicdes:

|- Estar presente nos corredores e pétios da Escola;

II- Encaminhar a quem de direito os casos de infringéncia disciplinar, conforme as
normas estabelecidas por este Regimento Escolar;

[lI- Monitorar os equipamentos audiovisuais disponiveis;

IV- Dar assisténcia aos professores, em situacdes excepcionais, no horario de aula;
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V- Exercer a assisténcia no interior das salas de aulas, na auséncia de professores;
inclusive em dias de aplicacdo dos instrumentos de avaliacao;

VI- Prestar atendimento as solicitagdes da Coordenacao Pedagdgica e/ou Orientacdo
Educacional.
SUBSECAO IV
DO SERVICO DE ORIENTACAO PASTORAL

Art. 22 - O Servigo de Orientagdo Pastoral € composto por uma pessoa comprometida
com a filosofia salesiana, designada pelo Diretor da Pastoral, apds ouvido os membros

da diretoria.
Art. 23 - O Assessor do Servigo de Orientagdo Pastoral tem as seguintes atribui¢des:

I- Elaborar e executar os projetos que contribuam para a animagao da vivéncia de
valores cristaos na Escola;

II- Assegurar que o processo educativo-pastoral se revista de uma dimenséo religiosa
e humanistica;

Ill- Articular a comunidade educativa no exercicio da cidadania através do espirito de
servico, solidariedade, ética e justica social;

IV- Interagir com a Coordenacgé@o Pedagogica em projetos de orientagéo vocacional e
familiar;

V- Participar da elaboracéo do Calendario de Pastoral Escolar;

VI-Acompanhar a implementagéo do Plano Orgéanico Inspetorial (POI).

SUBSECAO V
DA BIBLIOTECA

Art. 24 - A Biblioteca, sob a orientacdo de profissional devidamente habilitado, com
curso superior em Biblioteconomia, constitui o centro de leitura e consulta destinado

primordialmente a alunos, docentes e demais funcionarios da Escola.
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Art. 25 - O Bibliotecario tem as seguintes atribuices:

I- Assegurar a adequada organizacéo e funcionamento da Biblioteca, devendo:
a)Organizar o acervo e zelar pela sua conservacgao;

b)Orientar os usuarios, conforme o regulamento interno de leitura, consulta e
empréstimo;

c)Elaborar, organizar e manter atualizados os ficharios e catalogos correspondentes;

d)Manter adequadas as condigdes do ambiente de leitura e consulta;

[I- Apresentar propostas de aquisicdo de materiais bibliograficos, manter o controle
das atividades realizadas e elaborar relatérios periddicos;

[lI- Manter intercAmbio com outros centros de documentacéo e Bibliotecas;

IV- Divulgar, no &mbito da Escola, os titulos recém adquiridos;

V- Informar os docentes sobre as novas aquisi¢des de titulos e publicages;

VI- Elaborar o inventario anual do acervo da Biblioteca;

VII- Informar o Diretor Pedagogico sobre ocorréncias e/ou atividades extraordinarias
verificadas na Biblioteca,;

VIlI- Organizar e promover eventos relacionados a sua area de atuagéo.

SUBSECAO VI
DOS LABORATORIOS, OFICINAS, PATIOS, QUADRAS E SALAS
AMBIENTE

Art. 26 - Os Laboratoérios, Oficinas, Patios, Quadras e Salas Ambiente constituem-se

em recursos pro-curriculares a servigo dos trabalhos dos docentes e discentes.

Art. 27 - A organizacédo, coordenacao e o funcionamento dos Laboratérios, Oficinas e

Salas Ambiente sédo da responsabilidade de pessoa designada pelo Diretor Pedagogico.
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SUBSECAO VI
DOS CONSELHOS DE CLASSE/SERIE/ANO

Art. 28 - Os Conselhos de Classe/Série/Ano analisam e avaliam, em colegiado, o

processo ensino-aprendizagem e o desempenho global de cada aluno.

Art. 29 - Os Conselhos de Classe/Série/Ano, referidos no artigo anterior, sao presididos
pelo Diretor Pedagogico e integrados pelo Coordenador Pedagdgico, pelo Orientador

Educacional e pelos docentes das classes.

Art. 30 - O Conselho de Classe/Série/Ano, juntamente com professores e/ou
especialistas, integra as Comissoes de Classificacdo e de Reclassificagdo, que tém por

objetivo avaliar os alunos:

I- Sem escolarizagao anterior que solicitarem classificacéo e matricula;

II- Que solicitarem reclassificacao;

[lI- Que forem indicados pelo professor ou professores do aluno para reclassificacéo
com autorizacdo dos pais ou responsaveis, com base nos resultados de avaliagéo

diagnostica, com autorizagdo dos pais e/ou responsavel legal.

Paragrafo uUnico - Os resultados destas avaliagbes sdo encaminhados ao Diretor
Pedagdgico com informag@es circunstanciadas e parecer conclusivo sobre a solicitagdo

do aluno, se maior de idade, ou do seu responsavel legal, se menor.

Art. 31 — Os Conselhos de Classe/Série/Ano do 3°. ano do Ensino Fundamental a 32.
Série do Ensino Médio, apos andlise, decidem pela aprovacado ou retencdo de alunos
qgue ndo alcangcaram média anual igual ou superior a 6,0(seis), em cada componente

curricular.

Paragrafo Unico — A obtencdo de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia do total de horas letivas no conjunto dos componentes curriculares, é

condicdo para o aluno ser submetido ao Conselho de Classe/Série/Ano.
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Art. 32 - Cabe aos Conselhos de Classe/Série/Ano, manifestarem-se sobre recursos
relativos a verificagdo do rendimento escolar, interpostos por alunos ou, se menores,

por seus responsaveis e transferéncia compulsoria.

Art. 33 - As decisbes dos Conselhos de Classe/Série/Ano, sdo registradas em ata.

SECAO Il
DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 34 - O Ndcleo de Apoio Administrativo oferece suporte operacional as atividades-
fim da Escola, incluindo as atividades relacionadas com a administracdo de pessoal,

material, patrimonio, finangas, atividades complementares e com a vida escolar.

Art. 35 - Integram o nucleo de Apoio Administrativo:
I- Administrativo-Financeiro

|I-Secretaria;

[l-Tesouraria;

IV- Contabilidade;

V-Recursos Humanos;

VI- Assisténcia Social;

VIl- Tecnologia da Informacéo;

VIil- Atividades Complementares.

SUBSECAO |

£

DO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art.36 - O Administrativo-financeiro € um nucleo de apoio do administrativo,

subordinado ao Diretor Geral, constituido por um Gerente Financeiro Administrativo.
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Art.37 - A funcdo de gerente financeiro administrativo é exercida por pessoa
devidamente habilitada, na area de Financas, Administrativa, Ciéncias econdmicas,
contabeis ou direito, designada pelo Diretor Geral, apds ouvidos os membros da
Diretoria.

Art. 38 - O gerente administrativo-financeiro, tem as seguintes atribuicdes:

I- Responder pela gestdo das areas administrativa e financeira (Contabilidade, Fiscal-
Tributaria, Financeira, Tecnologia da Informag&o, Recursos Humanos e Infraestrutura),
em sintonia com o Estatuto, Projeto Politico Pedagdgico Pastoral da Escola e a
legislacdo em vigor do pais;

II-Coordenar a elaboracdo do planejamento orgamentario anual das atividades da
Escola, acompanhar a execucdo e realizar ajustes necessarios para assegurar a
sustentabilidade financeira;

lll- Coordenar e supervisionar as atividades administrativo-financeiras, garantindo
eficiéncia e conformidade com as diretrizes internas;

IV- Responder pela gestao e pela preservacao do patriménio da Instituicdo, assegurando
sua conservacao e otimizacao;

V- Analisar 0s processos inerentes aos setores administrativos e financeiros redigir
relatérios, pareceres, analises e demais expedientes técnicos pertinentes a sua area
de atuacéo, a fim de propor e implantar melhorias para a maximizagao dos resultados;
VI- Conferir relatérios de conciliagdo bancaria e autorizar pagamentos assegurando
precisdo e controle financeiro;

VII- Planejar e organizar as contas a receber e a pagar, de acordo com as diretrizes
internas e exigéncias financeiras;

VIII- Garantir a integridade fisica da Escola, tanto na manutencdo dos ambientes
guanto dos objetos e equipamentos;

IX- Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento, e aplicar
penalidades conforme dispde a legislacdo vigente, apés consulta com os membros do
conselho diretivo;

X- Acompanhar e instruir os colaboradores quanto as atualizac6es das legislacbes
relacionadas e aplicaveis a Instituicdo, visando o cumprimento das disposi¢ées legais

dentro dos prazos previstos;
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Xl- Acompanhar e dar suporte as visitas de 6rgdos governamentais fiscalizadores,
preparando a documentacao necesséria para a disponibilizacdo de informacdes;
Xll- Participar das reunides do conselho em carater consultivo, fornecendo informagdes
financeiras e operacionais para apoiar decisdes estratégicas;
Xlll-Facilitar a comunicacgdo interdepartamental, garantindo que as necessidades e
preocupacbes do corpo docente e discente sejam consideradas nas decisfes
financeiras e operacionais;
XIV- Incentivar e favorecer a qualificacdo permanente dos profissionais da Institui¢éo,
promovendo o desenvolvimento de competéncias;
XV- Incentivar e apoiar a implantagédo de projetos e iniciativas inovadoras, fornecendo
recursos e suporte necessarios;
XVI- Participar em comités de desenvolvimento educacional, assegurando que o0s
recursos financeiros sejam adequadamente alocados para iniciativas que beneficiem
diretamente alunos e professores;
XVII- Fornecer analises sobre o impacto financeiro de novas politicas ou mudancas
curriculares propostas, ajudando a diretoria a tomar decisfes considerando tanto os
objetivos educacionais quanto a viabilidade financeira;
XVIII-Promover projetos colaborativos que envolvam alunos, professores e a
administracao, incentivando inovagéo e melhoria continua;
XIX- Desenvolver e apresentar relatorios que avaliem a satisfagdo do corpo docente e
discente com 0s recursos e servigos oferecidos pela Escola, utilizando esses dados para
propor melhorias operacionais;
XX- Representar a Diretoria Geral junto aos 6rgaos colegiados e em outras instancias
quando demandado, defendendo os interesses da Instituicdo;
XXI- Providenciar relatorios contdbeis conforme exigéncias internas, garantindo
transparéncia e conformidade;
XXIl- Gerenciar, junto ao Diretor Geral, processos judiciais referentes a Escola em
consonancia com as diretrizes internas e legais;
XXIll- Acompanhar, mediante orientacdo do conselho diretivo, a implementacdo do

Plano Orgénico Inspetorial (POI).

Paragrafo Unico: Em caso de afastamento e/ou impedimento do Diretor Administrativo-

Financeiro, suas funcdes serdo assumidas pelo Diretor Geral, que é
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legalmente habilitado para essas responsabilidades. O Diretor Geral pode delegar ao
Gerente Administrativo-Financeiro funcdes especificas relacionadas a gestdo das areas
administrativa e financeira, conforme estipulado no Art. 15. Durante sua participacédo no
conselho, o Gerente Administrativo-Financeiro atuara em carater consultivo, fornecendo
informagdes financeiras e operacionais essenciais, e podera exercer poderes adicionais
conforme delegados pelo Diretor Geral, respeitando as diretrizes internas e o escopo de
suas competéncias.

SUBSECAO I
DA SECRETARIA

Art. 39 - A Secretaria € um 6rgdo administrativo subordinado ao Diretor Pedagdgico,
constituido por um Secretério e Auxiliar de Secretaria.

Art. 40 - A Secretaria € encarregada da execugédo de todo o trabalho pertinente a:
- Documentacao e escrituragéo escolar, devendo:

a)Organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e
escrituracao relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a matricula,
frequéncia e historico escolar;

b)Elaborar e emitir diplomas, certificados de conclusdo de cursos, declaracdes de
conclusao de série, bem como historicos escolares, relativos a vida escolar dos alunos;

c)Manter registros dos resultados anuais dos processos de verificagdo do rendimento
escolar, de incineracdo de documentos, de microfiimagem de documentos, de reunides
administrativas, de termos de visitas de Supervisores de Ensino e de outras
autoridades de ensino;

d)Organizar e manter atualizados os assentamentos do pessoal docente, técnico-
pedagdgico e administrativo em exercicio da Escola;

e)Manter registros de levantamento de dados estatisticos e informagfes educacionais;
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f) Preparar relatérios, comunicados e editais relativos a matricula e demais atividades

escolares;
[I- Administracdo em geral, devendo:

a) Receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos e papéis em geral

gue tramitam na Escola, organizando e mantendo o protocolo e arquivo escolar;

b) Organizar e manter atualizados documentarios de leis, decretos, resolu¢des, portarias,
regulamentos e comunicados de interesse da Escola, informando a Diretoria e a
comunidade escolar sempre que houver mudangas em seus teores;

c) Atender a Diretores, funcionarios, pais, alunos e docentes, prestando-lhes

esclarecimentos relativos a escrituragéo e legislacao.

Art. 41- O Secretario, devidamente habilitado ou autorizado pelo 6rgdo competente é

designado pelo Diretor Pedagdgico e tem as seguintes atribuicdes:

I- Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica, do Plano Escolar;

II- Elaborar a programacao das atividades da Secretaria,

II- Distribuir tarefas ao pessoal auxiliar de Secretaria;

IV- Orientar e controlar as atividades de registro e escrituragdo, bem como o
cumprimento de normas e prazos estipulados;

V- Verificar a regularidade da documentacéo referente a matricula e transferéncia de
alunos, encaminhando os casos especiais a consideracao do Diretor Pedagdgico;

VI- Providenciar o levantamento e encaminhamento aos 6rgdos competentes, de
dados e informacgdes educacionais;

VII-Elaborar e providenciar a divulgacdo de editais, comunicados e instrucdes relativos
as atividades escolares;

VIII-Redigir e expedir a correspondéncia oficial;

IX-Instruir processos e expedientes;

X-Requerer material permanente e de consumo da Secretaria;

XI- Assinar, quando da sua algada, documentos oficiais da Escola;

XIl-Comunicar ao Diretor Pedagdgico ocorréncias e/ou atividades extraordinarias

verificadas na Secretaria.
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Paragrafo Unico - O Secretéario é substituido em seus afastamentos ou impedimentos,

por pessoa designada pelo Diretor Pedagogico.

Art. 42 — Ao Auxiliar de Secretaria cabe a execucdo das tarefas determinadas pelo

Secretério.

SUBSECAO Il
DA TESOURARIA

Art. 43 - A Tesouraria € um 0Orgdo administrativo, subordinado ao Gerente
Administrativo-Financeiro, encarregado da execucao de todo o trabalho pertinente:

I- Ao controle do movimento financeiro e econdmico da Escola;

- A elaboracéo de planilhas de custos;

lll- Ao recebimento das mensalidades e demais taxas dos servicos prestados pela
Escola;

IV- A emiss&o de titulos de crédito, contratualmente previstos, e cobranca amigavel ou
judicial de créditos da Escola;

V- E tomar medidas legais cabiveis, em caso de inadimpléncia, de acordo com a

legislacéo vigente.

Art. 44- A funcd@o de Tesoureiro € exercida por pessoa designada pelo Gerente

Administrativo-Financeiro.

SUBSECAO IV
DA CONTABILIDADE

Art. 45 - O Departamento de Contabilidade é um 6rgado administrativo, subordinado ao
Gerente Administrativo-Financeiro, encarregado da execucdo de todo o trabalho de

escrituracdo contabil e tendo sob sua guarda todos os documentos pertinentes a funcgao.
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Art. 46 - A funcado de contador é exercida por pessoa devidamente habilitada, designada

pelo Gerente Administrativo-Financeiro, apos ouvidos os membros da Diretoria.

SUBSECAO YV
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 47 - O Departamento de Recursos Humanos € um Orgdo administrativo,
subordinado ao Gerente Administrativo-Financeiro, encarregado da execucdo dos
vinculos empregaticios de todos os contratados da Escola, de acordo com a legislagao
vigente.

Art. 48 - A funcdo de encarregado do Departamento de Recursos Humanos é exercida
por pessoa designada pelo Gerente Administrativo-Financeiro, apés ouvido os membros
da Diretoria.

SUBSECAO VI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 49 - O Departamento de Assisténcia Social € um 6rgao administrativo, subordinado
ao Gerente Administrativo-Financeiro, encarregado de assistir os alunos e contratados,
através da coleta de dados e analise de pedidos que favorecam o atendimento de suas

necessidades emergenciais.

Art. 50 - A funcéo de assistente social é exercida por pessoa devidamente habilitada,
designada pelo Gerente Administrativo Financeiro, apés ouvidos os membros da

Diretoria.

SUBSECAO VI
DA TECNOLOGIA DE INFORMACAO
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Art. 51 - O Departamento de Tecnologia da Informacdo € o 6rgdo administrativo,
subordinado ao Gerente Administrativo-Financeiro, encarregado de assistir e apoiar
todos os setores e servigos informatizados, zelando pela manutencgéo, atualizacéo e

seguranca dos dados e equipamentos da Escola.

Art. 52 - A funcdo de encarregado do Departamento de Tecnologia da Informacéo é
exercida por pessoa designada pelo Gerente Administrativo-Financeiro, ap6s ouvidos

0s membros da Diretoria.

SUBSECAO VI
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 53 - Os servi¢os de Atividades Complementares abrangem:

I-Almoxarifado;

[I- Cantina/refeitorio;

ll- Comunicacao e Marketing;

IV- Enfermaria;

V- Manutengédo e Conservagdo de equipamentos;
VI- Reprografia,;

VII-Recepcao;

VIlI-Seguranca;

IX-Telefonia;

X-Zeladoria

Paragrafo unico - Os servicos de Atividades Complementares, enumeradas neste
artigo, estdo subordinados a Diretoria, cujas normas de funcionamento sao
estabelecidas por Portaria do Diretor Pedagogico, apés ouvidos os membros da

Diretoria.
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SECAO IV
DAS INSTITUICOES DE APOIO ESCOLAR

Art. 54 - As Instituicbes de Apoio Escolar tém por objetivo colaborar com o
aprimoramento do processo educacional, a assisténcia ao escolar e a integracéo familia-

escola-comunidade.
Art. 55 - S&o Instituicdes de Apoio Escolar:

I- Representantes de Classes;
lI- Pastoral da Juventude Estudantil (PJE) e/ou similares;

Paragrafo Unico - As instituicdes de Apoio Escolar regem-se por estatutos préprios,
devidamente registrados e aprovados pelo Diretor Pedagdgico, ap6s ouvidos 0s

membros da diretoria.

SECAO YV
DO CORPO DOCENTE

Art. 56 - O corpo docente é constituido pelos professores admitidos e contratados para
ministrar aulas na Escola, devidamente habilitados e registrados ou autorizados pelo

orgdo competente, para o exercicio da funcao docente.

CAPITULO Il
DO PESSOAL

Art. 57 - Os funcionarios técnico-pedagogicos e administrativos sdo admitidos e
contratados pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, respeitadas as

exigéncias legais aplicaveis quanto a habilitacdo profissional.
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Art. 58 - A Escola pode proporcionar, por conta prépria ou mediante convénios, cursos
de aperfeicoamento ao pessoal Técnico-Pedagodgico, Administrativo e Docente,

incentivando a formacéo e atualizagdo especifica.

CAPITULO IV
DA HIERARQUIA ADMINISTRATIVA

Art. 59 - Cabe a Diretoria direcionar e fiscalizar as atividades dos érgdos administrativos,
técnicos, pedagdgicos e atividades complementares.

Art. 60 - Estao diretamente subordinados ao Diretor Geral:

I-Diretor Pedagdgico;
II-Gerente Administrativo-Financeiro;

lll- Diretor de Pastoral.
Art. 61 - Estdo diretamente subordinados ao Diretor Pedagdgico:

I-Coordenador Pedagdgico;
[I-Orientador Educacional;
[1lI-Secretario;

IV- Bibliotecario.
Art. 62 - Estao diretamente subordinados ao Gerente Administrativo-Financeiro:

I-Tesoureiro;

II- Contador;

- Encarregado de Recursos Humanos;

IV- Encarregado de Tecnologia da Informacéo;
V- Assistente Social;

VI- Encarregado do Juridico;

VII- Encarregado do Almoxarifado;

VIiI- Encarregado do Sistema de cépias.
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Art. 63 - Estao diretamente subordinados ao Diretor de Pastoral, o assessor de Pastoral.

Art. 64 - Estdo diretamente subordinados ao Coordenador Pedagdgico e na auséncia
e/ou impedimento do Coordenador Pedagogico, ao Orientador Educacional:

|- Docentes;

II-Assistentes Pedagogicas e Auxiliares Pedagdgicas.

TiTULO 1II

DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONTRATADOS

Art. 65 - Aos contratados, garantem-se os direitos, exigem-se os deveres e aplicam-se
as sanc¢des nos termos da legislacdo trabalhista e do ensino, bem como de outras que
lhes sejam aplicaveis e também das outorgadas por este Regimento Escolar e pelos

membros da Diretoria.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS DOCENTES

Art. 66 - Constituem direitos dos docentes, além dos estabelecidos pela legislacédo
trabalhista em vigor:
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I-Receber da Diretoria e dos demais setores da Escola,
0 apoio, a assisténcia e a apreciagdo adequada para a melhoria do desempenho de sua
atividade profissional;
II- Utilizar recursos didatico-pedagdégicos;
lll- Ser tratado com respeito por todos os integrantes da comunidade educativa;
IV- Ter & sua disposicao material didatico e bibliografia pedagoégica atualizados;

V-Integrar os Conselhos de Classe/Série/Ano.
Art. 67 - Os docentes tém 0s seguintes deveres:

I-Respeitar e cumprir os fins e objetivos da Educacédo Nacional, a orientacao filosofica
da Escola e as disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

II-Cumprir os prazos fixados pelo Diretor Pedagogico, Coordenagdo Pedagogica e
Orientacdo Educacional para entrega de documentos, planos, projetos e demais
atividades relacionadas ao desenvolvimento de suas atribuigbes; de acordo com o
calendario académico e/ou orientacdes recebidas;

lll- Participar de comissdes quando designados pelo Diretor Pedagdgico;

IV- Cumprir o horério de trabalho convencionado para o ano letivo;

V- Elaborar e cumprir o Plano de Ensino;

VI- Participar da elaboracéo e execucao da Proposta Pedagdgica e do Plano Escolar;
VIlI-Avaliar o rendimento escolar dos alunos de acordo com a Proposta Pedagdégica e o
Regimento Escolar;

VIll- Observar as atitudes comportamentais de alunos em classe, e tomar providéncias
para garantir condi¢cfes favoraveis inerentes a aula;

IX- Manter devidamente atualizados os registros a serem feitos:

a)Nos diarios de classe;

b)Na ficha de acompanhamento do aluno;

c)Em sistema e/ou planilhas referentes a projetos e parcerias junto aos 0Orgaos
publicos;

d) No sistema educacional vigente, registros referentes as notas e frequéncia dos
alunos.

X-Aplicar e corrigir relatérios, tarefas, trabalhos, provas e outras atividades

desenvolvidas pelos alunos, presencial e online;
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XI- Participar das reunides e atividades programadas pela
Escola e das que lhes séo afins constantes do Calendario Escolar, apresentando
justificativa, por escrito, expondo as razdes das auséncias quando estas ocorrerem;
XlI-Colaborar no processo de Orientacdo Educacional;
XllI- Responsabilizar-se pela disciplina e zelar pela ordem em todos os ambientes da
Escola;
XIV- Ser assiduo e pontual no exercicio de suas atividades;
XV- Comunicar, com antecedéncia, a Coordenacao Pedagdgica, as suas eventuais
auséncias;
XVI- Comunicar por escrito a Coordenacgdo Pedagodgica e/ou Orientagdo Educacional
0s casos de alunos:
a) Com dificuldades especiais no processo ensino-aprendizagem;
b) Que apresentam sinais de maus tratos ou de uso de drogas;
c)Com problemas de assiduidade e pontualidade;
d)Envolvidos em ocorréncias disciplinares.
XVIl- Encaminhar a Coordenacédo Pedagdgica e/ou Orientacdo Educacional aluno
portador de objetos ou substancias alheias as atividades escolares;
XVIII- Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
XIX- Participar dos Conselhos de Classe/Série/Ano;
XX- Manter-se atualizado sobre o uso de recursos tecnolégicos e midiaticos, enquanto
ferramentas pedagdgicas para o uso do material didatico;
XXI- Transmitir aos pais ou responsaveis, durante as reunides, as informacgfes
pertinentes aos alunos, com clareza e oratéria adequada.
XXIl- Guardar sigilo sobre assuntos da escola, tratados em reunides pedagdgicas e
similares;
XXIlI- Manter os dados do corpo discente: pessoais, sensiveis, andénimos, e de
aprendizagem assegurados, de acordo com a legislac&o vigente;
XXIV- Exercer todas as atividades decorrentes de sua funcéo;
XXV- Utilizar o material didatico adotado pela Escola, descritos nas listas de materiais
do ano vigente;
XXVI- Ter ciéncia que o uso de direito de imagem dos alunos é concedido

exclusivamente para uso da Escola;
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XXVII- Elaborar o conteldo adaptado e suas atividades para os alunos da educacéo

inclusiva e especial.
Art. 68 - E vedado aos docentes, além do que dispde a CLT e o ECA:

I-Ausentar-se da sala de aula, em seu horario de trabalho;

II- Fazer proselitismo politico, doutrinério e/ou ideolégico no ambito da Escola;

ll- Tratar em sala de aula de assuntos desvinculados do contelildo programatico;

IV- Expor o aluno a situagbes vexatérias e discriminatdrias, bem como fazer
ameacas de qualquer natureza ou violar os seus direitos;

V- Encaminhar qualquer aluno a profissionais de apoio, fora da Escola;

VI- Ministrar aulas particulares aos préprios alunos;

VII-O uso do celular e similares para assuntos particulares durante o periodo de aula e
reunioes;

VIIl- Permanecer no ambiente escolar e/ou em ambiente externo, com atividades
pedagdgicas, fora do seu periodo de trabalho, sem a autorizacdo da Coordenacédo
Pedagogica;

IX- Ocupar-se durante o periodo de aulas e de reunifes de atividades e ou assuntos
que ndo sejam da prépria Escola;

X- Expor, divulgar informagbes do processo de aprendizagem que ndo seja para o
proprio aluno e seus responsaveis legais;

XI-Autorizar o aluno a gravar e/ou fotografar a aula;

Xll-Fotografar, filmar e divulgar em redes sociais, whatsapp e/afins qualquer imagem
dentro do ambiente escolar, envolvendo aluno, pais e/ou responsaveis e professores

que nédo tenha sido autorizado pela Escola.

CAPITULO llI
DO HORARIO E REGIME DE TRABALHO

Art. 69 - O horério de trabalho dos contratados, observada a legislacao vigente, é fixado
pela Diretoria, em fung&o dos contratos individuais de trabalho e das necessidades da

Escola.
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Paragrafo Unico - Os contratados submetem-se ao critério de controle de frequéncia

adotado pela Escola, de acordo com as leis e normas trabalhistas.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 70 - O Corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados na

Escola.
Art. 71 - S3o0 direitos do aluno:

I-Receber da Escola educacéo:
a)Humanistico-crista que visa a formagao do “honesto cidadéo e o bom cristao”;
b)Intelectual e emocional que Ihes dé condi¢Bes de acesso a cultura de seu tempo e

ao mundo do trabalho.

II- Justificar auséncias;

[lI-A compensacéo de auséncias;

IV-Ser informado no inicio do periodo letivo sobre o direito de pedido de
reconsideragdo ou recurso das avalia¢des e do resultado final;

V-Ter assegurado o respeito aos direitos da pessoa humana e suas liberdades
fundamentais;

VI-Receber a orientacdo necesséria e adequada para realizar suas tarefas escolares;
VII-Receber atendimento adequado dos diversos setores de servigos existentes na
Escola;

VIII- Ter acesso as fontes e recursos didatico-culturais da Escola;

IX- Participar das atividades escolares, civicas, religiosas, culturais, sociais, recreativas
e desportivas promovidas pela Escola;

X-Participar das atividades de representacdo de classe e associacfes escolares;

XI- Defender-se, por si ou através de seus responsaveis, quando sofrer penalidades
consideradas incompativeis;

XlI- Ter os seus dados pessoais, sensiveis e andnimos assegurados, de acordo com a

legislacao vigente;
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XllIl- Ter seu direito assegurado em relacdo as medidas de prevencdo e combate a

qgualquer tipo de violéncia no ambito escolar.
Art. 72 - S&o deveres do aluno:

I-Apresentar-se em sala de aula, no horario estabelecido, munido do material
necessario as atividades escolares;

II-Realizar as tarefas e trabalhos escolares, com pontualidade e zelo;

ll- Realizar todas as atividades avaliativas programadas pela Escola e previstas no
Calendéario Escolar;

IV- Participar das atividades programadas pela Escola que Ihe sé&o afins;

V-Zelar pela conservacgéo do prédio, do mobiliario e de todo material de uso individual
e/ou coletivo;

VI- Usar uniforme completo, ou trajar-se decentemente quando nao estiver obrigado ao
uso do mesmo;

VII- Manter no recinto da Escola, ou imedia¢gfes, conduta compativel com a ordem e a
disciplina;

VIII- Ser assiduo e pontual,

IX- Zelar pela higiene e asseio pessoal;

X- Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Escola ou a outrem;

XI-Entregar aos pais ou responsaveis Circulares, Comunicados, Boletins,
Convocacdes, Convites e afins encaminhados pela Escola;

XlI- Zelar e responsabilizar-se por todo e qualquer objeto em seu poder durante o
periodo em que permanecer na Escola;

Xlll- Estar ciente das Normas, do Calendario Escolar e da Filosofia da Escola.
Art. 73 - E vedado ao aluno:

I-Portar objetos, materiais e/ou substancias que ndo fazem parte das atividades
pedagogicas e pastorais;

II-Causar danos ou prejuizos de qualquer natureza a Escola ou a outrem;

ll- Praticar atos ou ter em seu poder conteddos virtuais ou impressos, e/ou outros

materiais que atentem contra a moral e os bons costumes;
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IV- Utilizar-se de processos fraudulentos na realizacdo das provas e outras atividades
escolares;
V- Opor-se, ostensivamente, a orientagao religiosa e filosofica da Escola;
VI-Promover campanhas, vendas, excursdes, festas e permutas sem a devida
autorizacao do Diretor Pedagogico;
I- ncitar greves ou quaisquer atos perturbadores da ordem, ou promover auséncias
coletivas;
VIII- Fumar cigarros de qualquer espécie nos ambientes escolares;
IX-Namorar nas dependéncias da Escola;
X-Induzir e fazer uso de armas, objetos perigosos, cortantes, qualquer espécie de
cigarro, incluindo o cigarro eletrénico, bebidas alcodlicas e substancias tdxicas, em
qualquer atividade pedagdgica ou pastoral;
XI-Retirar-se da sala de aula ou da Escola durante as atividades escolares ou nela
permanecer fora do horério, sem estar devidamente autorizado;
XlI- Praticar atos de ameaga, violéncia, difamacao, injaria ou caltnia contra membros da
comunidade educativa escolar; utilizando-se de qualquer veiculo de comunicacao, redes
sociais e similares;
XllI- Praticar qualquer tipo de agressao fisica e/ou verbal, bullying ou cyberbullyng em
gualquer atividade organizada e/ou que a Escola esteja participando, incluindo: sabados
esportivos, competicbes, com outros alunos ou qualgquer membro da comunidade
escolar e da Instituigdo.
XIV- Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que seja alheia ao contetdo da
mesma,
XV- Opor-se sistematicamente a disciplina escolar;
XVI- Realizar filmagens, gravacdes de conversas, reunifes, aulas, atividades e/ou
documentos institucionais sem o consentimento de um dos membros da Diretoria e/ou
equipe de coordenacéo pedagogica;
XVIl- O uso de celulares, relogios inteligentes, tipo smartwatch, brinquedos, dispositivo
eletrénicos ou similares, durante a aula e/ou qualquer outra atividade académica P
pastoral. No caso de ocorréncia durante as aulas, o objeto sera encaminhado para a
Coordenacédo Pedagodgica ou Orientacdo Educacional que entrard em contato com o

responsavel legal pelo aluno.


11524610879
Nota
Lei vigente 15.100/2025 e os Comunicados 003/2025 e 003.1/2025
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Paragrafo Unico: fica devidamente proibido qualquer conduta realizada por meio da
rede de computadores, de rede social, de aplicativos, de jogos on-line ou por qualquer
outro ambiente digital, qualquer divulgacdo envolvendo outros alunos, familiares dos

alunos e/ou membros da comunidade educativa.

CAPITULO V
DAS SANCOES E RECURSOS DO CORPO DISCENTE

Art. 74 - Pela transgressao das prescricoes deste Regimento Escolar e da legislagédo
vigente, o0s alunos estao sujeitos as seguintes penalidades:

I-Admoestacao verbal;

II- Admoestacao escrita;

ll- Suspenséo das aulas e/ou atividades escolares, em até dez dias, consecutivos ou
ndo, durante o ano letivo;

IV- Transferéncia compulsoéria.

81° - As penalidades, devem ser aplicadas pelo Coordenador Pedagégico e/ou
Orientador Educacional, segundo a gravidade da falta, exceto a mencionada no inciso
IV, cuja aplicacdo é expressamente reservada ao Diretor Pedagogico e ao Conselho de
Classe/Série/Ano.

8§2° - A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo ndo obedecem,
necessariamente, uma ordem sequencial progressiva, estando na dependéncia direta

da gravidade da transgressao.

83° - O pedido de reconsideracdo e/ou recurso, em tramitacdo, ndo interrompe a

penalidade prevista no inciso Ill do “caput” deste artigo que impede o aluno de
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participar de qualquer atividade escolar, assumindo o 6nus decorrente da pena, exceto
a entrega de trabalho e realizagdo de prova e/ou simulado que deveré ser recolhida a

taxa referente & segunda chamada e deverdo ser reagendadas.

Art. 75 - A transferéncia compulséria, penalidade maxima prevista, é aplicada nas

seguintes situacgoes:

I-Desacato aos membros da Diretoria, equipe pedagdégico-educacional, corpo docente
e equipe técnico-administrativa;

II-N&o aceitagdo sistematica da disciplina e filosofia da Escola;

Ill- Pratica ou incitamento de atos imorais;

IV- Tréfico, uso ou porte de drogas e/ou armas;

V- Pratica de atos de violéncia ou agresséao oral e/ou fisica contra colegas, professores
ou funcionarios;

VI- Ultrapassado o limite de suspensao previsto no inciso Il do artigo 71 deste
Regimento Escolar.

81° -A apuracdo da culpabilidade do aluno tem inicio mediante representacéo

fundamentada em fatos concretos, testemunhados e/ou provados e/ou documentados.

§2° -A apuracdo da culpabilidade do aluno é procedida por uma Comissédo de cinco
membros indicados pelo Diretor Pedagdégico, dentre professores e/ou profissionais da

equipe pedagdgica-educacional.

83° -0 direito de defesa é garantido ao aluno de per si, se maior, ou assistido pelos

pais ou responsaveis, se menor, durante a apuracao da culpabilidade.

84° -O parecer conclusivo da comisséo referida no § 2°. € transcrito em ata e submetido
a homologacdo do Diretor Pedagogico, comunicado ao interessado ou a seus

responsaveis, através da Secretaria da Escola.

85° -0 aluno ou seu responsavel legal tem trés dias de prazo, ap0s a comunicagéo da

transferéncia compulsoria, para recorrer ao Diretor Pedagdgico contra a penalidade.
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CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 76 - S&o direitos dos pais ou responsaveis:

I-Conhecer e ter acesso ao Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica;

II- Aderir ao Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais;

ll- Conhecer o Calendério Escolar, as atividades e a programacao escolar;

IV- Ter acesso as informagdes referentes a vida escolar do aluno;

V-Ser comunicado da possibilidade de ndo aprovacdo, quando o aluno obtiver
percentual inferior a 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia do total de horas
letivas, mesmo se o rendimento do mesmo for satisfatorio;

VI- Ser informado, no inicio do ano letivo sobre o direito ao pedido de reconsideracao
ou recurso, nos termos deste Regimento e de acordo com a legislacdo vigente,
incluindo prazos e procedimentos e o fato de que tais pedidos serdo apenas
considerados, caso o aluno interessado mantenha-se matriculado na unidade escolar.
VII-Contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias superiores;

VIlI- Ser respeitado por toda a comunidade educativa;

IX- Participar de Instituicbes de Apoio Escolar;

X-Contribuir para a definicdo das propostas educacionais;

XI- Ser atendido pela equipe técnico-pedagdgico-administrativa da Escola;

XlI- Ser comunicado de ocorréncias referentes a vida escolar do aluno;

XllI- Ter acesso ao Regimento Escolar;

XIV- Ter os seus dados pessoais, sensiveis e andnimos assegurados, de acordo com a

legislacéo vigente.
Art. 77 - S&o deveres dos pais ou responsaveis:

I-Cumprir as disposi¢cdes que lhes sdo afins contidas no Regimento Escolar e na
Proposta Pedagdgica;
II-Corresponsabilizar-se  com a Escola no processo educativo do aluno

comprometendo-se a providenciar medidas de ambito familiar para que o aluno adote
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a conduta disciplinar desejavel da Escola, conforme disposi¢cdes contratuais,
regimentais e/ou suplementares emanadas pelos profissionais da educacéo, tendo em
vista 0 bom andamento do servico de educagéo escolar;
ll- Assinar o requerimento de matricula e o contrato adesivo de prestacao de servi¢cos
educacionais ou similar;
IV- Pagar pontualmente as mensalidades da anuidade escolar;
V- Avisar o Diretor Pedagogico sobre irregularidades referentes a comunidade educativa;
VI- Ressarcir danos ou prejuizos causados a Escola ou a outrem;
VII- Comunicar, imediatamente, a Escola, ocorréncia de doencgas infectocontagiosas no
aluno, e apresentar atestados médicos de outras enfermidades;
VIII- Garantir a assiduidade e a pontualidade do aluno as aulas e atividades escolares;
IX- Garantir que no horério de término das aulas e/ou atividades escolares, a retirada
do aluno, ocorra por um dos seus responsaveis legais e/ou pessoa autorizada por
escrito;
X-Acompanhar o desempenho do aluno e a frequéncia no processo ensino-
aprendizagem;
XI-Atender as convocacdes feitas pela Escola;
XIl-Prover o aluno de uniforme escolar completo, ciente da obrigatoriedade do uso do
mesmo por parte do aluno;
XllI-Prover o aluno de material didatico escolar exigidos pela Escola e descritos nas
listas de materiais do ano vigente, uma vez que 0s mesmos sdo de uso individual e
obrigatério pelo aluno, sendo indispensaveis para o aprendizado e desempenho escolar.
XIV- Respeitar os integrantes da Comunidade Educativa;
XV-Comunicar por escrito a saida antecipada do aluno;
XVI- Garantir o cumprimento dos deveres e assegurar os direitos do aluno;
XVII- Recolher junto a tesouraria taxas estabelecidas para a consecuc¢éo de projetos ou
eventos consentidos;
XVIII- Recolher junto a tesouraria taxa estabelecida para realiza¢do de prova substitutiva,
simulado e/ou qualquer outro instrumento avaliativo, quando ndo apresentar atestado

médico;
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XIX- Preencher e manter atualizada a Ficha de Instrucées e Recomendac¢des e/ou ficha
similar, anualmente, junto ao departamento de Enfermaria;
XX- Nao causar constrangimento, depreciacdo ou expor negativamente alunos,
professores, coordenacdo pedagdgica, orientadores educacionais, direcdo e demais
colaboradores sobre qualquer pretexto, tanto no ambiente escolar quanto em outros
ambientes fisicos e virtuais;
XXI-N&o realizar filmagens, gravagbes de conversas, reunifes, atividades e/ou
documentos institucionais sem o consentimento de um dos membros da Diretoria e/ou
equipe de coordenacéo pedagogica;
XXII- Nao tomar decisfes individuais que venham prejudicar o ambiente escolar e
difundi-las de maneira indiscriminada;
XXIll- Nao difundir assuntos envolvendo o nome da Escola, sem autorizagdo dos
membros da Diretoria e equipe pedagdgica, que venham prejudicar o ambiente escolar

e suas atividades.

Art. 78 — E vedado aos pais ou responsaveis:

I- abordar alunos, que ndo seja(m) seu(s) filho(s), dentro ou fora da escola para
resolver situacdes de qualquer ordem;

[l- abordar pais para resolver situagdes ocorridas dentro do ambiente escolar com o
seu filho com outro aluno;

ll- desrespeitar membros da comunidade educativa, seja em ambiente fisico, virtual ou

grupos de whatsapp ou afins.

Art. 79 — No caso de pais separados, solteiros ou em processo de separacao:

I- comprometem-se a cumprir a legislacéo vigente, bem como o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, zelando em primeiro lugar pelo bem estar do aluno, comprometendo-
se a ndo fazer tentativas de visitas em horario escolar, uma vez que o ambiente escolar
€ de aprendizagem e ndo visitagdo, responsabilizando-se totalmente por
descumprimento de ordens judiciais relativas a guarda da crianca e do adolescente;

[l- comprometem-se a comunicar expressamente a escola sobre a existéncia e o teor
de decisdes judiciais que venham alterar o regime de guarda do aluno ou de sua retirada
da escola, ndo se responsabilizando a escola por quaisquer fatos que resultem da

inobservancia da presente clausula;
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ll-em caso de “guarda compartilhada”, quando o responsavel financeiro nao for um dos
genitores do aluno, o pedido de transferéncia devera ser solicitado pelo responséavel
financeiro e devidamente documentada com a concordancia de ambos;
IV- em caso de “guarda unilateral”, quando o responsavel financeiro ndo for um dos
genitores do aluno, o pedido de transferéncia devera ser solicitado pelo responsavel
financeiro e devidamente documentada com a concordancia do titular da guarda;
V- por ser a educagdo um dever familiar, os responsaveis tém ciéncia de que a escola
prestara informacdes pedagogicas aos genitores, conviventes ou hdo com o aluno e/ou

seu responsavel legal.

Art. 80 - O ndo cumprimento dos deveres, 0s pais e ou responsaveis estao sujeitos as:
I-Orientacao verbal;

II- Orientacao escrita;

ll-Rescisdo do Contrato de Prestagdo de Servicos Educacionais, sob a

responsabilidade dos pais e/ou responsavel legal.

§ 1° - As orientacgOes e rescisdo do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais,

devem ser aplicadas pelo Diretor Pedagdgico, apos ouvidos os membros da Diretoria;

§ 2° - As orientagOes previstas neste artigo, ndo obedecem necessariamente uma

ordem sequencial progressiva, estando na dependéncia direta da transgresséo.

CAPITULO VII
DAS REDES SOCIAIS

Art. 81 — No que compete as redes sociais:

I- E responsabilidade dos pais ou responséaveis o acompanhamento e controle do aluno
nas redes sociais, bem como as consequéncias do uso indevido das mesmas;

lI- A escola ndo sera responsabilizada por atos ilicitos praticados em dispositivos
particulares dos alunos;

[lI- No caso dos incidentes envolvendo ambientes digitais, a escola podera, a seu livre
critério, mediar a situacdo e apoiar a orientacdo das partes envolvidas, dentro da sua

missdo educacional. No entanto, ndo podera ser responsabilizada, em quaisquer
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destas hipéteses, pelos atos praticados fora das suas dependéncias fisicas ou de seus
perfis oficiais da internet;
IV- E direito e dever dos responsaveis a resolucéo de conflitos gerados nas redes sociais
do aluno, ndo sendo obrigacdo da escola a tomada de medidas extrajudiciais ou
judiciais, quando couber;
V- N&o é permitida a criagcdo de blogs, comunidades, sites ou qualquer outro meio de
veiculagéo pela internet em nome da Escola, inclusive onde seja utilizada a imagem, o
uniforme, nome fantasia ou raz&o social da instituicdo de ensino, pelos responsaveis ou
alunos sem a devida autorizagédo expressa e por escrito daquela, podendo responder
judicialmente pelo uso indevido do nome e imagem, além de eventuais danos e

prejuizos.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO |
DAS ETAPAS E DA COMPOSICAO CURRICULAR DA EDUCACAO BASICA

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 82 — A Escola adota exclusivamente a organizagédo de progressao regular por ano

e 0 regime presencial.

Art. 83 - Em todas as etapas da Educacdo Basica o ensino é ministrado em lingua

portuguesa, excecao as aulas de idiomas.

Art. 84 - As diretrizes que norteiam 0s componentes curriculares dos cursos em

funcionamento na Escola séo:
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|- Difusao de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;
II- Qualificac&o para o trabalho;
lll- Consideragdo das condicdes de escolaridade dos alunos;
IV- Promocgéo do desporto educacional e apoio as suas préticas;

V- Pratica pedagogico-pastoral.

Art. 85 - Os componentes curriculares e a carga horaria da Educacgéo Bésica oferecidos
pela Escola, integram a Proposta Pedagdgica, o Plano Escolar, elaborados e

executados nos termos da legislacao vigente.

§ 1° - Os quadros curriculares aprovados ndo podem ser modificados, durante o ano
letivo em curso.
§ 2° - A Educacéo Basica tem carga minima de oitocentas horas anuais, distribuidas

em, pelo menos, duzentos dias de efetivo trabalho escolar.
Art. 86 - A Educacao Bésica oferecida pela Escola compde-se das seguintes etapas:

I- Educacéo Infantil:

a) Na modalidade Creche, denominadas: Mini-Maternal, Maternal e Infantil 1(em trés
anos);

b) Na modalidade Pré-escola, denominadas: Infantil 2 e Infantil 3 (em dois anos);

[I- Ensino Fundamental, em nove anos:

Paréagrafo unico — O Ensino Fundamental é oferecido em regime seriado, considerando
0s trés anos iniciais como um bloco pedagdgico ou um ciclo sequencial ndo passivel de
interrupgao por falta de aproveitamento, o aluno serd promovido considerando apenas

a frequéncia minima de 75% do total de aulas dadas.

[1l- Ensino Médio, em trés anos.
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Art. 87 - O Ensino Religioso integra o curriculo de todas as etapas da Educacao Basica,

inserido no componente curricular Projeto de Vida e nas atividades da Pastoral.

Art. 88 - As atividades escolares, descritas no Plano Escolar, complementam os

componentes curriculares.

SECAO I
DA COMPOSICAO CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 89 — Na composigéo curricular da Educacao Infantil estdo assegurados seus direitos
de aprendizagem e desenvolvimento da crianca, de acordo com 0s eixos estruturantes
da Educacéo Infantil (interagdes e brincadeiras): Conviver, Brincar, Participar, Explorar,
Expressar, Conhecer-se. O desenvolvimento das habilidades e competéncias, referente
a cada etapa, sera através dos campos de experiéncias:

I-Eu, 0 outro e 0 nos;

II-Corpo, gestos e movimentos;

ll- Tragos, sons, cores e formas;

IV- Escuta, fala, pensamento e imaginacgao;

V- Espaco, tempo, quantidades, relacdes e transformacodes;

SECAO llI
DA COMPOSICAO CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO
ENSINO MEDIO

Art. 90 - No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a composic¢do curricular constitui-
se nos termos da legislacdo vigente, respeitadas as caracteristicas regionais e locais e

a Proposta Pedagdgica da Escola.

§ 1°- No Ensino Fundamental, anos iniciais, a BNCC — Base Nacional Comum Curricular
aponta para a progressdo do conhecimento pela consolidacdo das aprendizagens

anteriores e pela ampliacdo das praticas de linguagem e da
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experiéncia estética e intercultural das criancas, considerando tanto seus interesses e

suas expectativas quanto o que ainda precisam aprender.

§ 2° - No Ensino Fundamental, anos finais, a BNCC — Base Nacional Comum Curricular
orienta para o aprofundamento e ampliagdo do repertério do aluno de forma
especializada, fortalecendo ainda mais a autonomia dos alunos para que acessem e

interajam criticamente com diferentes conhecimentos e fontes de informagéo.

§ 3° - O curriculo do Ensino Fundamental, organiza-se por componentes curriculares,

a partir da Base Comum, enriquecida pela Parte Diversificada.

§ 4° - Os componentes curriculares relacionam-se as &reas do conhecimento:
Linguagens, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas, Matematica e Ensino Religioso,

desenvolvendo habilidades e competéncias especificas.

Art. 91 — No Ensino Médio, os curriculos serdo compostos indissociavelmente, por
formacao geral basica e por itinerarios formativos, conforme as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio (BNCC-EM) e devera considerar a formacao integral do
aluno, de maneira a adotar um trabalho voltado para a construcéo do seu projeto de
vida e para sua formacdo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais e ao
término do ensino médio o educando demonstre:

I-dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produ¢ao moderna;

Il-conhecimento das formas contemporaneas de linguagem.

Art. 92 — A formacé&o geral basica tem como referéncia obrigatéria o CPEM (Curriculo
Paulista Etapa Ensino Médio) que integra e expressa as competéncias e habilidades
definidas na BNCC — EM, nas seguintes &reas de conhecimento:

I- Linguagens e suas tecnologias;

[I-Matematica e suas tecnologias;

lll- Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

IV-Ciéncias humanas e sociais aplicadas.
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Paragrafo Unico: A carga horéria da Formacdo Geral Béasica e dos itinerarios
formativos, atendem a legislacéo vigente e estéd descrita na matriz curricular e no Plano
Escolar devidamente homologados pela Diretoria de Ensino; bem como os
componentes curriculares obrigatérios na Formagédo Geral Basica e as dos itinerarios

formativos.

CAPITULO I
DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO, CLASSIFICACAO E
RECLASSIFICACAO DE ALUNOS

SECAO|
DO AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 93 - O agrupamento de alunos, por classes, faz-se seguindo os critérios:

I-Quantidade de alunos, de acordo com a legislacao vigente;
lI-Classificagdo ou reclassificacao e/ou nivel de adiantamento;

[1l- Faixa etéaria.

§ 1° - No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, o agrupamento de alunos, para o
ensino de linguas estrangeiras modernas e arte, pode ser feito com alunos dos anos

distintos, conforme niveis equivalentes de adiantamento na matéria.

§ 2° - Na Educacao Basica, os alunos podem ser agrupados para as aulas de Educacéao
Fisica, por areas de interesse e/ou modalidades esportivas e/ou aptiddes fisicas,

observadas as normas legais vigentes e a Proposta Pedagdgica.

SECAO I
DA CLASSIFICACAO
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Art. 94 - O processo de classificacdo dos alunos do Ensino Fundamental e do Médio,
em qualquer ano ou série, exceto no 1°. Ano do Ensino Fundamental, operacionaliza-

se por:

I-Promocéao, para os alunos que cursaram, com aproveitamento 0 ano anterior na
propria Escola;

II- Transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;

ll- Avaliacao feita pela Escola com a finalidade de verificar o grau de desenvolvimento

e experiéncia do candidato sem escolarizagdo, tendo como parametros:

a) Correlacédo entre idade e ano/série;
b) Os resultados alcangados nas provas acerca dos componentes curriculares da
Parte Comum, incluindo uma redag&o em lingua portuguesa;

c) A entrevista, destinada a afericdo do grau de maturidade alcangada pelo candidato.

81° - N&o sédo admitidos alunos sem escolarizagdo anterior apos o inicio do ano letivo,

salvo quando fatos relevantes e excepcionais ocorrerem.

8§2° -  As avaliacBes e entrevistas previstas no inciso Ill deste Artigo sdo levadas a
efeito por comissdo nomeada pelo Diretor Pedagdgico e composta por, no minimo, trés

membros entre professores e especialistas, além do Conselho de Classe/Série/Ano.

SECAO I
DA RECLASSIFICACAO

Art. 95 - A reclassificacdo do aluno tendo como referéncia a correspondéncia idade/ano
e a avaliacdo de competéncias nas matérias da base nacional comum do curriculo
ocorre em qualquer ano/série do Ensino Fundamental e Médio, exceto no 1°. Ano do

Ensino Fundamental, a partir de:

I- Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos

resultados de avaliacao diagnéstica e com o aval dos responsaveis;
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II- Solicitacdo do préprio aluno, se maior de idade ou de seu responsavel legal

mediante requerimento dirigido ao Diretor Pedagogico da Escola.
Art. 96 - S&0 procedimentos de reclassificagao:

I- Provas sobre os componentes curriculares da base nacional comum;

[I- Uma redacgdo em lingua portuguesa;

lll- Parecer do Conselho de Classe/Série/Ano sobre grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar a série/ano;

IV- Parecer conclusivo do Diretor Pedagdgico.

Paragrafo unico: Para o aluno da propria escola a reclassificacdo deve ocorrer, no
maximo, até o final do 1° trimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia até

0 2° trimestre do periodo letivo.

SECAO IV
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Art. 97 — A Escola pode desenvolver projetos especiais para atender alunos cujas
condi¢cBes especiais comprometam o cumprimento das obrigagfes escolares, utilizando-

se de procedimentos pedagdégicos, como:

I-Compensac¢édo de auséncia;
II- Trabalhos de pesquisa;
ll- Avaliacdes especiais (escritas ou orais), entre outros compativeis com a condicéo e

disponibilidade de tempo do aluno.

Paragrafo Unico — Incluem-se no projeto especial de que trata o caput deste artigo,
mediante atestado comprobatério da doenca por responsavel pelo tratamento, conforme

segue:
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a) Existéncia de alteracdes do estado de saude de discentes, sejam elas congénitas ou
adquiridas, perenes ou de duracao variavel, intermitentes ou ocasionais, motivadas por
doenca ou por acidente de qualquer origem;
b) Situagbes em que a afeccdo € comprometedora da normalidade da vida escolar e o
estudante merece ser apoiado, conforme necessidade e dentro das possibilidades da
Instituicdo Educacional;

c) Comprometimento que envolve a esfera mental ou psicoldgica.

Art. 98 - No caso do aluno com deficiéncia, da educacéo especial, devera ser observada

a legislacdo vigente que estabelece as normas para esta modalidade.

SECAO YV
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 99 — A Escola realiza a matricula no ensino regular dos alunos publico alvo da
educacao especial: alunos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas

habilidades ou superdotacéo.

§ 1°. A Escola se organiza para o atendimento desses educandos, de modo a propiciar
condigbes necessérias a uma educacdo de qualidade para todos e padrbes de
acessibilidade, mobilidade e comunicacéo, com intercambio e coopera¢cdo com outras

instituicdes, com intuito de aprimorar essas condi¢oes.

§ 2°. A escola oferece certificado de terminalidade especifica, atendida a legislagéo
vigente sobre o assunto, em casos que 0s alunos ndo conseguem atingir nivel exigido
para conclusdo do Ensino Fundamental ou do Ensino Médio, em virtude de suas

deficiéncias.
Art. 100 — Por parte da Escola, cabera:

I- a distribuicdo ponderada dos alunos da educacado especial pelas varias classes da

fase escolar em que forem classificados, buscando a adequacéo entre idade e série/ano;
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II- flexibilizacBes curriculares que considerem metodologias de ensino diversificadas e
recursos didaticos diferenciados para o desenvolvimento de cada aluno da educagéo
especial, em consonancia com o projeto pedagogico da Escola;
lll- Atividades de orientacdo e de formacdo continuada de professores com vistas a
melhoria e aprofundamento do trabalho pedagdgico na area de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva;
IV- 0 aprofundamento e enriquecimento curricular, com o propoésito de favorecer o
desenvolvimento das potencialidades dos alunos com altas habilidades ou
superdotacéo;
V- Apoios pedagdgicos, tais como: didatico-pedagogicos necessarios a aprendizagem,
a comunicagdo, com utilizagcéo de linguagens e codigos aplicaveis;
VI- Por parte da escola, cabera a avaliagdo pela equipe pedagdgica sobre as
adaptacgOes didatico-pedagogicos necessarias a aprendizagem;
VII- Por parte dos responsaveis, de acordo com as determinacdes da legislagéo vigente,
e com base na forma do § 1° do art. 2° da Lei 13.146/2015, declarar eventual condicdo
que identifiqgue a deficiéncia e/ou condicdo especial, o grau de comprometimento do
aluno, bem como:
a) impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais; psicolégicos e pessoais;
¢) limitagdo no desempenho das atividades;
d) arestricdo de participacdo, de modo a definir limites, o grau de necessidade do aluno
e a possibilidade de participacdo deste em ambiente com outras criangcas e
adolescentes;
e) declaracdo firmada por profissional habilitado de que o aluno recebe
acompanhamento e tratamento adequados compativeis com o laudo biopsicossocial,
f) relatério escolar/pedagdgico que identifique as condigbes de avaliacdo para
obtencéo dos resultados/rendimento/notas dos alunos da escola anterior, quando for o
caso.
VIII- Por parte dos responsaveis, ao declarar a necessidade especial do aluno no ato da
matricula, deverdo apresentar, na primeira quinzena de aulas do estudante, ou em
gualquer época do ano letivo, quando o aluno for diagnosticado; os laudos e/ou

relatérios de acompanhamento médico, psicolégico ou psicopedagogico, para que
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sejam providenciados a avaliacdo da equipe pedagdgica da Escola e o Plano de Ensino
Individualizado (PEI);
IX-E de inteira responsabilidade dos responsaveis, o0 acompanhamento extraescolar de
todas as necessidades pessoais e especiais do aluno, que possam facilitar e colaborar
com seu desenvolvimento, sendo importante o contato dos profissionais da &rea de
saude e educacional com a equipe pedagodgica da escola, devidamente autorizado pelos
responséaveis, com fins de auxiliar no desenvolvimento social e cognitivo do aluno;
X-Nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei 13.145/2015, é indispensavel que o
responsavel pelo aluno compareca a escola quando convocado, mediante
agendamento, bem como apresentem sempre que solicitado a comprovacdo que o
aluno esta sendo acompanhado pelos profissionais especialistas hecessarios, conforme
avaliacdo médica e multidisciplinar.
Xl-Caberé a Escola a avaliacido pedagogica para definir a necessidade ou ndo do aluno
ter um acompanhante individualizado ou compartilhado, de acordo com as
necessidades pedagdgicas do aluno, com foco na aprendizagem do aluno e na sua
autonomia e independéncia;
Xll-Cabera a Escola, havendo a necessidade de acompanhante individualizado ou

compartilhado, a indicacdo desse acompanhante.

CAPITULO llI
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

SECAO |
DA EDUCACAO INFANTIL
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Art. 101 — O acompanhamento da aprendizagem escolar na Educacéo Infantil faz-se
com base na idade e no desenvolvimento da crianga nas dimensdes fisica, emocional,

intelectual e social.

§ 1°. O acompanhamento da aprendizagem escolar tem por objetivo identificar os niveis
de realizacdes e dificuldades dos alunos com o intuito de direcionar a acdo pedagogica
do professor, sem o propésito de promo¢ao ou retengao;

§ 2°. A avaliacéo é continua, constante, e feita através de observagéo, participagdo nas

atividades, desempenho, interesse e ha expressao oral e corporal do aluno;

§ 3°. O resultado do acompanhamento da aprendizagem ¢é registrado em relatérios
individuais e descritivos correspondentes aos aspectos psicopedagdgicos elaborados

no decorrer de cada semestre letivo.

SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO

Art. 102 — O acompanhamento da aprendizagem escolar no 1° Ano do Ensino
Fundamental faz-se com base na idade e no desenvolvimento da crianga nas dimensdes

fisica, emocional, intelectual e social.

§ 1°. O acompanhamento da aprendizagem escolar tem por objetivo identificar os niveis
de realizacdes e dificuldades dos alunos com o intuito de direcionar a acdo pedagogica

do professor, sem o propdsito de promog¢ao ou retengao;

§ 2°. A avaliacdo é continua, constante, e feita através de observacao, participacdo nas

atividades, desempenho, interesse e ha expressao oral e corporal do aluno;

§ 3°. O resultado do acompanhamento da aprendizagem ¢é registrado em relatérios
individuais e descritivos correspondentes aos aspectos psicopedagdgicos elaborados

no decorrer de cada semestre letivo.
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Art. 103 — A verificacdo do rendimento escolar no Ensino Fundamental, exceto o 1°.
ano, e em todo o Ensino Médio configura-se como processo global, cumulativo,
constante e continuo de observacdo do aluno, com prevaléncia dos aspectos
gualitativos sobre o0s quantitativos, considerando-se as dimensfes: conceitual,

procedimental e atitudinal.

§ 1°. A verificagdo do rendimento escolar é expressa por notas e médias numéricas, na

escala de zero a dez, graduadas em décimos.
§ 2°. As médias de verificagdo escolar sdo aferidas:

a)No 2° ano: semestralmente, em cada componente curricular, sendo dois 0s semestres
do ano letivo;
b)A partir do 3° ano do Ensino Fundamental e no Ensino Médio: trimestralmente, em

cada componente curricular, sendo trés os trimestres do ano letivo;

8 3° As médias semestrais e trimestrais sao resultantes de diferentes instrumentos de
avaliacdo, e incidem sobre o desempenho do aluno nas diferentes experiéncias de

aprendizagem.

8§ 4° A média anual do 2° ano do Ensino Fundamental é resultante do calculo aritmético

simples dos dois semestres letivos.

8§ 5° A média anual a partir do 3°. Ano do Ensino Fundamental até o Ensino Médio é

resultante do calculo aritmético simples dos trés trimestres letivos.

8§ 6° Os procedimentos em relagdo a avaliagdo, nos componentes curriculares, ao longo

do semestre ou trimestre, sdo descritos no Plano Escolar.



COLEGIO SALESIANO DOM BOSCO -ASSUNCAO
Rua Boa Morte, 1835 — Bairro: Centro CEP 13400-140 Piracicaba/SP Tel. (19) 34373877
CNPJ 54.383.344/0003-18

REGIMENTO ESCOLAR
62
SUBSECAO |
DA PROMOCAO

Art. 104 - A promogéo dos alunos é automética na:

I- Educacéo Infantil e;

[I- Nos trés anos iniciais do Ensino Fundamental, eles sdo considerados como um bloco
pedagogico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupcdo por falta de
aproveitamento, o aluno sera promovido considerando apenas a frequéncia minima de

75% do total de aulas dadas.

Art. 105 - E considerado promovido, do 3° ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio,

o aluno que:

I-Obtiver média anual igual ou superior a 6,0 (seis), resultante da realizagcéo de todos os
instrumentos de avaliagcdo previstos nos semestres e/ou trimestres e frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento), do total de horas letivas, abrangendo todos
0s componentes curriculares no total de aulas dadas.

II-Submetido ao Conselho de Classe/Série/Ano, obtiver aprovacdo, por consenso, nos
componentes curriculares sujeitos a apreciagdo, cujos resultados séo registrados em

ata prépria.

Paragrafo Unico: Quando o aluno for aprovado pelo Conselho de Classe/Série/Ano,
para fins de escrituracéo, sera aproximada a média anual para a média minima 6,0 (seis

inteiros).

SUBSECAO Il
DA RECUPERACAO

Art. 106 — E proporcionada, ao aluno com aprendizagem insuficiente, recuperacéo

continua, através de atividades de acompanhamento.
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Art. 107 — Ao aluno que, durante o semestre ou trimestre, apresentar aproveitamento
insuficiente nos componentes curriculares, € proporcionada recuperagdo paralela

intensiva na disciplina em questao.

Art. 108 — Na recuperacao paralela intensiva, a média semestral ou trimestral é
resultante da média em até 02(dois) instrumentos de verificagdo do rendimento escolar,

por componente curricular.

Art. 109 — Nao ha no processo de recuperagdo, prova e/ou qualquer instrumento de

avaliacdo a possibilidade de atividade substitutiva; exceto se houver atestado médico.

Paragrafo Unico - O resultado da recuperacdo paralela intensiva é considerado,

somente, caso se configure em melhoria da média semestral ou trimestral.

SUBSECAO Il
DA RETENCAO

Art. 110 — Considera-se retido, no Ensino Fundamental, a partir do 3°. ano, e no Ensino

Médio, o aluno que néo obtiver:

I- Média anual final igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente curricular;
Il-Frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), do total de horas
letivas nos componentes curriculares;

lll- Aprovacgéo, quando submetido ao Conselho de Classe/Série/Ano.

CAPITULO IV
DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS CONTRA AS AVALIACOES

Art. 111 — No inicio de cada periodo letivo, a escola comunicara aos alunos e seus

responsaveis legais:
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I-o calendario escolar, com informacgdes sobre o direito de pedido de reconsideracdo ou
recurso, incluindo prazos e procedimentos nos termos da Deliberagdo CEE N° 155/2017,
homologada pela Resolucdo SE de 11/07/2017 e a Deliberagdo CEE 161/2021,
homologada pela Resolugéo SE de 20/06/2018;
Il-o fato de que tais pedidos serdo apenas considerados, caso o aluno interessado

mantenha-se matriculado na unidade escolar.

CAPITULO V
DO CONTROLE DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIA DOS
ALUNOS

Art. 112 - O controle da frequéncia dos alunos é responsabilidade de cada professor,

devendo o registro ser feito sistematicamente nos diarios de classe ou similares.

Art. 113 — Semestralmente, do 2° ano do Ensino Fundamental e trimestralmente, do 3°
ano do Ensino Fundamental a 32 série do Ensino Médio, a frequéncia e a auséncia do
aluno sao registradas pela Secretaria em documento préprio e comunicada aos pais ou

responsaveis e em casos extremos de infrequéncia ao érgdo competente.

Art. 114 — As atividades de compensagéo de auséncia, por motivo de doenga, serdo
programadas e registradas pelo professor da classe ou disciplinas, com a finalidade de

aprendizagem dos contetudos defasados, causados por frequéncia irregular as aulas.

Paragrafo unico — A compensacao de auséncia ndo exime a Escola de adotar medidas
previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, nem a familia e o préprio aluno,
qguando maior de idade, de justificar suas faltas, mediante atestado médico, quando for

por motivo de saude.
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TITULO V
DAS DEMAIS DISPOSICOES

CAPITULO |
DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DO PLANO ESCOLAR

Art. 115 — A Proposta Pedagogica é um projeto educativo abrangente que tem por
objetivo definir os principios e os valores filoséficos e pedagdgicos da Escola, pautados

pela legislaco vigente e pelos ideais da instituicdo de ensino.

Art. 116 - O Plano Escolar é o documento pedagdgico que tem por fim operacionalizar
as propostas educacionais da Escola, permitindo melhor compreensao e visualizagcdo
das atividades de ensino a serem desenvolvidas para maior eficiéncia e eficacia do

processo ensino-aprendizagem.
Art. 117 - O Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica norteiam o Plano Escolar.

Art. 118 — O Plano Escolar é elaborado com a participacao do pessoal Pedagdgico-
Educacional, Técnico-Administrativo e Docente, sendo sua coordenacdo de

responsabilidade do Diretor Pedagdgico.
Art. 119 — Sao objetivos do Plano Escolar:

I-Garantir a unidade, a coeréncia, a continuidade, a eficacia, a eficiéncia e o
desenvolvimento das atividades previstas na Escola, em vista da consecucdo dos
objetivos educacionais propostos;

II-Assegurar a sequéncia e a integracéo da aprendizagem desenvolvida pelos diferentes
componentes curriculares;

I- Otimizar recursos financeiros e humanos;

IV-Viabilizar a pratica educativo-pedagogico-pastoral.

Art. 120 - O Plano Escolar contém, no minimo:
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I-O diagndstico da realidade da Escola;

[I-Os objetivos e metas da Escola;

I1I-A definicdo da organizagéo geral da Escola, quanto:

a) ao espaco fisico e recursos didatico-pedagdgicos;

b) o agrupamento, classificagéo e reclassificacdo de alunos;

c) a carga horaria;

d) ao quadro de componentes curriculares da Educacéo Basica;
e) aos critérios para a verificacdo do rendimento escolar;

f) aos procedimentos em relagéo a avaliagdo nos semestres ou trimestres letivos;
g) ao Calendario Escolar;

h) periodo de matriculas;

i) periodo para recebimento de transferéncias;

j) forma de organizacédo dos cursos;

K) matrizes curriculares;

) sistema de avaliacdo de aprendizagem;

m) procedimentos de recuperagéo.

IV-A programacéo dos diversos setores da Escola;

V-A previsdo da organizagao e do funcionamento de turmas especiais.

CAPITULO I
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 121 - O ano escolar compreende o periodo destinado as atividades escolares, assim

como as férias e ao recesso escolar.

Art. 122 - A duracdo do periodo escolar obedece as determinacbes da legislacao
vigente, e as especificacdes contidas no Regimento Escolar, na Proposta Pedagdgica e

no Plano Escolar.



COLEGIO SALESIANO DOM BOSCO -ASSUNCAO
Rua Boa Morte, 1835 — Bairro: Centro CEP 13400-140 Piracicaba/SP Tel. (19) 34373877
CNPJ 54.383.344/0003-18

REGIMENTO ESCOLAR
67

Art. 123 - A elaboracéo do Calendario Escolar € da competéncia do Diretor Pedagdgico.
Art. 124 - O Calendario Escolar contém, no minimo, as seguintes indicacoes:

I-Datas de inicio e término:

a)Do ano letivo;

b)Dos semestres e trimestres letivos;
c)Das férias e do recesso escolar;
d)Da recuperacdo paralela intensiva,;

e)Dos prazos para pedidos de reconsideracgdo e recursos contra as avaliagoes.

II-Periodo de planejamento escolar;
ll- Datas ou periodos das atividades complementares;
IV- Dias fixados para comemoragdes civicas;

V-Datas de reunifes destinadas a assuntos pedagdégicos.

Art. 125 - S&o considerados dias letivos os destinados as atividades com a participa¢ao
do corpo docente e discente, tanto na sala de aula como fora dela, conforme a legislacéo

vigente.

Art. 126- A duracdo em horas, fixada para o ano letivo, em todas os anos e etapas da
Educacao Basica, é computada em termos de horas-aula, cuja duracéo esta prevista no
Plano Escolar e nas matrizes curriculares.

Art. 127 - O periodo de férias escolares dos professores obedece as normas contidas

nas convengdes coletivas de trabalho.

CAPITULO Il
DAS MATRICULAS

Art. 128 — Para a efetivagdo da matricula, é necessario:
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a) agendamento de entrevista dos pais ou responsaveis do aluno, com a coordenacao
pedagdgica;
b) da presenca do aluno na entrevista,;
c) da apresentacao do boletim e/ou relatoério atualizado;
c) da autorizacdo da coordenacao pedagodgica para o prosseguimento no processo de

matricula.

Art. 129 - A matricula é solicitada mediante requerimento dirigido ao Diretor Pedagdgico,

dentro dos prazos fixados na “Circular de Matriculas” observando o disposto no art.128.

§ 1° - O requerimento deve vir acompanhado dos seguintes documentos:

a)Historico escolar, quando couber;

b) Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental ou de curso equivalente, em caso
de matricula na 12 série do Ensino Médio;

c)Certidao de nascimento;

d)Cédula de identidade;

e)CPF;

f) CIN — Carteira de Identidade Nacional;

g) DVA — Declaracgéo de Vacinagéo atualizada;

h) Comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares, quando couber;

i) Registro nacional de estrangeiro ou passaporte, quando estrangeiro.

§ 2° - O documento mencionado na alinea 1 do § 1° deve ser original, sendo permitido
gue os demais sejam apresentados sob a forma de fotocépias, com excecdo para as

fotos citadas na alinea i.

§ 3° - Quando se tratar de renovagéo da matricula, séo dispensados de apresentacéo

os documentos mencionados nas alineas 1, 2, 3, 4,5 e 7 do § 1°, exceto a alinea g;

8§ 4° - O requerente, ou seu responsavel legal, deve no ato da apresentacdo do
requerimento de matricula e do Contrato de Prestacdo de Servi¢cos Educacional assina-

los e declarar que conhece e aceita as disposi¢cdes do Regimento Escolar, da
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Proposta Pedagdgica, das clausulas que rege o Contrato de Prestacdo de Servicos

Educacionais, das normas e praxes da Escola e da legislag&o escolar vigente.

§ 5° - A matricula ou sua renovagdo somente se efetiva apés o deferimento do Diretor

Pedagdgico.

Art.130 - A matricula obedece um cronograma especifico que é informado aos pais e/ou
responsavel legal, através da “Circular de Matriculas” e tem por finalidade a formacao

de turmas e planejamento para o préximo ano letivo.

Paragrafo Unico - O aluno ou seu responsavel legal que deixar de observar as

disposicdes contidas no “caput” deste Artigo perde o direito a matricula.

Art. 131 - O aluno ou seu responsavel legal, quando menor, pode requerer matricula

quando:

I-Promovido nesta Escola, no ano anterior a aquele pretendido;

II-Promovido em outra escola, no ano anterior a aquele pretendido e atendidas as
normas estabelecidas por este Regimento Escolar;

ll-Cumpridas as exigéncias referentes ao processo de classificacdo e/ou

reclassificacéo adotadas pela Escola.

Art. 132 - A matricula para a Educacéo Infantil deve atender aos critérios previstos no

artigo 8° e descritos no Plano Escolar.

Art. 133 - A matricula para o 1°. ano do Ensino Fundamental é acessivel as criangas
com seis (6) anos completos de idade ou a completar até o dia trinta e um de marco do

ano letivo correspondente.

Art. 134 - A matricula para os demais anos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
leva em consideracdo a idade e competéncia do aluno, conforme critérios de

classificacdo e reclassificacdo constantes neste Regimento Escolar.
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Art. 135 - A matricula ou sua renovacao pode ser cancelada, em qualguer época do ano
letivo, tanto por iniciativa da Escola, como por iniciativa do aluno, ou do responsavel
legal, se menor, observadas as clausulas contratuais celebradas entre as partes, no ato
da matricula.

Art. 136 - O Diretor Pedagogico pode indeferir a matricula de alunos ou sua renovagao,

nos termos da Proposta Pedagdgica e das normas contidas neste Regimento Escolar.

Art. 137 - O cancelamento de matricula de aluno, durante o ano letivo, ndo o desobriga,
se maior de idade, nem a seu pai ou responsavel legal, se menor de idade, do
cumprimento das obrigagdes financeiras devidamente contratadas e vencidas até o més

do evento, inclusive.

Art. 138 - A matricula s6 é deferida pelo Diretor Pedagdgico mediante a assinatura das

partes no Contrato Adesivo de Prestacdo de Servicos Educacionais ou similar.

Art. 139 - Em casos especiais, a critério do Diretor Pedagdgico e/ou por determinacao
de autoridade publica competente, podera a matricula ser requerida fora do prazo

estabelecido pela Escola, arcando o aluno com os 6nus decorrentes da excegao.

CAPITULO IV
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 140 - O pedido de transferéncia para outro estabelecimento é dirigido ao Diretor
Pedagdgico pelo aluno ou, se menor, pelo seu responsavel legal, em qualquer época
do ano letivo.

Paragrafo unico - A documentacao de transferéncia é expedida no prazo estabelecido

pela legislacdo vigente.
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Art. 141 - No ato do pedido de transferéncia, o requerente recebe uma declaracéo

contendo as seguintes informacoes:

I- Data em que seu pedido deu entrada na Escola;
lI- Prazo para a expedicdo da documentacao, conforme a legislacdo vigente;

llI- Ano que o aluno esta cursando ou tenha concluido.

Art. 142 - A transferéncia de aluno para outro estabelecimento de ensino pode, de forma
extraordinaria, ocorrer compulsoriamente consoante ao estabelecido neste Regimento

Escolar.

Art. 143 - No prazo estabelecido pela legislagédo vigente, a Escola expede o historico

escolar do aluno.

Art. 144 - As transferéncias de alunos provenientes de outros estabelecimentos de
ensino do Pais ou do Exterior podem ser recebidas através do processo de classificacéo
ou reclassificacdo dos interessados, tendo como base o disposto neste Regimento

Escolar e na legislagao vigente.

Art. 145 — Em casos especiais, mediante aprovagdo do Diretor Pedagdgico e se
necesséria da autoridade de ensino, poderd a matricula ser requerida fora das normas
estabelecidas pela escola, arcando o aluno e seus responsaveis com o0s 6nus

decorrentes da excegao.

Art. 146 — As matriculas provenientes de transferéncia de alunos de outros
estabelecimentos de ensino séo recebidas no transcorrer do ano letivo até o Gltimo dia
uatil do més de agosto, exceto aqueles que cursam a Educacgéo Infantil e o 1°. Ano do
Ensino Fundamental que terdo suas transferéncias recebidas em qualquer periodo do
ano letivo.

Paragrafo unico — Podem ser recebidas transferéncias em casos excepcionais, fora do
periodo letivo restrito previsto no caput deste artigo, se houver vagas e mediante

autorizacao do Diretor Pedagégico, observando o disposto no artigo 139.
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CAPITULO V
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS

Art. 147 - Ao aluno que conclui o Ensino Fundamental é expedido Certificado de

Concluséao do Ensino Fundamental.

Art. 148 - Ao aluno gque conclui o Ensino Médio é expedido Certificado de Conclusao do

Ensino Médio.

Art. 149 - O certificado de concluséo de curso é expedido de acordo com a orientacao
dos 6rgdos competentes.

Art. 150 - As declaracdes de conclusédo de ano/série sdo expedidas, quando requeridas

pelo aluno ou, se menor, pelo responsavel legal.

Art. 151 - No caso de transferéncia o documento expedido € o historico escolar do aluno.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 152 - Este Regimento Escolar pode ser alterado sempre que se fizer necessario

e/ou a legislagédo superveniente o exigir.

Paragrafo Unico: As alteragfes sdo submetidas a aprovagéo dos 6rgdos competentes
e entram em vigor no ano letivo seguinte ao de sua aprovacdo, ou imediatamente por

determinacgdo expressa da autoridade competente.

Art. 153 — A Escola oferece ao aluno, em comprovada situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, gratuidade total ou parcial da anuidade, a critério da Diretoria,
conforme a legislacéo vigente. Por tratar de uma mera deliberalidade, a Dire¢do podera

a qualquer tempo, por ndo cumprimento dos critérios estabelecidos no ato da
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matricula, sejam eles pedagogicos ou socioeconbmicos, rever e/ou cancelar a

gratuidade concedida.

Art. 154 - O Regimento Escolar deve ser conhecido por todos os integrantes da
Comunidade Educativa, os quais a ele podem ter acesso a qualquer momento.

Art. 155 - Os infratores das normas previstas neste Regimento Escolar assumem 0s

onus decorrentes de suas infragdes.

Art. 156 - Os Diérios de Classe ou similares podem ser incinerados decorridos 5 (cinco)

anos apos sua escrituragdo, lavrando-se ata respectiva.

Art. 157 - Os documentos escolares podem ser arquivados na Escola sob a forma de

digitalizag&o ou similares.

Art. 158 - A Escola pode contratar servigos educacionais e/ou oferecer atividades extras,
cuja aprendizagem integre a Proposta Pedagdgica, sem carater obrigatério de
frequéncia para os alunos, sendo-lhe permitido repassar aos alunos optantes os 6nus

decorrentes.

Art. 159—- Na Proposta Pedagdgica poderdo constar orientacdes sobre finalidades e

compromissos dos componentes curriculares.

Art. 160- Os casos omissos no presente Regimento Escolar s&o resolvidos pela

Diretoria, & luz das disposicdes legais vigentes.

Art. 161 — Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinacdes supervenientes,

oriundas de disposi¢fes legais ou de normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 162 - O presente Regimento Escolar, protocolado junto a Diretoria de Ensino da
Regido de Piracicaba, vigora a partir do ano letivo de 2025, inclusive quanto as

matriculas correspondentes, revogando-se o Regimento Escolar vigente até entéo.
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Piracicaba, 30 de agosto de 2024.

[
)_, .
Clodoaldo Moreira de Oliveira
RG 28. 409.283-6
Diretor Pedagogico
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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdo de 17 de fevereiro de 2025 | Caderno Executivo | Secdao Atos Normativos

RETIFICACAO - Portaria do Dirigente Regional de
Ensino

Retificando a Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 14/11/2024, publicado em 18/11/2024, que
dispde sobre Aprovacdo de Regimento Escolar do Colégio Salesiano Dom Bosco Assuncgado.

Onde |é-se: Fica aprovado o Regimento Escolar para o ano de 2024;

Leia-se: Fica aprovado o Regimento Escolar para o ano de 2025.
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